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Anexo lll = Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos
IDENTIFICACAO
Razéo Social: CNPJ:
Endereco: UF: CEP:
Telefone:
E-mail:

Observacdo: Estes documentos devem ser preenchidos e encaminhados somente pela empresa
preliminarmente classificada em primeiro lugar, ou seja, apos a fase de lances, quando da solicitacdo do envio

pelo Pregoeiro.

ATENCAOQ: PREENCHER UMA PLANILHA PARA CADA POSTO DE TRABALHO

PLANILHA DE CUSTO DE MAO DE OBRA - POSTO:

IDENTIFICACAO

Processo: 21490.000096/2025-78

Pregéo Eletrénico N°

A | Data de Apresentacao da Proposta

B | Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em
Dissidio Coletivo

C | Tipo de Servico

D | Vigéncia Contratual

12 (doze) meses

E | Categoria Profissional

F | Data Base da Categoria

(dd/mm/aaaa)

G | Enquadramento  Tributario da Licitante
Proponente
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| - MAO DE OBRA
ITEM REMUNERACAO VALOR
1 Saléario R$
2 Outros (especificar) R$
VALOR TOTAL DO MODULO |
R$ ( )
Il - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
ITEM GRUPO “A” % VALOR
1 13° Salario R$
2 Férias e adicional de férias R$
VALOR DO GRUPO “A” R$
ITEM GRUPO “B” % VALOR
3 INSS R$
4 SESI/SESC R$
5 SENAI/SENAC R$
6 INCRA R$
7 Salario Educacéo R$
8 FGTS R$
9 Seguro acidente do trabalho/SAT R$
10 SEBRAE R$

VALOR DO GRUPO “B”

R$
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ITEM GRUPO “C” % VALOR
11 Auxilio Alimentacéo / Refeicéo R$
12 Transporte R$
13 Assisténcia médica e familiar R$
14 Outros (Especificar de acordo com Acordo, Convengéo R$
ou Dissidio da categoria)
VALOR DO GRUPO “C” R$
VALOR TOTAL DO MODULO Il
R$ ( )

Obs.: Independente da convencéao coletiva das categorias, devera ser concedido plano de saude para todos
0S postos.

[l = PROVISAO PARA RESCISAO

ITEM DESCRICAO % VALOR
01 Aviso Prévio Indenizado (*) R$
02 Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado (**) R$
03 Multa do FGTS e contribui¢édo social sobre o Aviso Prévio R$
Indenizado

04 Aviso Prévio Trabalhado (**) R$

05 Incidéncia dos encargos do GRUPO B sobre o Aviso R$
Prévio Trabalhado

06 Multa do FGTS e contribui¢cdo social sobre o Aviso Prévio R$
Trabalhado

07 Outros (Especificar) R$

VALOR TOTAL DO MODULO Il

R$ ( )

(*) A partir do inicio da execu¢é@o do segundo ano de contrato, o custo total previsto inicialmente deve ser
excluido da planilha, permanecendo apenas 10% (dez por cento) do indice inicial, até o final do contrato.

(**) Custo ndo renovavel - Percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogacao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao.
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ASENCIA RACKOMAL DE ATERTNCM TOMIK £ EXTTIAD M

01 Férias (***) R$
02 Auséncias Legais R$
03 Licenca Maternidade/Paternidade R$
04 Faltas Legais R$
05 Acidente de Trabalho R$
06 Outros (Especificar) (*** R$

(***) Os itens 01 e 06 do Modulo IV referem-se somente aos custos a serem pagos ao repositor pelos dias
trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra alocada na prestag&o do servico.

01 Uniformes (****) R$
02 Insumos e Equipamentos R$
03 Outros (Especificar

01 Custos Indiretos R$

02 Lucro R$
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R$

02

COFINS

R$

03

PIS

R$

(Local e Data)

(Carimbo e assinatura do responsavel)

(Em papel timbrado)




