AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
Geréncia de Logistica

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2025
NUumero do processo: 21490.000734/2024-70

1. PREAMBULO

1.1. A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural - ANATER,
mediante Comissao devidamente designada, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizarda CREDENCIAMENTO, de pessoas juridicas, em
conformidade com as condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. O procedimento auxiliar obedecerd ao Regulamento de Licitacbes e
Contratos - RLC da Anater e, no que couber, a Lei n? 14.133/2021, observando
ainda, as condicdes estabelecidas neste Ato Convocatdrio e seus anexos.

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. O credenciamento das empresas dar-se-a, por prazo indeterminado,
podendo a ANATER utilizar os servigcos parcialmente, integralmente ou nao utilizar.

2.2. Os interessados deverao enviar a documentacao a partir das 08:00h do
dia 15/04/2025, através do endereco eletrénico: credenciamento.gl@anater.org.

2.3. Os interessados deverao observar as datas e os horarios acima previstos
para inscricao e envio da documentacao.

2.4. As datas acima poderao sofrer alteracao mediante comunicado
publicado no Portal da Transparéncia da ANATER, no endereco www.anater.org.br /
Transparéncia e Prestacao de Contas / Licitacdes e Contratos Administrativos.

2.5. O processo de credenciamento contempla a analise documental dos
interessados e o cumprimento das demais exigéncias contidas no presente Edital e
Termo de referéncia.

2.6. Todas as referéncias de tempo no Edital observardo obrigatoriamente o
horario de Brasilia - DF.

2.7. E de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento da
publicacao de todos os atos e comunicados referentes a este CREDENCIAMENTO no
endereco eletronico supracitado, cabendo-lhe acompanhar e efetuar as operacoes
durante todo o processo, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente de eventual
perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer comunicados publicados.

2.8. A ANATER nao se responsabiliza pelo nao recebimento de e-mails
enviados pelas empresas interessadas, em decorréncia de falhas técnicas,
problemas nos sistemas de envio ou recepcao de e- mails, erros de digitacao nos
enderecos de e-mail, problemas de conectividade, filtros de spam, ou qualquer outro
motivo que escape ao controle direto da Anater.

2.9. O aviso deste Edital sera publicado no Diario Oficial da Uniao e seu
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inteiro teor estara disponivel no Portal da Transparéncia da Anater, no endereco
www.anater.org, Transparéncia e Prestacao de Contas / Contratacles diretas /
Credenciamento n2 01/2025.

3. DO OBJETO

3.1. O objeto do presente procedimento é o CREDENCIAMENTO de pessoa
juridica especializada para prestacao de servicos nao continuos de instrutoria e
consultoria para realizacao de cursos de formacao no formato presencial, ensino a
distancia na modalidade EAD e confeccao de materiais para processos de formacao
e capacitacao da Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural ANATER,
conforme condicdes, quantidades e exigéncia estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

4. DAS ESPECIFICACOES

4.1. As especificacdes técnicas dos servicos a serem executados e os valores
a serem pagos pela Anater encontram-se no Termo de Referéncia (Anexo ).

4.2. Os servicos serao solicitados de acordo com a necessidade efetivamente
verificada ao longo do periodo, configurando-se fornecimento sob demanda.

4.3. O credenciamento nao estabelece obrigacao da Anater de efetuar
qualquer contratacao, constituindo apenas cadastro de fornecedores de servicos
aptas a atenderem as demandas, quando houver.

5. DAS CONDICOES NECESSARIAS A PARTICIPACAO

5.1. Poderdao ser credenciadas as pessoas juridicas, desde que legalmente
constituidas no Pais, operando nos termos da legislacao vigente, cuja finalidade e
ramo de atuacao permitam a realizacao de servicos de instrutoria e consultoria e
que atendam a todos os requisitos estabelecidos neste edital e seus anexos.

5.2. E vedada a participacdo neste procedimento de credenciamento, de
empresas que, apresentem quaisquer das seguintes situacoes:

a)impedida de participar de licitacao e de contratar com a Anater,
durante o prazo da sancao aplicada, cuja penalidade esteja em vigor;

b)qgue empreguem familiares de funcionario da Anater, que exerca
cargo de direcao na agéncia, ou cujas atribuicoes estejam relacionadas
a area responsavel pela contratacao;

bl)considera-se familiar o cbnjuge ou o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau;

c) cujos socios ou administradores tenham rompido o vinculo
empregaticio com a ANATER em periodo anterior a 6 (seis) meses;

d)estrangeiras que nao estejam autorizadas a funcionar no Pais;

e)que se encontre em processo de fusao, cisao ou incorporacao, e
ainda, em processo de dissolucao, recuperacao judicial, recuperacao
extrajudicial, concurso de credores, faléncia e liqguidacao (exceto
aquelas que apresentem plano de recuperacao aprovado e
homologado judicialmente e em pleno vigor, ou nos casos em que haja
decisao judicial que permita a participacao em licitacdes);

f) integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, soécios ou representantes legais
comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos
em comum, exceto se demonstrado que nao agem representando
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interesse econdmico em comum;

g)que apresentem restricdes na Certidao Negativa Correcional emitida
pela Controladoria Geral da Unido (CGU) e acessivel por meio do
endereco eletrénico: https://certidoes.cqu.gov.br;

h)que apresentem restricbes na Consulta Consolidada emitida pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU) e acessivel por meio do endereco
eletronico: https://certidoes- apf.ap p s.tcu.gov.br;

i) qgue foram declaradas inidoneas e/ou que estao suspensas ou
impedidas de contratar com Administracao Publica ou outros entes do
Sistema S;

j) consércios de empresas, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

k) gue possuam contrato de prestacao de servicos de ATER em
vigéncia no periodo de abertura deste Edital;

5.3. Serd permitida a participacao de cooperativas, desde que apresentem
modelo de gestdao operacional adequado ao objeto desta licitacao, com
compartilhamento ou rodizio de atividades de coordenacao e supervisao da
execucao dos servicos, e desde que o0s servicos contratados sejam executados
obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediacao ou
subcontratacao.

5.4. Para os fins deste credenciamento, o credenciado podera indicar tantos
profissionais quantos desejarem, de acordo com a qualificacao técnica e demais
exigéncias estabelecidas neste Edital de Credenciamento.

5.5. O MEI podera prestar diretamente o servico ou indicar empregado, na
forma e limites do que a Lei dispuser.

5.6. O CNPJ apresentado pela proponente para sua habilitacao ser3,
obrigatoriamente, o mesmo a receber a Ordem de Servico, bem como 0 mesmo a
emitir a nota fiscal/fatura correspondente a execucao.

5.7. A participacao no presente Credenciamento implica e fara prova de que
a empresa:

a)conhece e concorda com todas as especificacdes e condicdes do
Edital e seus anexos, com aceitacao integral e irretratavel de todos os
seus termos, cldusulas e condicdes, submetendo-se as condicdes nele
estabelecidas;

b)nao tem dulvidas sobre quaisquer documentos que compdem o
Edital, nao podendo alegar posterior desconhecimento ou falta de
recebimento de quaisquer das partes que o integram.

5.8. A proponente arcara integralmente com todos os custos de preparacao e
apresentacao de sua documentacao, independente do resultado do Credenciamento.
6. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO
6.1. Os interessados deverao apresentar a seguinte documentacao:

6.1.1. Ficha de Solicitacao de Credenciamento devidamente

preenchida, conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital, datado e
assinado por representante devidamente qualificado, acompanhado dos
documentos abaixo:

a) Curriculo da Pessoa Juridica (Anexo lll);
b) Curriculos dos dos(as) profissionais da Pessoa Juridica (Anexo 1V);
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c) Declaracbes de idoneidade, responsabilidade social e de que nao
possui em seu quadro societario funciondrio da Anater (Anexos V a

VII).

6.1.1.1. Ao solicitar credenciamento a empresa deverd indicar até 05
(cinco) dreas de conhecimento, experiéncia e/ou pratica dos seus
profissionais em cada um dos eixos (produtivo, social e ambiental),
conforme Modelo do Anexo IV.

6.1.1.2.

a)As dreas de interesse escolhidas deverao ser comprovadas com
base nos curriculos e demonstracao de experiéncia dos profissionais.
Nao hdé implicacbes ou prejuizo para 0s casos que a entidade
credenciada indicar nimero de area ou tema de interesse inferior a 05
(cinco).

E de exclusiva responsabilidade dos interessados dimensionar e

equacionar os componentes do preco pactuado.

6.1.2.

6.1.3.

Habilitacao Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, acompanhado de
Cédula de Identidade do empresario;

b)Ato constitutivo, Contrato Social ou Estatuto, em vigor, devidamente
registrado e atualizado para as sociedades comerciais em geral,
acompanhado do documento de eleicao de seu(s) administrador(es),
quando for o caso;

c)Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou
Municipal ou no Governo do Distrito Federal, da sede da interessada,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da
licitacao;

d)Inscricao no d6rgao competente do ato constitutivo, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Documento oficial no qual constem os dados do RG e inscricao no
CPF do representante legal da pessoa juridica.

Qualificacao Economico-Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial/extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de
emissao de no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data fixada para
a sessao de abertura da licitacao.

b)Balanco patrimonial, exceto para MEI, acompanhado das demais
demonstracbes contabeis do exercicio social ja exigiveis e
apresentadas na forma da lei, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacao da proposta, tomando como base a variacao ocorrida
no periodo do indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna - IGP-DI,
publicado pela Fundacao Getulio Vargas - FGV ou de outro indicador
gue o venha substituir.

b.1) Entenda-se por “na forma da lei”:

| - Quando S/A: balanco patrimonial devidamente
registrado na Junta Comercial e publicado em Diario Oficial e
em jornal de grande circulacao editado na localidade em que
estd situada a sede da companhia ou nos sitios eletrénicos



da Comissao de Valores Mobiliarios e da entidade
administradora do mercado em gue os valores mobilidrios da
companhia estiverem admitidas a negociacao, conforme o
caput do art. 289 da Lei n? 6.404/76, alterada pela MP 892,
de 05 de agosto de 2019;

Il - Quando outra forma societdria: balanco
patrimonial consolidado, assinado por titular da empresa e
pelo contador, com registro ativo no Conselho Regional de
Contabilidade, devendo ser apresentado comprovante de
registro na Junta Comercial ou em Cartério de Titulos e
Documentos, conforme sua natureza juridica, ou autenticado
por meio do Sistema Publico de Escrituracao Digital - Sped
(Decreto n© 8.683/2016).

c) Caso a empresa seja optante pelo Simples ou Lucro Presumido,
deverd apresentar o respectivo Termo de Opcao.

d) A comprovacdao da boa situacdo financeira da empresa sera
baseada no resultado da aplicacdo das férmulas abaixo:

Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel a longo prazo=1

Solvéncia Geral (SG) = Ativo total

6.1.4.

Passivo Circulante + Passivo nao circulante

v
=

Passivo Circulante + Passivo nao circulante

Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante = 1
Passivo Circulante

d.1) As interessadas deverao apresentar documento onde fique
demonstrado a aplicacao das férmulas indicadas na alinea “d”
deste subitem.

d.2) A comprovacao de patriménio liqguido nao inferior a 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratacao, sera exigida no caso
de a interessada apresentar resultado igual ou inferior a 1 (um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC).

e) A documentacao acima devera ser apresentada na forma da lei
vigente.

Regularidade Fiscal:

a)Prova de inscricao com situacao ativa no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

b)Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Seguridade
Social, mediante a apresentacao de certidao expedida pela Receita
Federal do Brasil relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
bem como contribuicdes previdencidrias e de terceiros (Certidao
Conjunta Negativa ou Certidao Conjunta Positiva com efeitos de
Negativa);

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual ou do Distrito
Federal, da sede da interessada;

d)Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do local da
sede da interessada (exceto pessoas juridicas estabelecidas no Distrito



Federal), mediante a apresentacdao de certiddo expedida pelo 6rgao
fazendario competente;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (CRF/FGTS);

f) Prova de regularidade de débitos trabalhistas, expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho.

6.1.4.1. As certidoes acima poderao ser emitidas pela internet, desde
gue sua validade possa ser confirmada no sitio eletrénico do 6érgao
responsavel pela emissao.

6.1.5. Qualificacao Técnica

a)A interessada devera comprovar aptiddao para desempenho de
atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades
com o objeto deste credenciamento, mediante apresentacao de 1 (um)
ou mais atestado(s), certidao(des) ou declaracao(des) de capacidade
técnica expedido(s) por 6rgaos ou entidades das Administracdes
Publicas Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou por
empresas privadas, nos quais a interessada esteja prestando ou tenha
prestado os servicos de modo satisfatério e sem ressalva.

b)Devera comprovar a qualificacdo dos profissionais envolvidos
(certificados e experiéncia).

b.1) A comprovacao prevista na alinea "b" se dara quando da
contratacao.

c) Devera apresentar declaracao de que possui todos os profissionais
necessarios para execucao dos trabalhos.

6.1.5.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados
em nome da matriz ou da filial da empresa interessada.

6.1.5.2. O(s) atestado(s) ou declaracao(des) de capacidade técnica
devera(ao) se referir a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal e/ou secundaria especificadas no contrato social
registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de
pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB;

6.1.5.3. O(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica devera(ao) ser
emitido(s) em papel timbrado do ateste, contendo as seguintes
informacdes: nome da empresa, razao social, CNPJ, nome, cargo e
assinatura do responsavel pela informacao e demais dados técnicos, se
houver, periodo de realizacdo do servico, objeto contratual e manifestacao
guanto a qualidade e/ou satisfacao do fornecimento. O objeto deve estar
descrito detalhadamente, sendo compativel em caracteristicas e prazos
com 0S servicos a serem contratados;

6.1.5.4. Na hipétese  do(s) atestado(s) apresentado(s) nao
contemplar(em) alguma(s) das informacdes requeridas no item 6.1.5.3., a
interessada podera juntar também, de forma a complementar as
informagdes, outro(s) documento(s) comprobatério(s), por exemplo:
contrato e/ou nota fiscal, que ateste(m) a(s) exigéncia(s) requerida(s);

6.1.5.5. Nao serdao considerados vdlidos atestados ou certificados
emitidos por empresas privadas pertencentes ao mesmo grupo empresarial
da proponente. Consideram-se como empresas pertencentes ao mesmo
grupo aquelas controladas ou controladoras da proponente ou que possuam
em seu quadro pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica como



socia;
6.1.5.6. Somente serao aceitos atestados expedidos apés a conclusao
do contrato ou se decorrido, pelo menos, 6 (seis) meses do inicio de sua

execucao, exceto quando se tratar de contrato firmado para execucao em
prazo inferior;

6.1.5.7. Para esse Edital, ndao serao considerados os atestados de
capacidade técnica ou declaracdes de prestacdoi de servicos emitidos pela
ANATER;

6.1.5.8. No caso de interessada cooperativa, deverd apresentar

documento complementar onde comprove o modelo de gestao operacional
do servico compartilhada ou rodizio, em que as atividades de coordenacao
e supervisao da execucao dos servicos, e a de preposto, sejam realizadas
pelos cooperados de forma alternada, em que todos venham a assumir tal
atribuicao.

6.1.6. Declaracoes:

a)Declaracao de regularidade no Ministério do Trabalho, em
cumprimento ao disposto no inc. XXXIIl, do art. 72, da Constituicao
Federal, conforme modelo do Anexo Ill deste Edital.

6.2. A Anater reserva o direito de promover diligéncias com vistas a
esclarecer ou a complementar a instrucao do processo, nos termos da lei,
diligenciando contratos, editais, termos de referéncia, declaracdes, certidoes, notas
fiscais, dentre outros. No caso de documentos extraidos da internet, sera facultado a
Anater realizar pesquisa para efeito de confirmacao da veracidade ou validade
desses.

6.2.1. Nesse caso, a Anater estabelecera um prazo razodvel para
atendimento. O nao atendimento a solicitacao no prazo estabelecido importara
na inabilitacao do interessado.

6.3. Os documentos deverao estar dentro do prazo de validade neles
consignados, salvo quanto aos documentos de qualificacao técnica (atestados), que
sao havidos por permanentes.

6.4. Nao havendo referéncia quanto ao prazo de validade dos documentos,
serao considerados validos por 60 (sessenta) dias, contados na forma do Cédigo
Civil.

6.5. Se a empresa interessada for a matriz, todos os documentos deverao
estar em nome da matriz, e se a interessada for a filial, todos os documentos
deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.6. A empresa interessada fica obrigada a fornecer todos os esclarecimentos
e informacdes que se facam necessarios para que a Anater se certifigue da
veracidade e autenticidade do conteldo apresentado na documentacdao exigida
neste credenciamento.

6.7. No caso de atestados de capacidade técnica, a recusa do emitente em
prestar esclarecimentos e informacdes ou em fornecer documentos comprobatérios
etc., ird desconstitui-lo e podera configurar pratica de falsidade ideolégica.

6.8. A nao apresentacao dos documentos relacionados nos itens anteriores
ou a sua apresentacao em desacordo com a forma, prazo de validade e quantidades
estipuladas, implicard na automatica inabilitagcdo da interessada.

6.9. As diligéncias mencionadas no subitem 6.2 ficardo prejudicadas caso o



acesso via internet esteja indisponivel, por qualquer que seja a razao, ou as
informacdes contidas nos referidos sites nao sejam suficientes para atestar a
regularidade fiscal da empresa interssada, fato que ensejara a inabilitacdo da
empresa.

6.10. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacao de documentos
em substituicao aos documentos requeridos neste Edital.

6.11. No julgamento da habilitacdo e das propostas, a Anater podera sanar
erros, falhas ou omissdes que nao alterem a substancia das propostas ou dos
documentos e a sua validade juridica, desde que devidamente justificado.

7. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

7.1. A documentacao de habilitacao das empresas interessadas em participar
deste CREDENCIAMENTO, deverd ser enviada, impreterivelmente, por meio do e-
mail: credenciamento.gl@anater.org, devendo conter em seu assunto:
CREDENCIAMENTO N2 01/2025.

7.2. Todos os documentos anexados deverao ser assinados digitalmente
conforme legislacao em vigor.

7.3. Em nenhuma hipdtese sera aceita documentacao incompleta, sendo sua
verificacao de inteira responsabilidade da empresa.

7.4. A ANATER nao se responsabiliza por e-mail que, por qualquer motivo,
nao forem recebidos em virtude de problemas no servidor ou navegador do emissor.
8. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

8.1. Os trabalhos serao conduzidos pela Comissao Permanente de

Contratacao da Anater, formalmente designada.

8.2. A Comissdao Permanente de Contratacdo examinard os documentos
encaminhados no prazo de até 10 (dez) dias uUteis, por meio de sessodes internas da
Comissao e da area técnica.

8.3. O julgamento sera efetuado a partir da comprovacdo do atendimento
das exigéncias estabelecidas no item “5. DA HABILITACAO” e demais exigéncias
deste Edital e seus Anexos.

8.4. A Comissao Permanente de Contratacao concluira pelo credenciamento
ou nao dos proponentes, mediante parecer circunstanciado.

8.5. 8.5. Nao serd credenciada a empresa interessada que:

a) apresentar documentacao em desacordo com as exigéncias legais e
disposicdes deste Edital e seus Anexos, bem como das normas de
regulacao do procedimento;

b) ofertarem condicdes que nao atendam as exigéncias do Edital;

c) nao apresentar, até o prazo final estabelecido em diligéncia (se for o
caso), todos os documentos relacionados nos itens anteriores ou que
0os apresentem em desacordo com a forma, prazo de validade e
quantidades estipuladas.

8.6. A relacao dos proponentes credenciados e descredenciados sera
publicado no site www.anater.org - Transparéncia e Prestacao de Contas /
Contratacdes Diretas / Credenciamento n® 01/2025.

8.7. Todos que atenderem as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos serao credenciados.

8.8. As decisbes relativas a este Credenciamento serao divulgadas no site



www.anater.org, sendo de inteira responsabilidade das interessadas o
acompanhamento da divulgacao.

8.9. A Anater podera relevar omissées puramente formais na documentacao
apresentada pelas proponentes, desde que nao comprometam a lisura deste
credenciamento e possam ser sanadas no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

9. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

9.1. Pedidos de ESCLARECIMENTOS ao conteldo deste Edital poderdao ser
feitos exclusivamente por meio de envio de correspondéncia eletrbnica para o
endereco credenciamento.gl@anater.org.

9.2. Poderd ser apresentada IMPUGNACAO ao conteldo deste Edital em até
03 (trés) dias uteis anteriores ao ultimo dia do periodo das inscricdes iniciais,
exclusivamente por meio de envio de correspondéncia eletronica para o endereco
credenciamento.gl@anater.org.

9.3. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes nao terao efeito
suspensivo, nao havendo interrupcao dos prazos previstos.

9.4. A Comissao Permanenete de Contratacdo, auxiliada pela Aréa técnica
e/ou pela Assessoria Juridica, se for o caso, decidirad sobre o(s) questionamento(s) e
a(s) impugnacao(cdes) no prazo de até 02 (dois) dias Uteis.

9.5. Acolhida a impugnacao contra este Edital, sera designada nova data
para o fim do recebimento da documentacao de credenciamento e habilitacao,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar as condicoes
padronizadas de contratacao e a documentacao exigida.

9.6. Todas as respostas relativas a eventuais questionamentos e/ou
impugnacdes a este Edital, bem como as decisdes referentes aos recursos contra
quaisquer atos deste procedimento serao oportunamente divulgadas, com efeito de
comunicacao dos atos processuais, por meio eletrénico na internet, no Portal da
Transparéncia da Anater, no endereco www.anater.org Transparéncia e Prestacao de
Contas / ContratacoOes diretas / Credenciamento n® 01/2025.

9.7. Nao sendo feito qualquer pedido de esclarecimento e/ou impugnacao,
pressupde-se que os elementos fornecidos sao necessarios e suficientemente claros
e precisos para permitir a apresentacao de documentos e proposta, nao cabendo
aos interessados o direito de qualquer reclamacao posterior.

9.8. Os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdes deverao ser enviados
em papel timbrado da empresa e devidamente assinado.

9.9. Nao serao atendidas solicitacdes verbais ou por telefone.

9.10. E de inteira responsabilidade do interessado o acompanhamento da

publicacao de todos os atos e comunicados referentes a este CREDENCIAMENTO no
endereco eletrénico supracitado.

10. DOS RECURSOS

10.1. A empresa que nlao for credenciada, podera interpor RECURSO
MOTIVADO, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do dia
subsequente a divulgacao do resultado, exclusivamente por meio de envio de
correspondéncia eletrénica para o endereco credenciamento.gl@anater.org.

10.2. Interposto recurso, o fato sera comunicado as demais interessadas para
conhecimento de seu teor por meio de comunicado a ser publicado no Portal da
Transparéncia da Anater, no endereco www.anater.org Transparéncia e Prestacao de
Contas/Contratacdes Diretas/Credenciamento 01/2025, para, se tiverem interesse,
apresentarem as contrarrazoes.



10.2.1. As contrarrazoes pelas demais empresas interessadas, deverao ser
apresentadas em prazo idéntico para a interposicdao do recurso (05 dias Uteis), a
contar da data da publicacao do comunicado, conforme item anterior, cujo envio
devera observar os mesmos procedimentos estabelecidos anteriormente.

10.3. Nao serao conhecidos os recursos e contrarrazdes interpostos apds os
prazos estabelecidos, bem como os que forem enviados por meios diferentes dos
definidos neste item.

10.4. Os recursos e contrarrazdes serao julgados no prazo de atél0 (dez)
dias uteis, contados da data final para sua interposicao, pela autoridade
competente.

10.5. O acolhimento dos recursos implicard na invalidacao apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o credenciamento.

10.7. Inexistindo manifestacao recursal, a autoridade competente homologara
o resultado do credenciamento.

10.8. A divulgacao do resultado final das Empresas Credenciadas se dara por
meio de publicacdo no Portal da Transparéncia da Anater, no endereco
www.anater.org - Transparéncia e Prestacao de Contas /Contratacbes Diretas /
Credenciamento n2 01/2025.

11. DA TABELA DE PRECOS

11.1. A Tabela de Precos podera ser alterada a qualguer tempo obedecendo a
exclusivos critérios da ANATER, podendo ser reajustada.

12. DO REAJUSTE

12.1. Os valores das atividades nao serao reajustados por um periodo de 12

meses, devendo os valores serem reajustados a cada ano, com base em indices
gerais, como o IPCA ou INPC.

13. DO CREDENCIAMENTO E CRITERIO DE ESCOLHA DO
CREDENCIADO
13.1. Todas as pessoas juridicas habilitadas no processo serao CREDENCIADAS

e farao parte do Banco de Fornecedores da Anater para o objeto deste Edital,
estando aptas a serem contratadas e prestar os servicos quando demandadas.

13.2. O CREDENCIAMENTO nao importa em obrigacao de contratacao por
parte da Anater.

13.3. As CREDENCIADAS deverao manter atualizados os seus dados cadastrais
perante a Anater, sob pena de suspensao temporaria do CREDENCIAMENTO, até a
sua regularizacao.

13.4. As CREDENCIADAS deverao encaminhar a Anater a documentacao que
perdeu a validade com o decurso do prazo por meio de correspondéncia eletronica
ao endereco credenciamento.gl@anater.org ou por outro meio a ser indicado
posteriormente, quando chamada para prestar os servicos.

13.5. Quando houver demanda, a pessoa juridica credenciada sera consultada
por intermédio de seu representante legal, sobre o interesse e disponibilidade para
prestacao dos servicos na forma presencial e/ou a distancia(on-line).

13.6. A ordem de classificacao para a prestacao dos servicos obedecera aos
critérios de priorizacao, meio pelo qual a ANATER estabelecerd a selecdao, o
chamamento e a contratacao, observando as seguintes regras e critérios abaixo:



a) Critério de Proximidade do local de execucao das atividades:
em primeira chamada quando a sede da PJ credenciada possuir
domicilio no raio de distancia compreendido na Regiao Imediata
(IBGE), em segunda chamada a PJ que possuir sede na Regiao
Intermediaria (IBGE). Vencida essas duas etapas e ainda nao houver
selecionada, sera(ao) chamada(s) a(s) PJ(s) com sede respectivamente
em nivel estadual, Regional e Nacional.

b)Critério de maior experiéncia do corpo técnico com o area ou
tema a ser ministrado: Para esse critério serdo consideradas as
areas de conhecimento e interesses indicados e comprovados pela P,
conforme Anexo IV. Serdo chamadas as PJs com maior dominio e
experiéncia com o tema do servico ou produto a ser contratado.

c) Critério de maior numero de atestados de competéncia
técnica ou declaracoes de prestacao de servicos: considerando-
se a quantidade de documentos que comprovem a realizacao de
atividades similares ao objeto e tema do chamamento.

13.7. No caso de produto ou servico digital ou de elaboracdo remota, o critério
de chamamento sera realizado entre todas as credenciadas habilitadas, utilizando-
se apenas o critério de experiéncia do corpo técnico com a area ou tema a ser
realizado.

13.8. Caberd a pessoa juridica credenciada, no momento que vir a ser
consultada a prestar servicos, analisar se possui a estrutura e capacidade
operacional, técnica e econbmica adequadas para atender a demanda.

13.9. Para assinatura do contrato serd exigida a Regularidade fiscal valida da
pessoa juridica. perante a Fazenda Federal (Tributos Federais e divida ativa da
Uniao); Municipal; e Comprovante de Regularidade relativo ao FGTS.

13.10. A pessoa juridica credenciada indicard o responsavel técnico e/ou
substituto pela entrega do trabalho a ser contratado bem como os membros da
equipe técnica que atuarao na prestacao dos servicos.

13.11. Caberd a pessoa juridica indicar na contratacao “por produto”,
obrigatoriamente o profissional apto para aplicacao da solucao, nao cabendo a
indicacao de outro profissional mesmo que tenha experiéncia no tema.

13.12. O representante legal da pessoa juridica devera se manifestar,
formalmente, sobre o aceite ou recusa a consulta para a prestacao de servicos no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas corridas, improrrogavel.

13.13. Esse prazo podera ser alterado mediante informacao prévia as pessoas
juridicas credenciadas.

13.14. A pessoa juridica com prioridade no chamamento, ao recusar a consulta
para a prestacao do servico ou deixar o prazo do aceite da contratacao expirar, nao
sera descredenciada, tampouco sofrerd sancdes até o limite de trés negativas
consecutivas. Em caso de sucessivas negativas, a PJ sera descredenciada.

13.15. Ao aceitar a contratacao a pessoa juridica serd realocada ao final da
respectiva fila de rodizio.

13.16. O aceite da consulta pela pessoa juridica produz mera expectativa de
prestacdo de servicos, que dependerd de autorizacao prévia da autoridade
competente da Anater para a celebracao do contrato.

13.17. A ANATER nao se responsabiliza por “aceite” nao executado por motivos
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia



de dados.

13.18. A prestacao dos servicos ocorrerd por demanda, mediante ordem de
servico, e somente terd inicio apds a assinatura do contrato.

13.19. Novos credenciados participarao de um novo rodizio ao final do anterior.
13.20. Durante todo o periodo de vigéncia deste processo, o credenciamento
estara aberto para novas empresas.

14. DA CONTRATACAO

14.1. A CREDENCIADA terd 5 (cinco) dias uteis para assinar o Contrato, a

contar da convocacao efetuada pela Anater, mediante comunicacao via e-mail.

14.2. Caso a CREDENCIADA vencedora venha recusar, sem justificativa aceita
pela Anater, a assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido, sujeitar-se-a as
sancdes cabiveis, reservando-se a Anater o direito de, independentemente de
gualquer aviso ou notificacdo, descredenciar a empresa e convocar a préxima
Credenciada na ordem de classificacao dos critérios dispostos no item 13.6.

14.3. O contrato estabelecerd as condicdes da prestacao de servicos, 0s
direitos e as obrigacdes das partes, explicitando a autonomia técnica e financeira da
pessoa juridica contratada para a execucao dos servicos, bem como a nao
exclusividade de prestacao de servicos da pessoa juridica para a ANATER.

14.4. As pessoas juridicas credenciadas estarao submetidas as condicoes
previstas neste Edital de Credenciamento e as pactuadas no respectivo instrumento
contratual, quando da sua celebracao.

14.5. O Contrato nao serd assinado se a empresa nao cumprir com as
condicbes legais de documentacao exigida ou por motivo de forca maior que
inviabilize o desenvolvimento dos trabalhos.

14.6. Para efeito de interpretacdes de divergéncias entre os documentos
contratuais, fica estabelecida a competéncia da fiscalizacdao da Anater.

14.7. Quando, apods o aceite, a demanda for cancelada pela Anater, a pessoa
juridica retornara para a posicao da fila de distribuicdao dos servicos que se
encontrava anteriormente.

14.8. E vedado caucionar ou utilizar o Contrato decorrente deste
credenciamento para qualquer operacao financeira, sem ciéncia prévia e
concordancia expressa da Anater.

15. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

15.1. As obrigacOes das partes estao previstas no Termo de Referéncia, Anexo
| deste Edital e no instrumento contratual.

16. ALINHAMENTO METODOLOGICO

16.1. A ANATER podera convocar os contratados, conforme a necessidade,

para reunides de alinhamento metodoldgico a serem realizadas de forma presencial
ou online. Essas reunides terao o objetivo de ajustar e definir abordagens e solucdes
especificas para problemas identificados ao longo da execucdao dos servicos. As
convocacgdes serao feitas conforme as demandas surgirem, e a participacao nas
reunides é obrigatéria para garantir o pleno atendimento dos objetivos do contrato.

17. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

17.1. A Anater acompanhara a prestacdao de servicos das pessoas juridicas
credenciadas.

17.2. O acompanhamento da prestacao de servicos contemplara os seguintes



aspectos:

a)analise se o atendimento é satisfatério, se a equipe técnica esta
qualificada e se ha monitoramento do contrato pelo representante
legal da contratada;

b)analise se houve falhas no atendimento, e, acaso existentes, se
foram prontamente corrigidas pela contratada sem prejuizo a Anater;

c) andlise acerca da qualidade e satisfacao com relacdo as entregas
previstas no contrato e se houve recusas ou aplicacao de penalidades
contratuais;

d)andlise se as entregas previstas no contrato ocorreram dentro do
prazo pactuado.

17.3. O resultado do acompanhamento da prestacdo do servico sera
apresentado a contratada para, se necesario, efetuar os ajustes para o nivel de
qualidade da ANATER.

17.4. A ANATER realizard a avaliacdo da prestacdao do servico, que serd
contemplada de duas formas:

a) pela Comissao permanente de contratacao;
b) pela Diretoria Técnica da Anater.

17.5. A empresa Credencida/Conrtatada deverd atingir uma média final na
avaliacao igual ou superior a 70% (setenta por cento) e no minimo 60% (sessenta
por cento) em cada uma das forma de avaliacao, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Anater.

17.6. Em caso de avaliacao inferior a 70% (setenta por cento), a critério da Anater,
a empresa credenciada podera sofrer as penalidades previstas neste Termo de
Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. Os pagamentos decorrentes da concretizacao dos objetos dos contratos
serao efetuados pela ANATER, por processo legal, nas condicdes exigidas e
apresentacao da Nota Fiscal do servico realizado.

18.2. O pagamento somente sera realizado depois de autorizado pelo
empregado competente da ANATER, e da apresentacao de documentacao fiscal,
trabalhista e previdenciaria, a saber:

a) Prova de reqgularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade
Social, mediante apresentacao de Certidao Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional,

b)Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, mediante apresentacao de certidao emitida pela Caixa
Econbémica Federal,;

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de
1943.

d)Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, ou Distrital
guando for o caso, do domicilio ou sede do licitante, mediante



apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do
Estado.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da Contratada mediante apresentacao de certidao emitida pela
Secretaria competente do Municipio.

18.3. Todos os tributos, emolumentos e contribuicdes parafiscais, que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta do Contrato ou de sua execucao, ja estao
embutidos no valor pactuado, nao incidindo nenhum outro adicional, ficando claro
gue cada parte arcard com os tributos de sua responsabilidade, determinados pela
legislacao.

18.4. Nos documentos de cobranca deverao ser claramente discriminados os
servicos executados e os precos a eles correspondentes.

18.5. Constatando-se, a situacdo de irreqularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

18.5.1. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da ANATER.
18.6. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada

improcedente, a ANATER devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam nacionados o0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.7. Persistindo a irregularidade, a ANATER devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

18.8. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do Contrato.

18.9. Serd rescindido o Contrato em execucdo com a Contratada
inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela autoridade maxima da ANATER.

18.10. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes aos servicos prestados, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras.

18.10.1. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a
comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualguer 6nus para
a Contratante.

18.11. A devolucao dos documentos de cobranca nao aprovados, bem como os
prazos para reapresentacao, reexame e aprovacao, em hipotese alguma sera motivo
para suspensao da execucao do Contrato por parte da Contratada.

18.12. A ANATER efetuara a retencao, em relacao aos valores a serem pagos a
Contratada, dos tributos e encargos previstos na legislacdao tributaria nacional,
independentemente de notificacao prévia, salvo as excecdes previstas em lei.

18.13. A Contratada se regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123/2006, nao sofrera a retencao tributdria quanto
aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o



pagamento ficard condicionado a apresentacdao de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

19. DO DESCREDENCIAMENTO

19.1. A ANATER poderd, a qualquer momento, descredenciar as empresas ja
credenciadas, com a consequente rescisao de eventuais Contratos celebrados em
andamento, quando for o caso, se tomar conhecimento de fato, anterior ou posterior
ao julgamento, gue demonstre dolo ou ma fé da CREDENCIADA, ou que comprometa
a sua idoneidade técnica, financeira ou administrativa, sem que dessas decisdes
possam resultar, em qualquer caso, o direito a indenizacao de espécie alguma.

19.2. Constituem ainda hipéteses de descredenciamento:
a)a recusa em assinar o Contrato;

b)deixar a Credenciada de apresentar as atualizacdes dos documentos
solicitados;

c) superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a
capacidade técnica ou administrativa da Credenciada, ou que reduza a
capacidade do alcance das finalidades e objetivos a ponto de nao
atender as exigéncias estabelecidas;

d)declinar de prestar os servicos por 03 (trés) vezes consecutivas,
salvo caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovado;

e) descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste
Edital de Credenciamento ou no instrumento de contratacao da
prestacao de servicos;

f) apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo
instrumento contratual, documentos que contenham informacdes
inveridicas;

g)nao mantiver sigilo sobre as informacdes decorrentes das
contratacoes

h)entregar e/ou divulgar material promocional de sua pessoa juridica
e/ou de seus servicos, durante os contatos mantidos em nome da
ANATER;

i) utilizar qualquer material desenvolvido pelo Anater para seus
produtos e seus programas sem prévia autorizacao;

j) cobrar qualquer honorario profissional, complementar ou nao,
relativos aos trabalhos executados no ambito do contrato de prestacao
de servicos firmado com a Anater;

k) comercializar qualquer produto/servico da Anater sem sua prévia
autorizacao;

|) afastar-se da prestacao de servico, mesmo temporariamente, sem
razao fundamentada ou notificacao prévia;

m) designar outra pessoa juridica, credenciada ou nao, para executar o
servico pelo qual foi contratada pela Anater, seja no todo, seja em
parte;

n) utilizar o nome ou a logomarca da Anater como referéncia para a
realizacao de servicos nao contratados em assinaturas, cartdes de
visita, portais/sites corporativos, redes sociais e outros canais sem
autorizacao prévia da Instituicao;



o) articular parcerias em nome da Anater;

p)atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral
individual, social e profissional,;

g)receber 3 (trés) avaliacdes com nota inferior a 70% (setenta por
cento).

19.3. A pessoa juridica descredenciada pelos motivos acima fica impedida de
participar de novo processo de credenciamento da Anater pelo prazo de 24 (vinte e
guatro) meses, a partir da data de comunicacao do descredenciamento.

19.4. A pessoa juridica credenciada terd 5 (cinco) dias Uteis para apresentar
defesa prévia, contados a partir da notificacao formal de suspensao ou
descredenciamento.

19.5. A ANATER analisard a defesa prévia apresentada pela pessoa juridica
credenciada e a alcada competente designada para este fim pela Anater decidird
sobre a aplicacao da penalidade.

19.6. A inexecucao do Contrato, total ou parcial, podera ensejar a sua rescisao
e demais consequéncias previstas no instrumento contratual, bem como o
descredenciamento da empresa.

19.7. As credenciadas podem solicitar o descredenciamento, caso nao tenha
mais interesse, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo que,
as demandas ja aceitas e/ou contratadas deverao ser cumpridas em sua totalidade,
independente da solicitacao de descredenciamento.

19.8. A ANATER podera, a qualquer momento e mediante prévia comunicacao,
encerrar o Banco de Fornecedores da Anater para o objeto deste Edital, realizando o
descredenciamento de todas as CREDENCIADAS por motivos de conveniéncia e
oportunidade, observados, no entanto, os eventuais contratos vigentes.

20. DA RESCISAO DO CONTRATO

20.1. A rescisao constitui-se na possibilidade das partes se retirarem da
parceria antes do prazo previamente ajustado e que podera ser:

a) Amigavel - por acordo entre as partes, e devera ser solicitada até
60 (sessenta) dias de antecedéncia da data do fim da relacao
contratual;

b)Unilateral - pode se dar basicamente em quatro situacodes
diversas: por descumprimento das acdes pactuadas, por culpa (algum
tipo de irreqularidade atribuivel a uma das partes), por interesse
publico e pela ocorréncia de caso fortuito ou forca maior;

c) Judicial - nos termos da legislacao aplicavel a espécie;

20.2. O Contrato poderd ser rescindido unilateralmente pela ANATER, de
forma total ou parcialmente, independentemente de interpelacao judicial ou
extrajudicial, se:

a)Houver a pratica de atos ilicitos que venham a comprometer a
idoneidade de qualquer das partes;

b) Qualquer das partes entrarem em processo de recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia ou requerer ou tiver requerida sua
dissolucao ou liquidacao;

c) Utilizar do nome comercial, marca, logotipo e assemelhados de
propriedade ou posse da outra parte sem prévia autorizacao escrita
desta;



d)Ocorrer a mudanca do controle societdrio da Contratada, sem que a
ANATER tenha sido notificada com antecedéncia a esse respeito;

e) A Contratada demonstrar, comprovadamente, por meio de laudos
técnicos, incapacidade técnica, negligéncia e/ou impericia na
execucao dos servicos;

f) Houver a interrupcao do fornecimento do objeto do Contrato, salvo
por motivos de forca maior devidamente comprovado, bem como caso
fortuito nao previsto.

20.3. O Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo unilateralmente pela
ANATER, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nao gerando nenhuma
obrigacdo ou direito a indenizacdo a Contratada, cabendo, t3do somente, o
pagamento do valor correspondente ao objeto jd demandado e ainda nao
remunerado, conforme prova documental apresentada pela Contratada.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. As CREDENCIADAS deverao observar rigorosamente as condicoes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, sob pena de lhes serem aplicadas as
seguintes penalidades:

21.1.1. Adverténcia:

a)quando receber 1(uma) avaliacao, com nota final inferior a 70%
(setenta por cento);

b)Nao se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa da
proposta (consulta) de prestacao de servicos a ANATER por 2 (duas)
vezes;

21.1.2. Suspensao pelo periodo de 6(seis) meses quando:

a)quando receber 2 (duas) avaliacdes, com nota final inferior a 70%
(setenta por cento);

b)guando nao comparecer ao local da realizacao das atividades
contratadas com antecedéncia para garantir a sua plena execucao;

c) quando nao se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa
da proposta (consulta) de prestacdao de servicos a ANATER por 3 (trés)
vezes;

d)quando deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pelA
ANATER no prazo estipulado;

e) guando desistir de realizar os servicos apds o aceite da proposta e
antes de firmado o contrato, exceto em casos justificados e aceitos
pela ANATER.

21.1.3. Multa:

a) multa de 1% (um por cento) do valor estimado do contrato, ao dia
de atraso em assinar o Contrato, até o limite de 5% (cinco por cento)e,
ainda, ser colocada no final da fila de credenciadas;

21.1.4. perda do direito a contratacdao e descredenciamento caso nao
compareca para assinar o Contrato apods o decurso do prazo de 10 (dez) dias a
partir da convocacao, sem apresentacao de justificativas motivadas submetidas
a analise e aceitacao da Anater, acompanhado de multa de 10% (dez por cento)
do valor global do contrato;

21.1.5. Suspensao temporaria do direito de participar em licitacao e de
contratar com a ANATER, por até 2 (dois) anos.



21.1.6. Impedida de licitar e de contratar com a ANATER pelo prazo de até 2
(dois) anos, garantida a ampla defesa, o interessado que:

a) nao assinar injustificadamente o Contrato, quando convocado;
b)apresentar documentacao falsa; e
c) comportar-se de modo inidéneo.

21.2. Todas as sancdes previstas neste item poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

21.3. A aplicacao das sancoOes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao CREDENCIADA e/ou CONTRATADA,
contando com prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar defesa prévia.
Decorrido esse prazo ou caso nao sejam acolhidas as raz0es da defesa, sera
aplicada a penalidade.

21.4. Comprovado impedimento ou reconhecida a forca maior e o caso fortuito
devidamente justificado e aceito pela Anater, o interessado/credenciado ficara
isento das penalidades acima mencionadas.

21.5. Na aplicacao das sancdes serao considerados:
a)a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b)as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d)os danos que dela provierem para a Anater;

e)a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

22. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

22.1. Os interessados deverao declarar que conhecem a Lei Geral de protecao
de Dados Pessoais - LGPD, lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, e deverao
autorizar a ANATER a coletar e tratar dados pessoais de seus representantes, para o
fim exclusivo de viabilizar o presente procedimento licitatério e futura execucao do
objeto contratado, observando-se as excecodes previstas no art. art. 11, Il da LGPD e
o seguinte: (declaracao/autorizacao integrante do Modelo de Pedido de
Credenciamento - Anexo Il do Edital).

22.1.1. Fica autorizada a coleta e o tratamento do nome completo e cdpias e
numeros de identidade e CPF dos representantes das interessadas, bem como
eventuais dados pessoais incluidos em contrato social, estatuto ou documento
equivalente, enquanto for necessario ao atingimento da finalidade a seguir
exposta;

22.1.2. A coleta e tratamento dos dados acima especificados tem por
finalidade viabilizar o presente procedimento licitatério e a futura execucao do
objeto contratado;

22.1.3. A ANATER nao divulgara os dados pessoais coletados.

22.2. A ANATER se responsabiliza por todas as medidas de seguranca
necessarias a protecao dos dados coletados ou tratados de incidentes de seguranca
da informacao e comunicara aos titulares dos dados e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa
acarretar risco ou dano relevante, em conformidade ao art. 48 da LGPD.

22.3. Os titulares dos dados, poderao exercer, no que couber, os direitos
previstos no art. 18 da LGPD.



22.4. Os titulares dos dados poderdo revogar a anuéncia aqui manifestada, ou
solicitar que sejam eliminados o0s seus dados pessoais nao anonimizados, ficando
cientes que isto poderd impedir sua continuidade no processo licitatério.

23. COMPLIANCE E ANTICORRUPCAO

23.1. As interessadas declaram conhecer as normas de prevencao a corrupcao
previstas nalegislacao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa
(Lei n? 8.429/1992) e a Lei Anticorrupcao (Lei n? 12.846/2013) e a Lei contra
Lavagem de Dinheiro 9.613/92,se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por
seus sdcios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento
pelos terceiros por elas contratados.

23.2. As interessadas manterao até o final da vigéncia da contratacao,
conduta ética e maximo profissionalismo na execucao do objeto.

23.3. As interessadas se obrigam ainda, a:

23.3.1. Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem
de qualquer natureza a funcionarios da Anater ou a pessoas a eles relacionadas
ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o
objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisao ou direcionar
negdcios ilicitamente;

23.3.2. Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacao do
cumprimento das leis anticorrupcao, com o objetivo de prevenir atos de
corrupcao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sdcios,
administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados;

23.3.3. Nao empregar, direta ou mediante contrato de servicos ou qualquer
outro instrumento, trabalho escravo ou infantil;

23.3.4. Obedecer e garantir que a prestacao de servicos se dara de acordo
com todas as normas internas da Anater;

23.3.5. Zelar pelo bom nome institucional da Anater a abster-se ou omitir-se
da pratica de atos que possam prejudicar a reputacao da Agéncia. Em caso de
uso indevido do nome da Anater, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou
expressao vinculados direta ou indiretamente a Anater, respondera a
interessada pelas perdas e danos dai decorrentes;

23.4. As interessadas reconhecem que nao estiveram envolvidas com
qualquer alegacao de crime de lavagem de dinheiro, delito financeiro, financiamento
de atividades ilicitas ou atos contra a Administracao PuUblica, corrupcao, fraude em
licitacdes ou suborno.

23.5. As interessadas concordam em notificar prontamente a Anater, caso
tome conhecimento de que algum pagamento imprdéprio tenha sido realizado, direta
ou indiretamente, por um de seus empregados, colaboradores ou terceiros por estas
contratados.

23.6. A comprovada violacao de qualquer das obrigacdes previstas neste
Edital ou seus Anexos é causa para, independentemente de qualquer notificacao,
sem prejuizo da cobranca das perdas e danos causados a Anater, aplicacao das
demais penalidades previstas neste Edital e seus Anexos.

24, DO VALOR E DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

24.1. O valor estimado para a prestacao dos servicos sao os especificados na
Tabela de Precos do anexo Il deste Edital.

24.2. A tabela de precos poderd ser reajustada a cirtério da Anater, mediante
andlise de mercado, a qualquer tempo.



24.3. Todos 0s custos referente a este credenciamento, correrdao a conta do
Orcamento da Anater previsto no Contrato de Gestao firmado com a Uniao.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. A interessada é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacodes e documentos apresentados em qualquer fase deste processo.

25.2. Fica assegurado a ANATER odireito de revogar ou anular, no todo ou em
parte, este Edital de Credenciamento, por razdes de interesse da instituicao,
devidamente justificadas, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizacao ou compensacao aos fornecedores credenciados.

25.3. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicard na inabilitacdo e/ou descredenciamento da
empresa, ou ainda na rescisao contratual, sem prejuizo das sancdes administrativas,
civis e penais cabiveis.

25.4. Os trabalhos serao conduzidos pela Comissao Permanente de
Contratacao da Anater, formalmente designada.

25.5. Nenhuma indenizacao serd devida as interessadas pela elaboracao e/ou
apresentacao de documentos relativos a este procedimento.

25.6. E facultado aos membros da Comissdo Permanete de Contratacdo ou a
autoridade superior, em qualquer fase deste procedimento, a promocao de
diligéncia destinada a sanar, esclarecer ou complementar a instrucao do processo,
gue nao alterem a substancia das propostas, fixando-se prazos para atendimento
pela interessada.

25.7. Nos casos de erros formais, vicios sanaveis, é obrigatdria a realizacao da
diligéncia.
25.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,

excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Anater.

25.9. A divulgacao do resultado deste processo de CREDENCIAMENTO nao
implica direito a contratacao.

25.10. Eventuais lacunas nas disposicdes do RLC da Anater serao supridas pelas
normas de direito civil vigentes e pelos principios gerais de direito privado.

25.11. Este processo poderd ter as datas alteradas, por conveniéncia da Anater
ou por qualquer fato superveniente, o que serd comunicado aos interessados
formalmente no Portal da Transparéncia da Anater, no endereco www.anater.org
Transparéncia e Prestacao de Contas / Licitagcdes e Contratos Administrativos.

25.12. Brasilia - DF é domicilio e o foro competente para dirimir quaisquer
duvidas referentes a este credenciamento e aos procedimentos dela resultantes,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

25.13. 25.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes
anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia ;

Anexo Il - Modelo de Pedido de Credenciamento;

Anexo Il - Modelo de Curriculo da Pessoa Juridica;

Anexo IV - Area de conhecimento de interesse e credenciamento da PJ;
Anexo V - Curriculo dos profissionais;

Anexo VI - Declaracao de Idoneidade;



Anexo VIl - Declaracao de responsabilidade social,

Anexo VIII - Declaracao de que a empresa nao possui em seu quadro societario
funcionario da Anater;

Anexo IX - Minuta de contrato.

LUCIANA SENRA
Analista Técnico - GL/ANATER
Membro da Equipe de Planejamento da Cotratacao

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Analista Técnico (a), em 02/04/2025, as 11:38, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
Comissao de planejamento de licitacao

TERMO DE REFERENCIA (TR)

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Credenciamento de pessoa juridica especializada para prestacdao de
servicos nao continuos de instrutoria e consultoria para realizacdo de cursos de
formacao no formato presencial, ensino a distancia na modalidade EAD e confeccao
de materiais para processos de formacao e capacitacao da Agéncia Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensao Rural ANATER, conforme condicbdes, quantidades e
exigéncia estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural - ANATER,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e
utilidade publica, instituida pelo Decreto n? 8.252, de 26 de maio de 2014, sob a
forma de Servico Social Autébnomo, regida por seu Estatuto, consoante as
disposicbes da Lei n? 12.897, de 18 de dezembro de 2013, cuja finalidade é
promover, estimular, coordenar e implementar programas de assisténcia técnica e
extensao rural, com vistas a inovacao tecnolégica e a apropriacao de
conhecimentos cientificos de natureza técnica, econdmica, ambiental e social, entre
outras.

2.2. A contratacao de instrutoria e consultoria, via pessoa juridica, € um
dispositivo legal muito utilizado pelos servicos sociais autbnomos. Essa modalidade
é praticada nas contratacbes temporarias, pontuais, especializadas que visam
contribuir na execucao do objeto institucional da entidade ou na implantacao de
programas especificos.

2.3. O credenciamento de pessoa juridica para execucao de servicos de
instrutoria e consultoria visa atender a expectativa de elevada demanda da agéncia
em servicos de formacao, capacitacao e elaboracao de materiais para extensionistas
e agentes de ATER para o ano de 2025.

2.4. A ANATER recebeu diretrizes e previsao para lancar cinco novas
chamadas publicas de ATER, referentes aos programas de ATER Mulheres Rurais,
Bolsa Verde, Florestas Produtivas, Bem Viver Semiarido e Mais Gestdao, com a
expectativa de abranger mais de 45 lotes em todo o pais.

2.5. Além das chamadas e contratacdes de entidades privadas, ha previsao
de celebrar mais 10 Instrumentos Especificos de Parceria (IEPs) com instituicoes
publicas de ATER em diversos estados do Brasil, sendo referente aos programas:
ATER Mulheres, Bolsa Verde, Bem Viver Semiarido e ATER Indigena no Oiapoque.
Somasse a este conjunto as duas chamadas de ATER lancadas no final de 2023, Bem
Viver Semiarido, com entidades vencedoras em 10 lotes, e Bem Viver Pampa, um


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

lote.

2.6. Entre os novos contratos e IEPs, hé previsdao de capacitar cerca de 750
extensionistas e/ou agentes de ATER.

2.7. Conforme a dinamica atual da agéncia, em todos os editais de selecao
de entidades executoras de ATER lancados pela ANATER ha previsao de capacitacao
dos agentes de campo com a realizacao de atividade formativa denominada de
“Mddulo Instrumental”.

2.8. O trecho abaixo, retirado da Chamada Publica ANATER n¢ 002/2023,
exemplifica como é estabelecida essa etapa formativa obrigatéria:

“A formacao do Médulo Instrumental das equipes técnicas de ATER devera
obrigatoriamente ser realizada antes de iniciadas as atividades do Projeto, por
meio do Curso Instrumental para Agentes de ATER fornecido pela ANATER. A
ANATER sera responsavel por oferecer a formacao do mdédulo Instrumental aos
técnicos(as), com carga horaria de 40 (quarenta) horas, destinada a formacao
técnica dos(as) extensionistas e coordenador(a) que irdo atuar diretamente
com as familias beneficidrias atendidas. Esta formacdo serd ofertada em
formato presencial. A ANATER responsabilizar-se-4 pelas despesas com
deslocamento, didrias e passagens dos(as) formadores(as), se necessario, do
primeiro evento de formacao e a entidade contratada responsabilizar-se-a
pelas despesas com locacao de local adequado (conforme orientacao da
ANATER), deslocamento, hospedagem e alimentacdo da equipe técnica.”

2.9. Desta forma, reconhecendo que é incumbéncia da ANATER prover a
formacao do modulo instrumental aos técnicos de todos os programas conduzidos
pela agéncia e considerando a demanda acumulada de 2023 e a projecao para a
implementacao dos programas de 2024, os quais contemplam no minimo 52 lotes
provenientes de chamadas publicas e IEPs, é fundamental garantir que a
capacitacao das equipes técnicas das entidades executoras ocorra no menor
intervalo de tempo possivel apds a assinatura dos contratos. Isso visa evitar
qualquer impacto negativo no Plano de Trabalho, atraso processual e na qualidade
(ou descontinuidade) dos servicos prestados.

2.10. Além dessas previsdes, outras demandas formativas podem surgir entre
final de 2024 e o ano de 2025, tendo em vista a possibilidade de renovacao do
contrato de gestdao, com ampliacao de acdes de ATER e, conseguentemente,
exigindo maior capacidade de oferta formativa aos extensionistas e agentes de
ATER integrantes das equipes contratadas.

2.11. Nesse contexto, em que hd uma expectativa de elevacao da demanda
pela execucao dos servicos de ATER, a formacao extensionista adquire crucial
importancia, especialmente no que tange a:

| - Melhoria da qualidade dos servicos: profissionais capacitados e
atualizados podem oferecer servicos de melhor qualidade aos
agricultores e comunidades rurais, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel do meio rural.

Il - Inovacao e adocao de novas praticas: a formacao extensionista
capacita os(as) técnicos(as) a difundirem novas tecnologias e praticas
agricolas sustentaveis, beneficiando os(as) agricultores(as) familiares.

lll -  Aumento da produtividade e renda: O acesso a informacgoes e
técnicas aprimoradas pode aumentar a produtividade e a renda dos
agricultores, melhorando suas condicdes de vida e contribuindo para o
desenvolvimento econdmico das areas rurais.

IV -  Desenvolvimento de habilidades socioeconémicas: Além das
habilidades técnicas, a formacao extensionista pode incluir aspectos



socioecondmicos, como gestao financeira e acesso a mercados,
capacitando as familias agricultoras para lidar com os desafios do
mercado.

V - Fomento e desenvolvimento de organizacdes econ6micas: por
meio de formacao e qualificacdo das praticas de economia solidaria,
associativismo, cooperativismo, gestao coletiva e demais formas
organizativas da AF.

VI -  Promocao da resiliéncia climatica e agroecologia: A formacao
extensionista promove a inclusao do desenvolvimento de praticas
agricolas gque promovam a conservacdao ambiental, a resiliéncia as
mudancas climéaticas e o fortalecimento da agroecologia, integrando
saberes tradicionais e cientificos para a construcao de sistemas
produtivos mais sustentdveis e resilientes.

VIl -  Fortalecimento das dimensdes psicossociais e acesso a politicas
publicas: A qualificacdo dos(as) técnicos(as) deve abordar as questdes
psicossociais que impactam as comunidades rurais, como a saude
mental e o bem-estar das familias agricultoras, além de estratégias
para facilitar o acesso e o uso efetivo de politicas publicas que
promovam a inclusao social e produtiva.

VIll - Fortalecimento das comunidades rurais: Ao capacitar os
agricultores e promover sua participacao nas decisdes, a formacao
extensionista fortalece o tecido social e o empoderamento das
populacodes rurais.

2.12. Em suma, a formacao extensionista da ATER desempenha um papel
fundamental na promocao do desenvolvimento rural sustentavel e representa uma
das principais entregas e objetivo institucionais da ANATER.

3. ESCOLHA DO PROCEDIMENTO AUXILIAR LICITATORIO PARA
CONTRATACAO
3.1. O Credenciamento é o ato administrativo de chamamento publico

destinado a pré-qualificacao de todos os interessados que preencham os requisitos
previamente determinados no ato convocatério, visando futura contratacao, pelo
preco definido pela Anater.

3.2. Cabe frisar que, a Anater é instituicao com personalidade juridica de
direito privado, criada pelo Decreto n2 8.252 de maio de 2014, regida por
regulamentos préprios, formalmente aprovados pelo Conselho de Administracao e
utiliza a Resolucao 006/2017 que aprova o Regulamento de Licitacdes e Contratos.

3.3. Nada obstante, no RLC da Agéncia nao existe disposicao quanto a
procedimentos auxiliares de contratacao, como é o caso do credenciamento,
necessitando que se busque alternativas normativas analogas para fundamentar
este procedimento.

3.4. Para este credenciamento sera utilizado a forma paralela e nao
excludente onde ha viabilidade e vantajosidade para a contratante nas realizacdes
de contratacbes simultaneas em condicdes padronizadas, de acordo com o inciso |
do art. 78, e inciso | do art. 79 da Lei 14.133/2021:

Art. 78 - S3o procedimentos auxiliares das licitacbes e das contratacoes

regidas por esta Lei:

I - credenciamento;

Art. 79. O credenciamento poderd ser usado nas seguintes hipdteses de



contratacao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viadvel e vantajosa para a
Administracao a realizacao de contratacdes simultdneas em condicdes
padronizadas;

3.5. Nessa hipotese, as empresas serdao credenciados e a execucao sera em
ordem de classificacao conforme critérios definidos neste Termo de Referéncia.
Importante frisar que, nessa hipétese, nao ha competicao, pois o valor que se
pretende pagar pelo objeto pretendido é fixado e a Anater contratard todas as
empresas credenciadas que manifestarem interesse e satisfacam os requisitos
estabelecidos.

3.6. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os(as)
empregados(as) da Contratada e a ANATER, vedando-se qualquer relacao entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

3.7. A partir do credenciamento a ANATER tera condicdes de elaborar
conteldos de varias areas do desenvolvimento rural sustentavel, planejar e
executar as atividades de formacao e capacitacao, especialmente as instrucionais,
num menor tempo apds contratacao de executoras de ATER, de maneira sincrona e
concomitante em varios locais (UFs), ampliando o conjunto de especialidades
profissionais, técnicas e métodos didaticos-pedagdgicos e o atendimento a
diversidade de temas que envolvem a Agricultura Familiar.

1.2. Outro aspecto importante é a racionalidade econdmica, pois o credenciamento
serd sem Onus para ANATER e as demandas serao coordenadas somente a partir da
disponibilidade financeira, podendo se modular a necessidade de cada chamada,
edital ou IEP celebrado pela agéncia, sem a geracao de custo fixo para servicos que
possuem carater temporarios.

4. DA QUANTIDADE DE CURSOS E MATERIAIS

4.1. O quantitativo de servicos podera sofrer variacao ao longo da vigéncia
dos Contratos em funcao das demandas do contrato de gestao, da quantidade de
edital que a ANATER deve lancar durante o ano, bem como, da quantidade de
empresas/entidades que forem selecionadas para executar servicos de ATER.

4.2. A quantidade de editais, as tematicas que serao demandadas e
trabalhadas pela ANATER durante a vigéncia do contrato de gestao, implicando nas
demandas anuais, implicardo na demanda da elaboracao de material didatico tanto
para as chamadas publicas, como materiais de capacitacao para os eventos.

4.3. A definicao de quais tematicas e quantidades de cursos presenciais e
a distancia, na modalidade EAD, também depende da necessidade de capacitacao
em tematicas diversas que forem demandadas pela ANATER, através dos parceiros.
Assim, a ANATER fica impossibilitada de definir quantidades, devendo a demanda
ser pensada para cada ano de execucao das suas atividades. Desta feita, para o
periodo de 12 (doze) meses estdo sendo estimadas as seguintes atividades com
seus respectivos valores.

) VALOR
DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE |UNITARIO

(R$)

VALOR TOTAL
(R$)




Confeccao, apresentacao e
entrega de materiais de uso
didatico, metodoldgico e/ou
pedagdgico (versao digital
com ilustracdes, paginacao
e direitos autorais do
demandante + resumo
ilustrativo em Canvas ou
similar 25 slides)

Unidade

10

R$
19.712,95

R$ 197.129,50

Planejamento, realizacao de
instrutoria e relatério de
curso presencial de 40
horas (neste caso cada
curso sera realizado com
dois profissionais,
envolvendo 40 horas de
atividades presenciais + 08
horas de preparacao +
relatério de execucao com
meios de verificacao
indicados pela ANATER

Curso

50

R$
41.364,16

R$
2.068.208,00

Preparacao e realizacao
de curso remoto (EAD)
40 horas (envolvendo
planejamento, execucao e
prestacao de contas de
curso na modalidade
remota com transmissao
sincrona, gravacao e
repositério (plataforma ou
aplicativo acessivel e
gratuito)

Unidade

20

R$
24.710,82

R$ 494.216,40

TOTAL

R$
2.759.553,90

4.4. A carga hordria das atividades podera ser alterada ou modulada para
atendimento de demandas especificas de servicos ou produtos. Nestas ocorréncias
0s valores a serem pagos serao calculados proporcionalmente e utilizando-se a

tabela acima.

4.5. A guantidade de eventos do quadro acima é uma estimativa, a
necessidade real depende de demanda programatica, disponibilidade financeira e a
determinacao da Diretoria Técnica da ANATER.

5. DA AREA DE FORMACAO
5.1. Ciéncias Agrarias
5.2. Nivel superior bacharelado

a) Agroecologia
b)Agronomia




c) Ciéncia e tecnologia de alimentos
d) Desenvolvimento rural
e) Engenharia agricola
f) Engenharia ambiental
g) Engenharia florestal
h) Medicina veterinaria
i) Recursos pesqueiros e engenharia de pesca
j) Zootecnia
5.3. Nivel superior tecnolégico
a) Agroecologia;
b) Aquicultura;
c) Cafeicultura;
d) Fruticultura;
e) Gestao cooperativas;
f) Gestao do agronegdcio;
g)Horticultura;
h)Irrigacao e drenagem;
i) Producao de graos;
j) Producao pesqueira;
k) Silvicultura;
5.4. Ciéncias Ambientais
a) Biologia;
b) Emgenharia Ambiental;
c) Oceanografia;
d) Gestao Ambiental;
5.5. Ciéncias Sociais, Humanas e Educacao
a) Administracao;
b) Antropologia;
c) Ciéncia da informacao;
d) Contabilidade;
e) Direito;
f) Economia;
g) Economia doméstica;
h) Filosofia;
i) Geografia;
j) Histéria;
k) Letras;
|) Licenciatura em Agronomia;



m)Licenciatura em Ciéncias Agréarias;
n)Licenciatura em Educacao do Campo;
o) Nutricao;
p) Pedagogia;
g) Psicologia;
r) Servico social;
s) Sociologia;
5.6. Ciéncias da Saude
a) Medicina;
b) Biomedicina;
c) Enfermagem;
d)Odontologia;
e) Psicologia;
f) Fisioterapia;
g) Farmacia;
h) Fonoaudiologia;

i) Nutricao;
j) Educacao fisica.
6. DA DESCRICAO DO SERVICO
6.1. As pessoas juridicas credenciadas deverao fornecer os servicos de

realizacao de cursos presenciais, elaboracao de materiais de apoio a formacao e
capacitacao e realizar cursos a distancia na modalidade EAD.

6.2. Contemplam a prestacao do servico:

a) Confeccao, apresentacao e entrega de materiais de uso didatico,
metodolégico e/ou pedagdgico (versao digital com ilustracdes,
paginacao e direitos autoriais do demandante com resumo ilustrativo
em Canvas ou similar), totalizando 40 horas técnicas de trabalho.
Modo de pagamento, com aprovacao da DITEC e nota fiscal para
ANATER;

b)Planejamento, realizacao de instrutoria e relatério de curso
presencial de 40 horas (neste caso cada curso sera realizado com dois
profissionais, envolvendo 40 horas de atividades presenciais e 08
horas de preparacao incluindo relatério de execucao com meios de
verificacao indicados pela ANATER). Modo de pagamento, aprovacao
de relatério pela DITEC e emissao de nota fiscal para ANATER;

c) Preparacao e realizacao de curso remoto (EAD) 40 horas,
envolvendo planejamento, execucao e prestacao de contas de curso
na modalidade remota com transmissdao sincrona, gravacao e
repositorio (plataforma ou aplicativo acessivel e gratuito).

6.3. As empresas credenciadas farao parte do Banco de Fornecedores da
ANATER para prestarem servico sob demanda.
7. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. As exigéncias de habilitacdao juridica e de regularidade fiscal e



trabalhista sao as usuais para a generalidade dos objetos, conforme a ser
disciplinado no edital.

7.2. Os critérios de qualificacao econ6mico-financeira sdao as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme a ser disciplinado no edital.

7.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serao:

a) Comprovacao de aptidao para a prestacao dos servicos em
caracteristicas compativeis com o objeto deste credenciamento,
mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

b)Qualificacao dos profissionais envolvidos (certificados e
experiéncia). A comprovacao prevista na alinea "b" se dara quando da
contratacao.

c) Deverd apresentar declaracao de que possui todos os profissionais
necessarios para execucao dos trabalhos.

8. DOS CRITERIOS DE ESCOLHA DAS CREDENCIADAS

8.1. Todas as empresas que atenderem a todas as exigéncias previstas neste
Termo de Referéncia estarao aptas a contratacao, em igualdade de condicdes.

8.2. O credenciamento sera realizado por demanda.

8.3. Os credenciados serao indicados em sistema de rodizio para prestacao

dos servicos, objeto deste credenciamento, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. A ordem de classificacao para a prestacao dos servicos obedecera aos
critérios de priorizacao, meio pelo qual a ANATER estabelecera a selecao, o
chamamento e a contratacao, observando as seguintes regras e critérios abaixo:

a) Critério de Proximidade do local de execucao das atividades:
em primeira chamada quando a sede da PJ credenciada possuir
domicilio no raio de distancia compreendido na Regidao Imediata
(IBGE), em segunda chamada a PJ que possuir sede na Regiao
Intermediaria (IBGE). Vencida essas duas etapas e ainda nao houver
selecionada, sera(ao) chamada(s) a(s) PJ(s) com sede respectivamente
em nivel estadual, Regional e Nacional.

b) Critério de maior experiéncia do corpo técnico com o area ou
tema a ser ministrado: Para esse critério serdao consideradas as
areas de conhecimento e interesses indicados e comprovados pela PJ,
conforme Anexo IV. Serao chamadas as PJs com maior dominio e
experiéncia com o tema do servico ou produto a ser contratado.

c) Critério de maior numero de atestados de competéncia
técnica ou declaracoes de prestacao de servicos: considerando-
se a quantidade de documentos que comprovem a realizacao de
atividades similares ao objeto e tema do chamamento.

8.5. No caso de produto ou servico digital ou de elaboragcao remota, o critério
de chamamento serd realizado entre todas as credenciadas habilitadas, utilizando-
se apenas o critério de experiéncia do corpo técnico com a drea ou tema a ser
realizado.

8.6. Cabera a pessoa juridica credenciada, no momento que vir a ser
consultada a prestar servicos, analisar se possui a estrutura e capacidade
operacional, técnica e econdmica adequadas para atender a demanda.



9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Atestar a nota fiscal e efetuar o pagamento, observada as considcoes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela
Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais.

9.3. Realizar contrato com no minimo 20 dias de antecedéncia para a
realizacao das atividades presenciais.

9.4. Solicitar as pessoas juridicas credenciadas e com contratos com a
ANATER os nomes dos(as) profissionais que irao elaborar os materiais solicitados ou
realizar as atividades de formacao presencial ou a distancia.

9.5. Responsabilizar-se, conjuntamente com as entidades parceiras
contratadas para executar os programas de ATER, por toda a parte de
infraestrutura, logistica e mobilizacao dos participantes, garantindo boa qualidade
dos eventos realizados.

9.6. Entregar todos os materiais de subsidios para as pessoas juridicas
contratadas, a fim de apoiar os(as) profissionais na elaboracao dos materiais
didaticos, para realizacao dos cursos de formacao (presenciais ou a distancia) e
outros.

9.7. Realizar a formacao/capacitacao dos(as) profissionais que irao atuar nos
CUrsos presenciais, para que os mesmos dominem a didatica e linha de formacao
dos programas desenvolvidos pela ANATER.

9.8. Indicar o local e agenda dos eventos presenciais, bem como, agenda dos
cursos na modalidade EAD, e os calendarios e prazos de entregas dos materiais
elaborados pelas pessoas juridicas.

9.9. Eexercer o acompanhamento e a fiscalizacao do instrumento contratual,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, e encaminhar os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.10. Solicitar os materiais e relatérios das atividades, fazer a andlise, realizar
a aprovacao dos mesmos e efetuar o pagamento das atividades realizadas.

9.11. Responsabilizar-se pelas informacdes fornecidas a Contratada e pelo
cumprimento do conjunto das obrigacdes instituidas em contrato.

9.12. Acompanhar o0s cursos presenciais para avaliacdao e possiveis ajustes
guando necessario.

9.13. Notificar a contratada por escritor da ocorrencia de eventuais
imperfeiccoes na execucao do servico, fixando prazo para correcao.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme as especificacdes, condicdes e prazos

previstos no contrato.

10.2. Disponibilizar os profissionais necessarios a elaboracdao de materiais,
realizacao dos cursos de formacao presencial e na modalidade EAD quando
solicitados pela ANATER.

10.3. Garantir as condicdes necessarias aos profissionais para execucao das
atividades, incluindo deslocamento (transporte), alimentacao e hospedagem.

10.4. Substituir, imediatamente, arcando com as despesas decorrentes da
substituicao, profissionais que comprometam a qualidade dos servicos, ou estejam
em desacordo com as especificacdes deste Termo de Referéncia, detectado na
execucao dos servicos.



10.5. Tomar providéncias imediatas e cabiveis para sanar problemas que
dificultem a realizacao das atividades pelos profissionais indicados.

10.6. Dispor de plataforma que possibilite a execucao de atividades a
distancia, na modalidade EAD, incluindo cameras e microfones funcionando.

10.7. Disponibilizar (sem 6nus para a ANATER), profissionais para participar
das capacitacdes iniciais a serem realizadas pela ANATER com base nas tematicas
para a realizacao dos cursos presenciais.

10.8. Fornecer todos os materiais de uso didatico, metodolégico e/ou
pedagdgico (versdao digital com ilustracdes, paginacao e direitos autorais do
demandante + resumo ilustrativo em Canvas ou similar 25 slides).

10.9. Responder por qualquer dano ou prejuizo que venha causar a Anater,
ressarcindo-a financeiramente quando for o caso.

10.10. Obter e manter em vigor, as suas expensas, quaisquer licencas ou
autorizacdes gue sejam necessarias para a execucao dos servicos.

10.11. Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
previdenciairas, tributdrias e demais previstas na legislacao especifica, em relacao
aos seus empregados, cuja inadimpléncia nao tranfere a responsabilidade para a
Anater.

10.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorrencia do
cumorimento do contrato.

10.13. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Anater, obrigando-
se a responder no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a soliictacao, bem como
dar ciéncia, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execucao do servico.

10.14. Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes a entrega do servico, e
todas as despesas inerentes a ele.

11. DAS AVALIACOES

11.1. A ANATER realizard avaliacdo dos servicos executados pela

credenciada/contratada, que, caso obtenha nota de avaliacao inferior a 70%
(setenta por cento) podera sofrer as penalidades previstas em Edital e instrumento
contratual.

11.2. O acompanhamento da prestacao de servicos contemplara os seguintes
aspectos:

a) analise se o atendimento é satisfatério, se a equipe técnica esta
qualificada e se hd monitoramento do contrato pelo representante
legal da contratada;

b)analise se houve falhas no atendimento, e, acaso existentes, se
foram prontamente corrigidas pela contratada sem prejuizo a Anater;

c) analise acerca da qualidade e satisfacdo com relacdo as entregas
previstas no contrato e se houve recusas ou aplicacao de penalidades
contratuais;

d)andlise se as entregas previstas no contrato ocorreram dentro do
prazo pactuado.

11.3. O resultado do acompanhamento da prestacdao do servico sera
apresentado a contratada para, se necesario, efetuar os ajustes para o nivel de
qualidade da ANATER.

11.4. A ANATER realizara a avaliacdao da prestacao do servico, que sera



contemplada de duas formas:
a) pela Comissao Permanente de contratacao;
b) pela Diretoria Técnica da Anater.

11.5. A empresa Credencida/Conrtatada devera atingir uma média final na
avaliacao igual ou superior a 70% (setenta por cento) e no minimo 60% (sessenta
por cento) em cada uma das forma de avaliacao, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Anater.

11.6. Em caso de avaliacdo inferior a 70% (setenta por cento), a critério da
Anater, a empresa credenciada podera sofrer as penalidades previstas neste Termo
de Referéncia.

12. VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O valor estimado da contratacdo é R$ 2.759.553,90 (dois milhoes,
setecentos e cinquenta e nove mil quinhentos e cinquenta e trés reais e noventa
centavos) , conforme item 4.3.

12.2. O quantitativo de atividades é estimado e poderd sofrer alteracdes a
depender da necessidade da ANATER, sendo os valores unitarios fixos, definidos
pela pesquisa de preco.

12.3. A ANATER nao se obriga a executar o valor global estimado, uma vez
que, a quantidade de atividades a serem desenvolvidas depende da demanda dos
editais.

12.4. Nos precos propostos estarao inclusos todos os custos e despesas
diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas
e comerciais, taxa de administracao, lucro e mao de obra a serem empregados,
seguros, fretes e quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do
objeto, eximindo a Contratante de qualquer 6nus ou despesa extra, oriunda deste
instrumento e seus afins.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento da ANATER previsto no Contrato de
Gestdo firmado com o governo Federal por meio do Ministério do Desenvolvimento
Agrario e Agricultura familiar - MDA.

13.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serda indicada
conforme Contrato de Gestdo e respectiva liberacao dos créditos correspondentes,
tomando como base a demanda levantada pela Diretoria Técnica.

14. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos decorrentes da concretizacao dos objetos dos contratos
serao efetuados pela ANATER, por processo legal, nas condicbes exigidas
e apresentacao da Nota Fiscal do servico realizado.

14.2. O pagamento somente sera realizado depois de autorizado pelo
empregado competente da ANATER, e da apresentacao de documentacao fiscal,
trabalhista e previdenciaria, a saber:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade
Social, mediante apresentacao de Certidao Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;

b)Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de



Servico - FGTS, mediante apresentacao de certidao emitida pela Caixa
Econbémica Federal,;

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de
1943.

d)Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, ou Distrital
guando for o caso, do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do
Estado.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede da Contratada mediante apresentacao de certidao emitida pela
Secretaria competente do Municipio.

14.3. Todos os tributos, emolumentos e contribuicdes parafiscais, que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta do Contrato ou de sua execucao, ja estao
embutidos no valor pactuado, nao incidindo nenhum outro adicional, ficando claro
gue cada parte arcara com os tributos de sua responsabilidade, determinados pela
legislacao.

14.4. Nos documentos de cobranca deverao ser claramente discriminados os
servicos executados e 0s precos a eles correspondentes.

14.5. Constatando-se, a situacao de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

a) O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da ANATER.

14.6. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada
improcedente, a ANATER devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam nacionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.7. Persistindo a irregularidade, a ANATER deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

14.8. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do Contrato.

14.9. Sera rescindido o Contrato em execucao com a Contratada
inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela autoridade maxima da ANATER.

14.10. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes aos servicos prestados, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras.

14.10.1. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.



14.11. A devolucao dos documentos de cobranca nao aprovados, bem como os
prazos para reapresentacao, reexame e aprovacao, em hipoétese alguma sera motivo
para suspensao da execucao do Contrato por parte da Contratada.

14.12. A ANATER efetuara a retencdo, em relacao aos valores a serem pagos a
Contratada, dos tributos e encargos previstos na legislacdo tributaria nacional,
independentemente de notificagao prévia, salvo as excecdes previstas em lei.

14.13. A Contratada se regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123/2006, ndo sofrera a retencao tributdria quanto
aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

15. DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO

15.1. O credenciamento das empresas dar-se-a, por prazo indeterminado,
podendo A Anater utilizar os servicos parcialmente, integralmente ou nao utilizar.

15.2. A Anater terd a faculdade de mudar as regras do credenciamento,
inclusive o rol dos servicos, precos e demais termos e condicdes, o que pode
caracterizar-se incompativel com o estrito regime do contrato, sem a necessidade
de resguardo a eventual equacao econdémica, pois esta é afeta a relacao contratual,
e nao ao credenciamento. Outrossim, nesse mesmo raciocinio, nao é obrigatorio
credenciar-se ou manter-se credenciado, de forma que, quando o credenciado nao
concordar com as alteracdes feitas nas condicdes para prestacao do servico
credenciado, bastara solicitar seu descredenciamento, de acordo com as regras
estabelecidas no respectivo instrumento.

l16. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

16.1. A credenciada, considerada, apta a prestar o servico, devera antes de
iniciar a prestacao do servico, firmar contrato administrativo com a Anater,
atendendo as disposicdes contidas neste instrumento.

16.2. O Contrato oriundo do credenciamento tera vigéncia definida em cada
instrumento a depender do servico.

17. DO REAJUSTE DE PRECOS

17.1. Os valores das atividades nao serao reajustados por um periodo de 12

meses, devendo os valores serem reajustados a cada ano, com base em indices
gerais, como o IPCA ou INPC.

18. DA RESCISAO DO CONTRATO

18.1. A rescisao constitui-se na possibilidade das partes se retirarem da
parceria antes do prazo previamente ajustado e que podera ser:

a) Amigavel - por acordo entre as partes, e devera ser solicitada até 60
(sessenta) dias de antecedéncia da data do fim da relacao contratual;

b)Unilateral - pode se dar basicamente em quatro situacdes diversas:
por descumprimento das acdes pactuadas, por culpa (algum tipo de
irregularidade atribuivel a uma das partes), por interesse publico e
pela ocorréncia de caso fortuito ou forca maior;

c) Judicial - nos termos da legislacao aplicavel a espécie;

18.2. O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela ANATER, de
forma total ou parcialmente, independentemente de interpelacao judicial ou
extrajudicial, se:



a)Houver a pratica de atos ilicitos que venham a comprometer a
idoneidade de qualquer das partes;

b) Qualquer das partes entrarem em processo de recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia ou requerer ou tiver requerida sua
dissolucao ou liquidacao;

c) Utilizar do nome comercial, marca, logotipo e assemelhados de
propriedade ou posse da outra parte sem prévia autorizacao escrita
desta;

d)Ocorrer a mudanca do controle societdrio da Contratada, sem que a
ANATER tenha sido notificada com antecedéncia a esse respeito;

e) A Contratada demonstrar, comprovadamente, por meio de laudos
técnicos, incapacidade técnica, negligéncia e/ou impericia na
execucao dos servicos;

f) Houver a interrupcao do fornecimento do objeto do Contrato, salvo
por motivos de forca maior devidamente comprovado, bem como caso
fortuito nao previsto.

18.3. O Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo unilateralmente pela
ANATER, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nao gerando nenhuma
obrigacao ou direito a indenizacao a Contratada, cabendo, tao somente, o
pagamento do valor correspondente ao objeto ja demandado e ainda nao
remunerado, conforme prova documental apresentada pela Contratada.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. As credenciadas deverao observar rigorosamente as condicdes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, e no instrumento contratual, sob pena
de Ihes serem aplicadas as seguintes penalidades:

19.1.1. Adverténcia:

a)quando receber 1(uma) avaliacao, com nota final inferior a 70%
(setenta por cento);

b)guando nao se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa
da proposta (consulta) de prestacao de servicos a Anater por 2 (duas)
vezes.

19.1.2. Suspensao pelo periodo de 6 (seis) meses:

a)quando receber 2 (duas) avaliacdes, com nota final inferior a 70%
(setenta por cento);

b)guando nao comparecer ao local da realizacao das atividades
contratadas com antecedéncia para garantir a sua plena execucao;

c) quando nao se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa
da proposta (consulta) de prestacdao de servicos a ANATER por 3 (trés)
vezes;

d)quando deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pela
ANATER no prazo estipulado;

e) quando desistir de realizar os servicos apds o aceite da proposta e
antes de firmado o contrato, exceto em casos justificados e aceitos
pela Anater.

19.1.3. Multa:
a)de 1% (um por cento) do valor estimado do contrato, ao dia de



atraso em assinar o Contrato, até o limite de 5% (cinco por cento) e,
ainda, serd colocada no final da fila de credenciadas;

19.2. Perda do direito a contratacao e descredenciamento caso nao
compareca para assinar o Contrato apds o decurso do prazo de 10 (dez) dias a partir
da convocacao, sem apresentacao de justificativas motivadas submetidas a analise
e aceitacao da Anater, acompanhado de multa de 10% (dez por cento) do valor
global do contrato;

19.3. Suspensao temporaria do direito de participar em licitacao e de contratar
com a Anater, por até 2 (dois) anos.

19.4. Impedida de licitar e de contratar com a ANATER pelo prazo de até 2
(dois) anos, garantida a ampla defesa, o interessado que:

a) nao assinar injustificadamente o Contrato, quando convocado;
b)apresentar documentacao falsa; e
c) comportar-se de modo inidéneo.

19.5. Todas as sancdes previstas neste item poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

19.6. A aplicacao das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao CREDENCIADA e/ou CONTRATADA,
contando com prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar defesa prévia.
Decorrido esse prazo ou caso nao sejam acolhidas as razbes da defesa, sera
aplicada a penalidade.

19.7. Comprovado impedimento ou reconhecida a forca maior e o caso fortuito
devidamente justificado e aceito pela Anater, o interessado/credenciado ficara
isento das penalidades acima mencionadas.

19.8. Na aplicacao das sancdes serao considerados:
a)a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b)as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d)os danos que dela provierem para a Anater;

e)a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

20. DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

20.1. Sera designado pela ANATER fiscal/gestor do Contrato, por meio de
Portaria, para acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao objeto e prestacdao de servico,
determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos
observados.

20.2. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do Contrato
consistem na verificacao da conformidade da prestacao dos servicos, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serao exercidos por um ou mais
representantes da ANATER, especialmente designados, na forma do Regulamento de
Licitacdes e Contratos da ANATER.

20.3. O representante da ANATER deverd ter a qualificacao necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do Contrato.

20.4. A verificacao da adequacao da prestacao do servico deverd ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.



20.5. O representante da ANATER devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

20.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacao vigente, podendo culminar em
rescisao contratual.

20.7. As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
empregado ou equipe de fiscalizacao, desde que, no exercicio dessas atribuicdes,
figue assegurada a distincao dessas atividades e, em razao do volume de trabalho,

nao comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestao do
Contrato.

20.8. Durante a execucdo do objeto, o gestor do Contrato devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar as inexecucdes,
atrasos ou irregularidades, devendo intervir para requerer a Contratada a correcao
das faltas, falhas e irreqularidades constatadas.

20.9. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo gestor do Contrato,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

20.10. A fiscalizacao de que trata esta cldusula nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irreqgularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, na
ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da ANATER ou de seus agentes,
gestores e fiscais.

21. DA GARANTIA DA EXECUCAO

21.1. Nao serd exigida garantia contratual.

22. DA SUBCONTRATACAO

22.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitado.

23. DAS ALTERAGCOES SUBJETIVAS

23.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com outra

pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacao exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais
cladusulas e condicdes do contrato; nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da ANATER a continuidade do contrato.

24. DA CONFIDENCIALIDADE E PROPRIEDADE INTELECTUAL

24.1. A empresa Credenciada compromete-se, por si so, por seus socios,
administradores e prepostos, a manter, durante e apdés a vigéncia do
credenciamento, total sigilo sobre todas as informacdes comerciais, técnicas,
financeiras, operacionais e estratégicas da ANATER, incluindo planos, modelos de
negocios, ideias, projetos e sistemas. A Credenciada nao podera divulgar, reproduzir
ou compartilhar tais informacdées com terceiros sem autorizacao, sob pena de
responder por perdas e danos e sofrer as penalidades legais.

24.2. Os documentos, dados e materiais confidenciais fornecidos pela ANATER
a empresa credenciada deverao ser devolvidos ou, no caso de dados eletrénicos,
excluidos e/ou destruidos ao término da prestacdo dos servicos ou antes, se
solicitado pela ANATER, devendo a Credenciada declarar a execucao da acao.
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Leail et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:
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:i'E' | https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?

sre acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
verificador 40679884 e o codigo CRC 13C537A8.

ANEXOS AO TERMO DE REFERENCIA (TR)

MAPA DE RISCOS

FASE DE ANALISE

(X) Planejamento da Contratacao () Selecao Fornecedor ()
Gestao do Contrato

RISCO 01 - Auséncia de Estudo Preliminar suficiente no que tange o
quantitativo e a especificacao do servico
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Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta

Impacto (X) Baixo () Médio () Alto

Id Dano

Realizar estudo falho, incompleto ou impreciso, podendo ocasionar
1. prejuizos financeiros na contratacao ou o nao atendimento as reais
necessidades da instituicao

Acao

Id Preventiva

Responsavel

Instruir 0
Estudo Técnico
Preliminar

1. em aderéncia Equipe de Planejamento
aos modelos
disponibilizados
pela AGU

Acao de

Id Contingéncia

Responsavel

Realizar as
adequacoes
necessarias no
1. Estgdq Tecnico Equipe de Planejamento
Preliminar no
menor espaco
de tempo

possivel

RISCO 02 - Escolha da Solucao Inadequada

Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta
Impacto (X) Baixo () Médio () Alto
Id Dano
1. Solucao proposta técnica ou economicamente inviavel

Id Acao Preventiva Responsavel




Fazer estudos

prévios

detalhados,

inclusive de

1. mercado,  acerca Equipe de Planejamento

do servico a ser

contratado/estudar

as solucoes

adotadas por

outros érgaos

Acao de

Id Contingéncia Responsavel
Revisao do Estudo , .
1. Técnico Preliminar Equipe de Planejamento
FASE DE SELECAO DO FORNECEDOR
() Planejamento da Contratacao (X) Selecao Fornecedor ()

Gestao do Contrato

RISCO 01 - Auséncia de Fornecedores interessados no credenciamento
Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta
Impacto () Baixo () Médio (X) Alto

Id Dano

1. Atraso na contratacao

Id Prel;\lfei?:iva Responsavel




Realizar

estudos
detalhados
sobre o]
servico que se
pretende

adquirir e a
adesao dos
possiveis
fornecedores,
além de uma
pesquisa de
mercado com
valores
praticados

Equipe de Planejamento

Id

Acao de
Contingéncia

Responsavel

Revisao do
ETP, pesquisa
de Mercado e
Termo de
Referéncia

Equipe de Planejamento

RISCO 02 - Selecionar fornecedor inadequado para a execucao do contrato

Probabilidade () Baixa (X ) Média () Alta
Impacto (X) Baixo (X) Médio () Alto
Id Dano
1. Servicos prestados de forma insuficiente ou com baixa qualidade
Acao ‘
Id Preventiva Responsavel
Realizar uma
especificacao
detalhada do
bem / servico
1. a ser Equipe de Planejamento

contratado a
fim de que
seja mantida a
qualidade




Acao de

Id Contingéncia

Responsavel

Verificar
durante a
proposta se o
licitante
anexou toda a
documentacao
solicitada

Desclassificar
1. empresas que Comissao Permanente de Contratacao
nao atendam
0s quesitos
solicitados no

TR,
garantindo-
lhes o direito
de defesa
FASE DE GESTAO DA CONTRATACAO
() Planejamento da Contratacao () Selecao Fornecedor (X)

Gestao do Contrato

RISCO 01 - Atraso no fornecimento do item ou atraso na prestacao do
servico

Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta
Impacto (X) Baixo () Médio () Alto
id Dano
1. Falta de orcamento para prestacao dos servicos
id Acao Preventiva Responsavel

Prejudicar as atividades
1. administrativas relacionadas Gestor do Contrato
a utilizacao dos cartoes

id Acao de Contingéncia Responsavel




Solicitacao de abertura de
processo sancionador Gestor do Contrato
contra o fornecedor

RISCO 02 - Inexecucao Contratual

Probabilidade () Baixa (x) Média () Alta
Impacto (X) Baixo ( ) Médio (x) Alto
Id Dano

Nao fornecimento do bem / servico contratado pode prejudicar as
atividades administrativas relacionadas a utilizacao dos cartbes

Id

Acao

. Responsavel
Preventiva P

Acompanhar
toda a execucao
do
credenciamento,
verificar sinais
que reflitam o
desinteresse da
empresa

Equipe de Planejamento

Id

Acao de

Contingéncia Responsavel

Solicitacao de
abertura de
processo
sancionador

contra o) Gestor do Contrato
fornecedor

Buscar nova
alternativa de
contratacao

Referéncia: Processo n? 21490.000734/2024-70

SEl n? 40679884




AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 1l

1. A empresa (nome / razao social), , CNPJ
ne° , com logradouro na (endereco
completo), fones de contato n°s / , por intermédio de seu
representante legal, Sr(a) , portador(a) do RG n°

, expedida pelo , € do CPF n°

, vem por meio desta, solicitar o credenciamento desta
empresa para futura prestacdo de servicos nao continuos de instrutdria e
consultoria para realizacao de cursos de formacao no formato presencial, ensino a
distancia na modalidade EAD e confeccao de materiais para processos de formacao
e capacitacao da Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural ANATER,
conforme condicdes, quantidades e exigéncia estabelecidas no Termo de Referéncia
e seus anexos.

2. Apresenta, em anexo, todos os documentos exigidos, concordando com
as condicodes previstas no edital de credenciamento.

(Local e Data)

(Carimbo e assinatura do responsavel)
(Em papel timbrado)

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:22, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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rBraes https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Ah% e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
g verificador 40726104 e o cédigo CRC E772F639.

Referéncia: Processo n? 21490.000734/2024-70 SEI n© 40726104
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N¢2 11l

Razao Social: [Nome da Empresa]

CNPJ: [NUmero do CNPJ]

Inscricao Estadual: [NUmero da Inscricao Estadual]
Endereco: [Endereco completo da empresa]
Telefone: [Telefone para contato]

E-mail: [E-mail de contato]

Site: [URL do site, se houver]

Redes Sociais: [Links para redes sociais, se houver]

1. DADOS GERAIS

Natureza Juridica: [Tipo de empresa: LTDA, ME, EIRELI, S/A, etc.]
Atividade Principal: [Descricao da principal atividade da empresa]
Ano de Fundacao: [Ano de fundacao da empresa]
Capital Social: [Valor do capital social]
Numero de Funcionarios: [Quantidade de colaboradores]
2. MISSAO, VISAO E VALORES

Missao: [Descricao clara e objetiva do propdsito da empresa no
mercado]

Visao: [Onde a empresa pretende chegar em um futuro determinado,
metas e objetivos]

Valores: [Principios que orientam as acdes e decisdes da empresa]

3. HISTORICO DA EMPRESA

[Breve descricdo da trajetéria da empresa desde a sua fundacao,
incluindo marcos importantes, crescimento, evolucao e principais conquistas.]

4. SERVICOS/PRODUTOS OFERECIDOS

[Servico ou Produto 1]: [Breve descricao do servico ou produto]

[Servico ou Produto 2]: [Breve descricao do servico ou produto]

[Servico ou Produto 3]: [Breve descricao do servico ou produto]

5. EXPERIENCIA E QUALIFICACAO
Principais Projetos Realizados:

[Nome do Projeto 1] - [Descricao do projeto, clientes atendidos,
resultados alcancados]

[Nome do Projeto 2] - [Descricao do projeto, clientes atendidos,
resultados alcancados]
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[Nome do Projeto 3] - [Descricao do projeto, clientes atendidos,
resultados alcancados]

Certificacoes e Qualificacoes:

[Certificacao 1] - [Detalhes sobre a certificacao, caso exista]
[Certificacao 2] - [Detalhes sobre a certificacao, caso exista]
[Certificacao 3] - [Detalhes sobre a certificacao, caso exista]

6. PARCERIAS E CLIENTES
Parcerias Estratégicas:
[Nome da empresa/parceiro 1]
[Nome da empresa/parceiro 2]
[Nome da empresa/parceiro 3]
Clientes Atendidos:

[Nome do cliente 1]

[Nome do cliente 2]

[Nome do cliente 3]

7. INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA

[Aqui vocé pode incluir informacdes sobre as instalacdes da empresa, a
tecnologia utilizada, equipamentos de ultima geracao, sistemas e softwares, entre
outros aspectos relevantes.]

8. RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

[Descrever as acdes da empresa voltadas para a responsabilidade social
e ambiental, como projetos sustentaveis, apoio a comunidades ou acdes
voluntarias.]

ASSINATURA
[Nome do responsavel pela empresal
[Cargo]
[Data]

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:22, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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praee https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s+ acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
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Referéncia: Processo n? 21490.000734/2024-70 SEI n© 40726248
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 IV

AREA DE CONHECIMENTO DE INTERESSE E CREDENCIAMENTO DA P)

As PJs que enviarem a documentacao para credenciamento, deverao escolher e
indicar os respectivos curriculos dos seus profissionais, selecionando até 05 (cinco)
areas de conhecimento ou de interesse, conforme os eixos descritos abaixo, devendo
ser indicado e entregue por meio do formulario ao final deste Anexo.

No eixo produtivo considera-se todo trabalho ou processo em que o servico de ATER
promova, induza ou estimule o crescimento, a melhoria da qualidade e a agregacao
de valor das atividades produtivas (agricolas e nao agricolas, incluindo as atividades
relacionadas a reproducao das familias) provocando a evolucao econémica e/ou
produtiva das beneficiarias e suas familias.

No eixo de acesso a politicas e promogao social compreendem-se as acdes de
cidadania, bem-estar, qualidade de vida das familias beneficiarias, acesso a servicos
publicos, seguranca juridica, sucessao familiar, bem como as de estimulo a
organizacao social e econdmica das familias e comunidades.

Pelo eixo promocao e gestdao ambiental compreende-se as acdes relacionadas as
praticas ambientais recomendadas, o saneamento basico, o estimulo a producao com
biodiversidade, seguranca juridica e legal relativas a propriedade e as politicas e
programas de sustentabilidade.

As areas de conhecimento e interesse indicadas pelas PJs serao utilizadas como
segundo critério de chamamento no caso de servicos de formacao e capacitacao e
primeiro critério, para demanda de produtos de elaboracao e entrega remotas.

A auséncia de indicacao ou a indicacao em quantidade inferior a 05 (cinco) em cada
bloco, ndo acarretam prejuizo ou descredenciamento da PJ interessada.

FICHA DE CONHECIMENTO OU INTERESSE POR EIXOS
Nome da Pessoa Juridica:

CNPJ:
Municipio: UF:

MARQUE ATE 5 (CINCO) EM CADA EIXO
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Area ou Tema de interesse no eixo

o >

Ne | (X) da PRODUCAO

01 Producdo e manejo agroecolégico

02 Orientacdes para a transicao agroecoldgica

03 Acesso as politicas e mercados institucionais

04 Promocao de produtos da
sociobiodiversidade

05 Acesso as politicas publicas produtivas

06 Melhoria da qualidade dos produtos
Diversificacao produtiva /

07 multifuncionalidade e pluriatividade e
Atividades rurais nao agricolas (servicos e
atividades)

08 Gestdo financeira

09 Acesso ao crédito
Beneficiamento da producao e agregacao de

10
valor

11 Projetos, implementacao e gestao de
agroindustria familiar

12 Seguranca alimentar e nutricional da familia
e comunidade

13 Politicas de seguro da producao e garantia
de renda minima
Unidade de Referéncia / agricultores

14 experimentadores e outros afins referentes a
construcao do conhecimento

15 Infraestrutura e melhorias em infraestrutura
produtiva

Ne | (X) Area ou Tema de interesse no eixo

SOCIAL

01 Promocao das Politicas Publicas sociais,
saude e assisténcia social

02 Acesso de politicas de crédito e de habitacao

rural




Area ou Tema de interesse no eixo

o
Ne | (X) SOCIAL
Promocao a participacao social e gestao de
03 Politicas Publicas
04 Politicas publicas voltadas para as mulheres
e a juventude rural
05 Politicas publicas para idosos (as)
06 Promocao a organizacao territorial e
comunitaria das familias
07 Promocao da economia solidaria,
cooperativismo e associativismo
08 Promocao a inclusao digital e servicos
publicos remotos
09 Redes de cooperacao e comercializacao
10 Acdes de documentacao familiar e da
propriedade, adesao ao CAF
11 Acdes ou atividades de promocao a
educacao (jovens e adultos)
12 Acles psicossociais para a qualidade de
vida, lazer e bem estar familiar
13 Promocao de atividades culturais,
recreativas e esportivas comunitarias
14 Promocao de politicas para povos e
comunidades tradicionais - PCTs
15 Acoes e atividades para regularidade
fundiaria
16 Acdes de protecao do trabalhador rural
Ne | (X) Area ou Tema de interesse no
eixo AMBIENTAL
Preservacao e armazenamento das
01 . . _
sementes (florestais e produtivas);
02 Acbes para regularidade ambiental
(CAR, PRADA, RIMA, outorgas,...)
03 Atividades de avaliacao de impactos

ambientais e mudancas climaticas




Area ou Tema de interesse no

o

= (X) eixo AMBIENTAL
Promocao de produtos com atributos

04 ambientais (sociobiodiversidade)
Capacitacdo para prevencao as

05 . SR ;
gueimadas e incéndios florestais

06 Acbes de armazenamento, gestao
hidrica e protecao a nascentes

07 Promocao a sistemas agroflorestais,
silvipastoris e agrossilvipastoris.

08 Implantacao e organizacao de
Unidades de Referéncia ambientais
Reducao, eliminacao ou

09 conscientizacao sobre o0 uso de
agrotéxicos

10 Integracao de aspectos ambientais

com a producao e economia familiar

AcOes de fornecimento de agua,
11 saneamento rural e manejo de
residuos sélidos

Manejo florestal, recomposicao de
12 vegetacdes nativas e manejo e
conservacao de solos

Promocao a politicas publicas e

13 . .
programas ambientais
14 AcbOes de promocao a producao de
energias limpas e renovaveis
Formacao acerca da legislacao
15 : .
ambiental brasileira
16 Manejo e conservacao de solo

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:24, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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) A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:
= 5_.." https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 V

Razao Social da Empresa: [Nome da Empresal
CNPJ: [NUmero do CNPJ]

Endereco: [Endereco completo da empresa]
Telefone: [Telefone para contato]

E-mail: [E-mail de contato]

Site: [URL do site da empresal

1. DADOS DO PROFISSIONAL

Nome Completo: [Nome do profissional]
Cargo: [Cargo do profissional na empresal
Data de Nascimento: [Data de nascimento]
Nacionalidade: [Nacionalidade]

Estado Civil: [Estado civil]

Endereco: [Endereco completo, opcional]
Telefone: [Telefone de contato]

E-mail: [E-mail de contato]

2. FORMACAO ACADEMICA

Curso: [Nome do curso ou formacao]
Instituicao: [Nome da instituicao]
Ano de Conclusao: [Ano de conclusao]

e Curso: [Nome de outro curso relevante]
o Instituicao: [Nome da instituicaol
o Ano de Conclusao: [Ano de conclusao]

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e Empresa: [Nome da empresa]
o Cargo: [Cargo ocupado]
o Periodo: [Data de inicio e término]

o Atividades Desenvolvidas:
[Descrever as principais atividades realizadas no cargo, com énfase nas
competéncias adquiridas e nos resultados alcancados.]

e Empresa: [Nome da empresa]
o Cargo: [Cargo ocupado]
o Periodo: [Data de inicio e término]
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o Atividades Desenvolvidas:
[Descrever as principais atividades realizadas no cargo, com énfase nas
competéncias adquiridas e nos resultados alcancados.]

4. HABILIDADES E COMPETENCIAS

e [Competéncia ou habilidade 1]
e [Competéncia ou habilidade 2]
e [Competéncia ou habilidade 3]
e [Competéncia ou habilidade 4]

5. CERTIFICACOES E CURSOS COMPLEMENTARES

e Certificacao/Curso: [Nome do curso ou certificacao]
o Instituicao: [Nome da instituicao que forneceu a certificacao]
o Ano de Conclusao: [Ano de conclusao]

e Certificacao/Curso: [Nome do curso ou certificacao]
o Instituicao: [Nome da instituicao que forneceu a certificacao]
o Ano de Conclusao: [Ano de conclusao]

6. IDIOMAS

e Idioma: [Nome do idioma]

o Nivel de Proficiéncia: [Basico, Intermediario, Avancado, Fluente]
e Idioma: [Nome do idioma]

o Nivel de Proficiéncia: [Basico, Intermediario, Avancado, Fluente]

7. PRINCIPAIS PROJETOS E REALIZACOES

e Projeto: [Nome do projeto]

o Descricao: [Descricdo do projeto e sua importancia, resultados
alcancados, cargos ocupados, etc.]

e Projeto: [Nome do projeto]

o Descricao: [Descricdo do projeto e sua importancia, resultados
alcancados, cargos ocupados, etc.]

8. REFERENCIAS

e Nome: [Nome de uma referéncia profissional]
Cargo: [Cargo da referéncial
e Empresa: [Nome da empresa]
o Telefone: [Telefone para contato]
o E-mail: [E-mail para contato]
e Nome: [Nome de outra referéncia profissional]
o Cargo: [Cargo da referéncia]



o Empresa: [Nome da empresa]
o Telefone: [Telefone para contato]
o E-mail: [E-mail para contato]

ASSINATURA

[Nome do responsavel pela empresal
[Cargo]

[Data]

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:24, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 VI

(Utilizar papel timbrado da empresa que declara ou carimbo de CNPJ)

(Razao Social da Empresa) , pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ/MF sob n¢ , com sede

, por seu representante legal )
portador da Cédula de Identidade RG n? e do CPF n¢ )

declara, sob as penas da lei, 0 que se segue:

. Que até a presente data nao ha qualquer fato impeditivo a sua habilitacao;

. Que nao foi declarada inidoénea para licitar ou contratar com a Administracao
Publica e com o Sistema S;

3. Que se compromete a informar a superveniéncia de decisorio que a julgue

inidbnea, durante a tramitacao do procedimento licitatério ou da execucao do

Contrato.

N B

Local (cidade), de de (ano)

Assinatura e carimbo da empresa

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:25, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 ViII

(Utilizar papel timbrado da empresa que declara ou carimbo de CNPJ)

A (Razao Social da empresa), inscrita no CNPJ/MF n¢
] : , por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n®¢

e do CPF n? , DECLARA, para fins que:

a) Em cumprimento ao disposto no inciso. XXXIlIl do art. 72 da Constituicao
Federal, nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em horario noturno,
considerado este periodo entre as 22:00hs as 05:00hs, local perigoso ou
insalubre, locais prejudiciais a sua formacao, ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social em horario que nao permita a frequéncia a escola nem
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, bem como que comunicara a Anater
qualquer fato ou evento superveniente que altere a atual situacao.

b) Nao permite a pratica de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra
forma de trabalho ilegal.

Local (cidade), de de (ano)

Assinatura e carimbo da empresa

. eil _. I Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Igmm.'.-. [ily Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:25, conforme horario oficial de

eletrdnica Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 ViIII

(Utilizar papel timbrado da empresa que declara ou carimbo de CNPJ)

Razao Social da Empresa) , pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ/MF sob n¢ , com sede

, por seu representante legal ,
portador da Cédula de Identidade RG n¢ e do CPF n® ,

declara, sob as penas da lei que, nao possui em seu quadro societario funcionario da
Anater.

Local (cidade), de de (ano).

Assinatura e carimbo da empresa

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 21/02/2025, as 14:25, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO. N2 IX

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢
XXX/2025, QUE CELEBRAM ENTRE
SI A AGENCIA NACIONAL DE
ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL - ANATER, E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXX

A AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER,
devidamente inscrita sob o CNPJ n? 24.203.514/0001-02, com sede no SAUN (Setor
Setor de Autarquias Norte), Quadra 5, Lote C, Bloco D, Centro Empresarial CNC, 4°
andar, CEP: 70.040-250, Brasilia - DF, a qual foi instituida pela Lei n2 12.897 de 18
de dezembro de 2013 e Decreto n? 8.252 de 26 de maio de 2014, neste ato
representada pelo Presidente Sr. Jefferson Coriteac, brasileiro, inscrito no CPF n2
152.914.288-13, portador da Carteira de Identidade n2 246151158 SSP/SP, seu
Diretor Administrativo Financeiro Sr. Carlos Camilo Gées Capiberibe, brasileiro,
inscrito no CPF n?2 388.739.402-00, portador da Carteira de Identidade n2 044885
PTC/AP, e sua Diretora Técnica Sra. Loroana Coutinho de Santana, brasileira, inscrita
no CPF n?2 007.137.333-06, portadora da Carteira de Identidade n2 991392981
SESP/MA, de acordo com seu Estatuto Social, doravante denominado CONTRATANTE,
e XXXXXXXXXXX., inscrito no CNPJ] XXXXXXX, com sede XXXX, X, representado neste
ato por XXXXX, portador da Carteira de Identidade n.2XXXX, inscrito no CPF/MFXXX
sob n.2 XXXXXXX, tendo em vista 0 que consta N0 ProCesso XXXXXXXXXXX e em
observancia as disposicoes do Regulamento de Licitacbes e contratos - RLC da
ANATER, da Lei n? 14.133/2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n? 01/2025, mediante
as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto contratacao de pessoa juridica especializada para prestacao de
servicos nao continuos de instrutéria e consultoria para realizacao de cursos de
formacao no formato presencial, ensino a distancia na modalidade EAD e confecgao
de materiais para processos de formacao e capacitacao da Agéncia Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensao Rural ANATER, conforme condicdes, quantidades e
exigéncia estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
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1.2.1. O Termo de Referéncia:

1.2.2. O Edital da Licitacao;

1.2.3. A Proposta do contratado

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados da

data da sua publicacdo, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses,
consoante ao estabelecido no art. 33 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
ANATER.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao,

assim como os prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e prestacao
dos servicos constam no Termo de Refer~encia, anexo ao contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total estimado é de R$ XXXXXXXXX

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e

indiretas decorrentes da execucao dos servicos, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. O valor percentual relativo a taxa de administracao sera fixo, zero e
irreajustavel, durante a vigéncia do contrato e suas possiveis prorrogacoes.

7.2. Em consoante com a legislacao 14.442/2022 no seu artigo 32 no inciso |,
nao podera qualquer desagio ou imposicao de descontos sobre o valor.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. 8.1. Sao obrigacdes do Contratante além daquelas listadas no Termo

de Referéncia:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento
das obrigacdes pelo Contratada;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a



.
9.1.

parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execucao do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitacbes e
reclamacdes relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.1.9. A ANATER nao responderd por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO
O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste

Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a sequir dispostas:

9.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo Gestor do
contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;

9.1.2. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacodes de
boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo Gestor do contrato, os
servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a ANATER ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente da ANATER ou gestor do contrato;

9.1.6. Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servicos;

9.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo,
ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do
empreendimento;



9.1.8. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.9. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.10. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacbes assumidas, todas as condicbes exigidas para qualificacao na
contratacao direta;

9.1.12. Guardar sigilo sobre todas as informacodes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir alLei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do
contrato administrativo, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A ANATER devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos doart. 15 da LGPD, é
dever do contratado elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins
de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacodes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdao nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Nao serd exigida garantia contratual.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. As credenciadas que cometerem infracdes estarao sujeitas as seguintes

penalidades:
12.1.1. Adverténcia:

a)quando receber 1(uma) avaliacao, com nota final inferior a 70%
(setenta por cento);

b)Nao se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa da
proposta (consulta) de prestacao de servicos a ANATER por 2 (duas)
vezes;

12.1.2. Suspensao pelo periodo de 6(seis) meses quando:

a)quando receber 2 (duas) avaliacbes, com nota final inferior a 70%
(setenta por cento);

b)guando nao comparecer ao local da realizacao das atividades
contratadas com antecedéncia para garantir a sua plena execucao;

c) quando nao se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa
da proposta (consulta) de prestacdao de servicos a ANATER por 3 (trés)
vezes;

d)quando deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pelA
ANATER no prazo estipulado;

e) quando desistir de realizar os servicos apds o aceite da proposta e
antes de firmado o contrato, exceto em casos justificados e aceitos
pela ANATER.

12.1.3. Multa:

a) multa de 1% (um por cento) do valor estimado do contrato, ao dia
de atraso em assinar o Contrato, até o limite de 5% (cinco por cento)e,
ainda, ser colocada no final da fila de credenciadas;

12.1.4. perda do direito a contratacdao e descredenciamento caso nao
compareca para assinar o Contrato apds o decurso do prazo de 10 (dez) dias a
partir da convocacao, sem apresentacao de justificativas motivadas submetidas
a analise e aceitacao da Anater, acompanhado de multa de 10% (dez por cento)
do valor global do contrato;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

12.1.5. Suspensao temporaria do direito de participar em licitacao e de
contratar com a ANATER, por até 2 (dois) anos.

12.1.6. Impedida de licitar e de contratar com a ANATER pelo prazo de até 2
(dois) anos, garantida a ampla defesa, o interessado que:

a) nao assinar injustificadamente o Contrato, quando convocado;
b)apresentar documentacao falsa; e
c) comportar-se de modo inidéneo.

12.2. Todas as sancdes previstas neste item poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

12.3. A aplicacao das sancoOes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao CREDENCIADA e/ou CONTRATADA,
contando com prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar defesa prévia.
Decorrido esse prazo ou caso nao sejam acolhidas as raz0es da defesa, sera
aplicada a penalidade.

12.4. Comprovado impedimento ou reconhecida a forca maior e o caso fortuito
devidamente justificado e aceito pela Anater, o interessado/credenciado ficara
isento das penalidades acima mencionadas.

12.5. Na aplicacao das sancdes serao considerados:
a)a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b)as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d)os danos que dela provierem para a Anater;

e)a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A rescisao constitui-se na possibilidade das partes se retirarem da
parceria antes do prazo previamente ajustado e que podera ser:

13.1.1. Amigavel - por acordo entre as partes, e devera ser solicitada até 60
(sessenta) dias de antecedéncia da data do fim da relacao contratual;

13.1.2. Unilateral - pode se dar basicamente em quatro situacdes diversas: por
descumprimento das acdes pactuadas, por culpa (algum tipo de irregularidade
atribuivel a uma das partes), por interesse publico e pela ocorréncia de caso fortuito
ou forca maior;

13.1.3. Judicial - nos termos da legislacao aplicavel a espécie.

13.2. O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Anater, de forma
total ou parcialmente, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial,
se:

13.2.1. Houver a pratica de atos ilicitos que venham a comprometer a
idoneidade de qualquer das partes;

13.2.2. Qualquer das partes entrarem em processo de recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia ou requerer ou tiver requerida sua dissolucao ou
liquidacao;

13.2.3. Utilizar do nome comercial, marca, logotipo e assemelhados de
propriedade ou posse da outra parte sem prévia autorizacdo escrita desta;



13.2.4. Ocorrer a mudanca do controle societario da Contratada, sem que a
Anater tenha sido notificada com antecedéncia a esse respeito;

13.2.5. A Contratada demonstrar, comprovadamente, por meio de laudos
técnicos, incapacidade técnica, negligéncia e/ou impericia na execucao dos servicos;

13.2.6. Houver a interrupcao do fornecimento do objeto do Contrato, salvo por
motivos de forca maior devidamente comprovado, bem como caso fortuito nao
previsto.

13.3. O Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo unilateralmente pela
Anater, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nao gerando nenhuma
obrigacdo ou direito a indenizacdo a Contratada, cabendo, t3do somente, o
pagamento do valor correspondente ao objeto jda demandado e ainda nao
remunerado, conforme prova documental apresentada pela Contratada.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento da Anater previsto no Contrato de
Gestao firmado com o governo Federal por meio do Ministério do Desenvolvimento
Agrario e Agricultura familiar - MDA.

14.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovacao de Termo Aditivo ao Contrato de Gestao e respectiva liberacao dos
créditos correspondentes.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pela ANATER, segundo as disposicdes
contidas em seu Regulamento de Licitacdes e Contratos - RLC e subsidiariamente
nalei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do
RLCRegulamento de Licitacdes e Contratos e dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao
de termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica da
Anater, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos,
hipétese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més.

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira a ANATER de divulgar o presente instrumento no Diario Oficial
da Uniao bem como em seu sitio eletrénico.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. As partes elegem o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir

guaisquer questdes oriundas do presente Contrato, com expressa renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2-

Documento assinado eletronicamente por Luciana da Conceicao Medeiros
Senra, Membro CPL, em 27/02/2025, as 17:16, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

il
sel B
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

BT
:H!--_ < Nttps://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Wiy acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c4digo
verificador 40727059 e o cédigo CRC 8F1DAF4B.

Referéncia: Processo n? 21490.000734/2024-70 SEI n2 40727059
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