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ANEXO 7 - CRITERIOS PARA ANALISE 12 ETAPA - EXPERIENCIA DA ENTIDADE E

CONTEUDO DA PROPOSTA TECNICA

1. EXPERIENCIA DA ENTIDADE

Serao utilizados como critérios de avaliagdo e pontuagdo para a experiéncia

técnica em Ater da entidade os itens discriminados neste anexo.

Eles estdo organizados no Bloco 1 que, por sua vez, esta subdividido em quadros

1 e 2 e sua pontuacdo maxima é 115 pontos conforme apresentado no quadro abaixo.

Pontuacao
Bloco 1 - Experiéncia da entidade na execugdo de servigos de Ater Maxima
115
Bloco 1. Quadro 1 - Numero de declaragdes de servigos de Ater na o5
regido do lote
Bloco 1. Quadro 1 —Tempo de Servigco 45
Bloco 1. Quadro 2 - Numero de projetos 45

Seguem nos préoximos quadros, os temas, critérios, variaveis e pontuagdes do

bloco 1 citados acima:
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12 ETAPA DO JULGAMENTO: EXPERIENCIA DA ENTIDADE

Bloco 1 Quadro 1 - Tempo de Servigo na execucgao de servigos de Ater.

SOMA - ~
. PESO PONTUACAO (A x; PONTUACAO -
CRITERIO PONTOS " COMPROVACAO
(B) B) MAXIMA TOTAL
(A)
01 - Numero de declaracoes
de servicos de Ater na 1 25 Declaragiao
regiao do lote.
VARIAVEIS
~ PONTUAGA
VAL PONTO| PESO | PONTUACAO ST, B
COMPROVAGCAO
w | ® (AxB) c
PARCIAL
1.1. Numero de Declaragao de Declaragao assinada de
servicos de Ater na regido do 1 25 Acordo com o item
lote. (0 a 5 declaragdes) 13.2.2 do edital.
Contratos de
02- Tempo de experiéncia
. 1 45 prestacao de
em projetos de Ater. .
servigos
VARIAVEIS _
. PONTO 5 PONTUACAO 3
VARIAVEL PESO | PONTUAGAO | * “viiximA COMPROVACAO
(A) (B) () PARCIAL
2.1. Projetos de comercializagéo Contrato de
prestados no territdrio do lote. 1 10 prestacéo de
(0 a 10 anos) Servigos
2.2. Projetos de comercializagao Contrato de
prestados fora do lote. (0 a 10 1 5 prestagéo de servigos
anos)
2.3. Projetos de agroecologia Contrato de
prestados no territério do lote. 1 10 prestagéo de servigos
(0 a 10 anos)
2.4. Projetos de agroecologia Contrato de
prestados no territério fora lote. 1 5 prestacéo de servigos
(0 a 10 anos)
2.5. Outros projetos de Ater Contrato de prestagao
prestados no territério do lote. (0 1 10 d .
e servicos
a 10 anos)
2.6. Outros projetos de Ater Contrato de prestagao
prestados no territério fora lote. 1 5 de servicos
(0 a 10 anos) ¢
TOTAL 45

Experiéncia no lote

Experiéncia fora do lote

1 ponto por ano

1a2anos - 1 ponto
3 a4 anos — 2 pontos
5 a 6 anos — 3 pontos
7 a 8 anos — 4 pontos
9 a 10 anos — 5 pontos
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Bloco 1 Quadro 2 - Nimero de projetos na execug¢ao de servigos de Ater.
Capitulo: EXPERIENCIA DA ENTIDADE

SOMA ~ PONTUAGAO
) PESO |PONTUAGCAO . =
CRITERIO PONTO MAXIMA COMPROVAGCAO
(B) (AxB)
S (A) TOTAL
Contratos de
Namero de projetos de Ater. 1 45 prestacéo de servigos
VARIAVEIS
_ | PONTUAGAO
. PONTO | PESO |PONTUACAO . _
VARIAVEL MAXIMA COMPROVACAO
(A) (B) (AxB)
PARCIAL
1.1. Numero de projetos de
o Contrato de prestacédo de
comercializagdo prestados no 1 10 )
o servicos
territério do lote. (0 a 10)
1.2. Numero de projetos de
comercializagdo prestados fora 1 5 Contrato de prestacao de
do lote. (0 a 10) Servicos
1.3. Numero de projetos de
. Contrato de prestacao
agroecologia  prestados  no 1 10
de servigos
territério do lote. (0 a 10) ¢
1.4. Numero de projetos de
. Contrato de prestagédo
agroecologia  prestados  no 1 5
territério fora lote. (0 a 10) de servigos
1.5. Numero de outros projetos
de Ater prestados no territorio do 1 10 Contrato de prestacao
lote. (0 a 10) de servigos
1.6. Numero de outros projetos }
de Ater prestados no territério 1 5 Contrato de Prestagao de
fora lote. (0 a 10) servigos
TOTAL 45
Experiéncia no lote Experiéncia fora do lote
1a2-1ponto
3 a4 - 2 pontos
1 ponto por projeto 5 a 6 — 3 pontos
7 a 8 — 4 pontos
9a 10— 5 pontos
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MODELO DE DECLARAGAO DE ATESTE DE SERVIGOS DE ATER NA
REGIAO DO LOTE

[Nome da entidade/grupo], [formalmente constituida/ndo constituida], com
sede em [enderego completo], no territorio relacionado ao [n° do lote] lote
pretendido, representando diretamente agricultores e agricultoras familiares e
suas organizagdes, de acordo com a Lei n° 11.326, de 24 de julho de 2006,
DECLARA, para fins de direito, sob as penas do Art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que as informacdes prestadas e os documentos apresentados para
os fins determinados pela Chamada Publica n® 001/2025, publicada pela
Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, sdo verdadeiros e
auténticos.

A presente declaragdo de ateste de recebimento dos servicos de Ater, por
parte da entidade de Ater: (Nome da Instituicdo) e CNPJ: (N° do CNPJ), é emitida

com base nos documentos anexos, que comprovam [a existéncia juridica da

entidade/as atividades do grupo desde sua criagao], conforme exigido pela

legislacao aplicavel.

Local e data: [cidade], [dia] de [més] de [anO].

Assinatura do(a) representante:

[Nome completo do(a) representante]
[CPF do(a) representante]

Reconhecimento de firma
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Quadro modelo para apresentacdo dos documentos

RELACAO DE COMPROVANTES DA ENTIDADE
(descrever todos os comprovantes anexados para comprovagao da experiéncia)

Contratante N° Contrato| Data Data Tempo de Critério relacionado
inicio término vigéncia

2. CONTEUDO DA PROPOSTA TECNICA

Serao utilizados como critérios de avaliagao e pontuagao para as propostas
técnicas, os itens discriminados neste anexo.

A pontuacdo maxima de uma proposta técnica é 150 conforme apresentado no

quadro abaixo.

Bloco 2 - Qualidade da Proposta Técnica 150
Bloco 2 Quadro 0 — Introdugao, Objetivos, Justificativa e Caracterizagao do 40
Publico Beneficiario
Bloco 2 Quadro 2 — Qualidade da Proposta Técnica Métodos e ferramentas. 105

Bloco 2 Quadro 4 - Monitoramento e avaliagédo 05
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Bloco 2 Quadro 0 — Qualidade da Proposta Técnica

Capitulos: Introdugao, objetivos, justificativa e caracterizagao do publico beneficiario

CRITERIO

VARIAVEL

1.1. Descreve de forma clara, objetiva e razoavel o tema gerador encontrado
no lote, agregando conteldo aos temas obrigatérios do edital. (0 a 10 pontos)

1. Introdugéo, Objetivos e

1.2. O tema gerador tem relagado com o objetivo do edital (0 a 10 pontos)

Beneficiarias

pontos)

Justificativa — — —
1.3. A justificativa apresentada guarda relagdo com o tema gerador e objetivo
do edital. (0 a 10 pontos)

o 2.1. Descreve de forma clara e objetiva as caracteristicas das familias

2. Caracterizagdo das|

beneficiarias do lote, nos aspectos social, ambiental e econémico. (0 a 10

Bloco 2 Quadro 2 — Qualidade da Proposta Técnica
Capitulo: Métodos e ferramentas

CRITERIO

VARIAVEL

1. A proposta descreve as metodologias, agdes, técnicas
ou estratégias de como atuard com os beneficiarios(as)
no lote ao longo do desenvolvimento do projeto.

1.1. Descreve metodologias, agdes, técnicas ou
estratégias. (0 — 10 pontos)

2. As metodologias, agbes, técnicas ou estratégias
apresentadas no item 1, possuem relagdo com tema
gerador apresentado e com as caracteristicas do publico
beneficiario

2.1. Metodologias, acdes, técnicas ou estratégias
possuem relagdo com tema gerador e publico
beneficiario. (0 — 10 pontos)

3. A proposta demonstra as estratégias de conservacgao,
preservagao, restauragéo ou recuperagao do bioma.

3.1. Descreve as estratégias de conservagao,
preservagao, restauragdo ou recuperagdo do
bioma. (0 — 10 pontos)

4. A proposta apresenta as estratégias de inclusao do
publico beneficiario em arranjos produtivos locais.

4.1. Descreve as estratégias de inclusdo do
publico beneficiario em arranjos produtivos
locais. (0 — 10 pontos)

5. A proposta apresenta as estratégias de promogao da
lagroecologia ou transi¢gao agroecoldégica.

5.1. Descreve as estratégias de promogao da
agroecologia ou transi¢do agroecoldgica. (0 —
10 pontos)

6. A proposta apresenta as estratégias de promocgao da
sociobiodiversidade.

6.1. Descreve as estratégias de promocéao da
sociobiodiversidade. (0 — 10 pontos)

7. A proposta apresenta as estratégias de promoc¢ao da
autonomia do publico beneficiario.

7.1. Descreve as estratégias de promogao da
autonomia do publico beneficiario. (0 — 10
pontos)

8. A proposta demonstrou conhecimento pleno das
diretrizes, objetivos e principios previstos no edital

8.1. Cita os principais temas, objetivos e agdes
previstos no edital. (0 — 25 pontos)

9. Apresenta composigao da Equipe Técnica e a descrigao
dos papéis de seus membros no item Metodologia da
Execugédo, conforme exige o edital.

9.1. Apresenta composig¢ao da Equipe Técnica e
a descrigao dos papéis de seus membros no item

Metodologia da Execucao. (0 a 10 pontos)

Bloco 2 Quadro 4 - Qualidade da Proposta Técnica
Capitulo: Monitoramento e avaliagao

CRITERIO

VARIAVEL

do desenvolvimento da
pontos)

1.Monitoramento e avaliagéo

1.1. Cita e descreve plenamente como sera monitoramento e a avaliagéo

s agbes ao longo da execucgdo do projeto. (0 — 5
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ANEXO 8 - CRITERIOS PARA ANALISE 22 ETAPA - PLANO DE TRABALHO

Serao utilizados como critérios de avaliacdo do plano de trabalho os itens
discriminados neste anexo. Eles estdo organizados em blocos que estdo subdivididos em
quadros da seguinte maneira:

A pontuacdo maxima de um plano de trabalho é 166 pontos e € compostapelo

somatorio dos Blocos A e B conforme apresentado no quadro abaixo.

PONTUAGAO MAXIMA DO PLANO DE TRABALHO 166
Bloco A1 - Aderéncia da execugao das atividades/ metas do Plano de
Trabalho em relagédo a proposta Técnica: Metodologia de Execugéo das 100
Atividades (descricdo das atividades)
Bloco A2 - Nivel de execugao das Atividades/metas do Plano de Trabalho: 40
cronogramas
Bloco B - Execucgéo financeira dos recursos: cronogramas 26

Seguem nos préoximos quadros os temas, critérios, variaveis epontuacdes dos

Blocos citados acima.

Bloco A1: Aderéncia da execucgao das atividades/ metas do Plano de Trabalho em relagdo a proposta
Técnica
Capitulo: Metodologia de Execucéo das Atividades (descricado das atividades)

CRITERIO

VARIAVEL

1. Atividades das etapas
de Mobilizagao
Participagéo e

Divulgagéo

1.1. Cita e descreve plenamente como as atividades da etapa serdo executadas,
agregando conteudo ao edital. (0 — 10 pontos)

1.2. As atividades guardam relagdo com o Tema Gerador da proposta. (0 — 5
pontos)

1.3. As atividades garantem a participagao ampla das parceiras e representantes
dos grupos de beneficiarios dos territérios do lote (0 — 5 pontos)

2. Atividades da etapa
de Diagnostico da
comunidade e da UFPA

2.1. Cita e descreve plenamente como as atividades coletivas da etapa serao
executadas, agregando conteudo ao edital. (0 — 10 pontos)

2.2. Cita e descreve plenamente como a atividade de Visitas de Diagnéstico,
Caracterizagéo das UFPAs e Cadastro das Familias Beneficiarias da etapa sera
executada, agregando conteudo ao edital. (0 — 5 pontos)

2.3. As atividades guardam relagdo com o Tema Gerador da proposta (0 — 5
pontos)

2.4. As atividades tém relagdo com a justificativa e objetivos da proposta. (0 — 10
pontos)

3. Atividades da etapa
de Planejamento

3.1. Cita e descreve plenamente como as atividades da etapa seréo executadas,
agregando conteldo ao edital. (0 — 5 pontos)

3.2. As atividades guardam relagdo com o Tema Gerador da proposta (0 — 5
pontos)

3.3. As atividades demonstram ter um encadeamento com as atividades
anteriores. (0 — 5 pontos)

4. Atividades da etapa
de Execugdes
Individuais e coletivas

4.1. Descreve plenamente como a atividade de planejamento coletivo sera
executada, agregando conteldo ao edital. (0 — 10 pontos)

4.2. Descreve plenamente como a atividade de planejamento individual sera
executada, agregando conteudo ao edital. (0 — 5 pontos)

4.3. As atividades guardam relagdo com o Tema Gerador da proposta (0 — 5
pontos)

4.4. As atividades demonstram ter um encadeamento com as atividades
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anteriores. (0 — 5 pontos)

5. Atividades da etapa

5.1. Descreve plenamente como as atividades da etapa serdo executadas,
agregando conteldo ao edital. (0 - 5 pontos)

de Avaliagéo e
Participacao Social

5.2. As atividades demonstram ter um encadeamento com as atividades
anteriores. (0 — 5 pontos)

Bloco A Quadro 2 - Nivel de execugao das Atividades/metas do Plano de Trabalho
Capitulos: Cronograma executivo, financeiro e de parcelas

CRITERIO

VARIAVEL

1. Distribuicdo sequencial das atividades
no cronograma fisico de acordo com o
previsto no edital.

1. Apresenta as atividades de modo sequencial de acordo
com o previsto no anexo 2. (0 ou 10 pontos)

2. O Plano de Trabalho possui
coeréncia e segue as orientagdes do edital
nos itens metodoldgicos, cronoldgicos,
financeiros e quantitativos.

2. O Plano de Trabalho esta de acordo com o exigido no
edital e esta pronto para ser executado. (0 a 30 pontos)

Bloco B Quadro 1 - Execug¢ao financeira dos recursos
Capitulos: Cronograma executivo, financeiro e de parcelas

CRITERIO

VARIAVEL

1. Respeito ao valor maximo do lote. | 1.1 A proposta respeitou o valor maximo o lote. (0 ou 5 pontos).

2. Respeito ao valor unitario minimo e | 2.1 A proposta respeitou o valor unitario minimo e maximo de cada
maximo de cada atividade. atividade. (0 ou 5 pontos).

3. Coeréncia entre o quantitativo de
atividades, o Cronograma Fisico,
Cronograma Financeiro e Financeiro
por Parcelas.

3.1 Grau de coeréncia entre o quantitativo de atividades, o
Cronograma Fisico, Cronograma Financeiro e Financeiro por
Parcelas. (0 ou 10 pontos).

4. Foram destinadas atividades
especificas para mulheres e com
jovens.

4.1 A proposta respeita os percentuais minimos de atividades
destinada para os dois publicos. (0 ou 6 pontos).




