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ANEXO 8 — CRITERIOS PARA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

Seréo utilizados como critérios de avaliacdo do Plano de Trabalho os itens
discriminados neste anexo. Eles estdo organizados em Blocos que, por sua vez,
estdo subdivididos em Quadros da seguinte maneira:

A pontuacdo maxima de um Plano de Trabalho é 190 pontos e € composta

pelo somatdrio dos Blocos A e B conforme apresentado no quadro abaixo.

PONTUAGAO MAXIMA DA PLANO DE TRABALHO 190

Bloco A Quadro 1 - Descrigao da METAS (Metodologia de execugao 100
das atividades)

Bloco A Quadro 2 - Execucgao das atividades do Plano de Trabalho 70

Bloco B - Execugao financeira dos recursos 20

Seguem nos proximos quadros os temas, critérios, variaveis e

pontuacdes dos Blocos citados acima.

Bloco A Quadro 1 - Execucao das atividades do Plano de Trabalho: Aderéncia do
Plano de Trabalho a Proposta Técnica

PONTO | PESO | PONTUAGAO | PONTUACAO

CRITERIO VARIAVEL (A) (B) (A x B) MAXIMA

1.1 Cita e
descreve
plenamente
como as
atividades

1. Mobilizagdo e da
participagéo Sxacutadag.
agregando 1 10
conteudo ao
edital.

o - 10
pontos)
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1.2 As
atividades
estéo em
harmonia
com a
justificativa e ! 1
objetivos da
proposta. (0 —
10
pontos)
2.1 Cita e
descreve
plenamente
como as
atividades
daN 1 10
etapa seréo
executadas,
agregando
o conteido ao
2. Diagnostico da edital. (0 -
UFPA das 10 pontos)
mulheres rurais
22 As
atividades
estao em
harmonia
com a 1 10
justificativa e
objetivos da
proposta.
(o] - 10
pontos)
3.1 Cita e
descreve
plenamente
como as
atividades
da~ 1 10
etapa serdo
executadas,
agregando
conteudo ao
3. Planejamento edital. (0 — 10
pontos)
3.2 As
atividades
estao em
harmonia com 1 10
a justificativa e
objetivos da
proposta. (0 —
10 pontos)
4. Atividades 4.1 Cita e
da etapade descreve 1
plenamente 10

Planejamento

como as
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atividades da
etapa serao
executadas,
agregando
conteudo

ao edital. (0 —
10 pontos)

4.2 As
atividades
estéo em
harmonia com
a justificativa e
objetivos da
proposta.
(0-10 pontos)

10

5. Atendimentos
individuais e
coletivas

51 Cita e
descreve
plenamente
como as
atividades da
etapa serao
executadas,
agregando
conteudo ao
edital.

(0 —10 pontos)

10

5.2 As
atividades
estéo em
harmonia com
a justificativa e
objetivos da
proposta. (0 —
10

pontos)

10

TOTAL

100

Bloco A Quadro 2 - Execucao das atividades do Plano de Trabalho

CRITERIO

VARIAVEL

PONTO
(A)

PESO
(B)

PONTUACAO
(A x B)

PONTUAGAO
MAXIMA
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1.Distribuicao
sequencial das
atividades no

1.1 Apresenta as
atividades de modo
sequencial de acordo

cronograma  fisico |com o previsto no 5
de gcordo COM 0| Anexo 3.
previsto no edital. (0 ou 5 pontos)
2. A proposta |2.1 Descreve as
descreve as | metodologias, agoes,
metodologias, técnicas ou
agoes, técnicas ou |estratégias de ATER
estrategias de | que atuara o publico
ATER que altugra beneficiario no lote de 10
com o) publico
beneficiario. ac.orqo. com. .OS
principios e objetivos
da PNATER.
(0 a 5 pontos)
3. As metodologias, |3.1 Descreve as
acdes, técnicas ou [metodologias, acgdes,
estratégias séo |técnicas ou
coerentes com o |estratégias sao
enfrentamento  do [coerentes com o
tema gerador |enfrentamento do 10
apresentado e com [tema gerador
as caracteristicas do |apresentado e com as
publico beneficiario. |caracteristicas do
publico beneficiario.
(0 a 10 pontos)
4. A proposta |4.1 Descreve as
apresenta as | estratégias de
estratégias de promogao da
promogdo  da agroecologia, de 5
agroecologia. acordo com  os
principios e objetivos
da PNATER.
(0 a 5 pontos)
5. A proposta | 5.1 Descreve
apresenta as estratégias de
estratégias de |Promogéo da 5
promogao da autonomia do publico
autonomia do | beneficiario.
publico beneficiario. |(0 @5 pontos)
6. Apresenta (6.1 Apresenta
composicao da | composigao da
Equipe Técnica e a |Equipe Técnica e a
descrigao dos papéis |descricdo dos papéis 5

de seus membros no
item Metodologia
da Execucgéao

de seus membros no
item Metodologia da
Execucdo.

(0 ou 5 pontos)
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7. O Plano de|71 O Plano de
Trabalho apresenta |[Trabalho  apresenta
coeréncia e [coeréncia e harmonia
harmonia entre itens |entre 0s itens
metodoldgicos, metodologicos e 1 30
cronoldgicos, financeiros e esta
quantitativos? pronto para ser
executado
(0 a 30 pontos)
TOTAL 70
Bloco B Quadro 1 - Execugao financeira dos recursos
. . PONTO | PESO | PONTUAGAO PONTUAGAO
CRITERIO VARIAVEL (A) (B) (A x B) MAXIMA
. 1.1 A proposta
1. Respeito ao respeitou o valor
valor maximo do maximo de cada 1 S
lote. atividade.
(0 ou 5 pontos)
21 A proposta
2. Respeito ao respeitou o valor
valor unitario unitario maximo
. 1 5
maximo de cada de cada
atividade. atividade.
(0 ou 5 pontos)
3.1 Grau de
- coeréncia entre o
3. Coeréncia entre L
g quantitativo  de
0 quantitativo de A
L atividades, o
atividades, o
Cronograma Cronograma
F|’S|CO, FiSiCO, 1 10
Cronograma Cronograma
Financeiro e Financeiro e
Financeiro  por Financeiro  por
Parcelas. Parcelas.
(0 ou 5 pontos)
TOTAL 20




