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1. ENTIDADE CONTRATANTE

Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER
CNPJ: 24.203.514/0001-02

Endereco: SBN QD. 01 Ed. Palacio do Desenvolvimento, 5° andar
Brasilia/ DF - CEP 70057-900.

Telefone: (61) 3521-5801

2. INTRODUCAO

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ANATER teve sua
criacdo aprovada pela Lei n°.12.897, em 18 de dezembro de 2013, sendo instituida pelo
Decreto n°. 8.282, em 26 de maio de 2014, como servico social autbnomo de
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de
utilidade publica.

Seu principal papel € o de promover a execugéo de politicas de desenvolvimento da
assisténcia técnica e extenséo rural, especialmente as que contribuam para a elevacao
da produgéo, da produtividade e da qualidade dos produtos e servigos rurais, para a
melhoria das condi¢fes de renda, da qualidade de vida e para a promogao social e de
desenvolvimento sustentavel no meio rural e ainda o de promover, estimular, coordenar
e implementar programas de assisténcia técnica e extensao rural, visando a inovagao
tecnolégica e a apropriagdo de conhecimentos cientificos de natureza técnica,
econdmica, ambiental e social.

Os Projetos de Assentamentos sdo uma alternativa vidvel para a solugdo de graves
problemas que afetam a sociedade brasileira. E fundamental que as familias recebam
apoio técnico qualificado, de forma que construam referenciais produtivos e
tecnolégicos ajustados ao seu ambiente, que respeitem 0s recursos naturais locais,
aperfeicoem o trabalho na atividade de producao e elevem o nivel de conhecimento
técnico através da apropriacdo compartilhada com outros agricultores e entre 0s
proprios beneficiados.

Trata-se de potencializar, com investimentos publicos, as iniciativas das familias,
dinamizando o tecido social juntamente com as iniciativas produtivas integradas.
Contempla-se assim, a sustentabilidade ambiental, os agroecossistemas locais, as
potencialidades e oportunidades de comercializacdo, dentro de um contexto de
desenvolvimento local e regional.

A despeito do grande esforco demandado ha quase duas décadas pelo poder federal,

alicercado em um programa finamente elaborado, os resultados nao foram atingidos na



plenitude, por diversos fatores. Entretanto, na atualidade, configura-se um ambiente sob
governancga do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA, além de
suas Secretarias e as suas vinculadas em sintonia de propdsito interministerial, entre o
Mapa e outros ministérios, o que € importante para ter uma presenca do estado de forma
a criar condicbes para o processo de desenvolvimento.

O Programa Produzir Brasil — Programa de Consolida¢do de Assentamentos surge em
virtude dos resultados insatisfatorios no que concerne ao Plano de Desenvolvimento do
Assentamento (PDA), do Instituto Nacional de Colonizacdo Agraria (INCRA) ja que os
PDAs nao dispuseram de estratégias definidas de planejamento, de modo que as
deficiéncias de coordenacdo foram observadas entre as esferas federais, estaduais e
municipais responsaveis pela reforma agraria. De modo geral, houve pouca ou nenhuma
acado conjunta entre entes na mobilizacdo ou implementacdo dos Projetos de
Assentamentos (PA). Neste sentido conclui-se que a prestacdo de servigos de
Assisténcia e Extensdo Rural podera contribuir para um desenvolvimento adequado e
de sucesso na implementacédo dos PA.

O Programa tem por objetivo incorporar assentados de reforma agraria, titulados ou em
processo de titulacdo, no sistema produtivo local/regional mediante uma série de acdes
coordenadas de apoio aos produtores assentados buscando a sua integragdo vertical
ou horizontal as cadeias produtivas do agronegdcio, quando possivel, ou buscando
mercados locais, regionais ou institucionais como o objetivo de melhorar a renda dos
produtores através da implantacdo e operacdo do Projeto de Insercdo dos
Assentamentos da Reforma Agréaria aos Mercados (PIAM).

A presente Chamada Publica visa acelerar o processo de consolidagédo dos projetos de
reforma agraria por intermédio da insercéo produtiva em cadeias de valor que garantam
a sustentabilidade econdmica e ambiental, bem como, a estabilidade social das familias
assentadas com vistas a sua insercdo em mercados e posterior emancipagao.

Objetiva ainda o cumprimento de metas do contrato de gestéo firmado entre a Anater e
o0 MAPA, dentro de uma estratégia de implementar uma ATER direcionada para
promover, estimular, coordenar e implementar politicas, programas e ag¢fes de
assisténcia técnica e extenséao rural.

Os servigos de ATER a serem contratados deverdo seguir as orientagdes e principios
estabelecidos pela Lei n°® 12.188, de 11 de janeiro de 2010, que instituiu a Politica
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (PNATER) e estabeleceu as bases
para a execucdo do Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdao Rural
(PRONATER).

Serdo beneficiarias as familias assentadas da Reforma Agraria, tituladas ou em

processo de titulacdo, na Regido Sul e Sudeste.



3. OBJETO

3.1.

Contratacdo de Entidades para execu¢do de servicos de ATER destinados as
familias de agricultores assentados no ambito do Programa de Consolidagéo de
Assentamentos - Produzir Brasil — Regido Sul e Sudeste.

4. OBJETIVOS

4.1.

4.2.

Selecionar e classificar a melhor proposta da entidade prestadora de servigos de
Ater, para os lotes; e

Contratar as entidades vencedoras para prestar os servigos de Ater.

5. DESCRICAO DA CHAMADA

5.1.

5.2.

5.3.

S6 poderao participar desta Chamada Publica empresas e/ou entidades privadas,
com ou sem fins lucrativos, previamente credenciadas junto a Anater, conforme
previsto na Lei n0.12.897/13 em seu artigo 1°. 82°, IV e no Decreto 8.252/14 em

seu artigo 2°, IV.

A Chamada apresenta os lotes, 0s municipios, 0s assentamentos, o nimero total

de familias assentadas e o total de beneficiarios.

A selecdo ocorrera em trés (3) etapas: “habilitacao”, “classificacao” e “selecéo”. A
“habilitacdo” é a etapa eliminatéria por meio da analise documental; a
“classificacdo” é a etapa de analise e classificacdo das Propostas Técnicas,
enquanto a “selecéo” é a etapa de analise dos Planos de Trabalho das 3 (irés)
melhores pontuadas na fase classificatéria.
5.3.1. A entidade vencedora de cada lote devera manter ao longo de toda a
execucgdo das atividades previstas no Plano de Trabalho uma base de
trabalho identificada em um dos municipios do lote.
5.3.2. A Anater devera ser comunicada imediatamente em caso de alteracdo de
endereco.
5.3.2.1. A base de trabalho devera possuir estrutura minima necessaria
para o atendimento aos beneficiarios e o trabalho da equipe
técnica.

5.3.2.2. Mdéveis de escritério

5.3.2.3. Equipamentos de informéatica

5.3.2.4. Instalagbes e/ou equipamentos para acesso a rede mundial de
computadores

5.3.3. Internet com no minimo 15 Mbps para download e 2 Mbps para uploads.



6. PUBLICO BENEFICIARIO

6.1. O Programa tem como beneficiarios, em ordem de prioridade:

a) Familias de Agricultores (as) assentados (as) tituladas ou em processo de
titulagdo constantes na Relagéo de Beneficiarios - RB fornecida pela Anater
/INCRA;

b) Familias que estejam fora da Relacdo de Beneficiarios - RB fornecida pela
Anater /INCRA, porém residam no assentamento e atendam aos critérios
definidos pelo INCRA para posterior regularizacéo;

¢) Familias que estejam fora da Relacdo de Beneficiarios - RB fornecida pela
Anater /INCRA, porém residam no assentamento e se enguadrem como
agricultores familiares, de acordo com a Lei N° 11.326, de 24 de julho de 2006.

6.1. Somente depois de esgotadas as possibilidades do item 1 serdo atendidas, em

ordem, as familias dos itens subsequentes.

6.2. O INCRA fornecera para a Anater a RB de cada assentamento. A mesma sera

repassada para as entidades antes do inicio das atividades.
6.3. Nesta chamada publica considera-se:

6.3.1.DAP ou documento que venha a substitui-la, como o instrumento que
comprova a qualidade de beneficiario na forma do art. 5° da Lei n°.
12.188/2010;

6.3.2.Relacdo de Beneficiarios - RB: relacdo de beneficiarios do Programa de
Reforma Agraria, conforme definido pelo Instituto Nacional de Colonizacdo e
Reforma Agréria — INCRA; e

6.3.3.Jovem rural como sendo homens e mulheres entre 15 a 29 anos na UPFA,
de acordo com as regras para acesso a DAP ou documento que venha a
substitui-la, sendo esse o0 instrumento que comprova a qualidade de
beneficiario da Lei de ATER, conforme art. 5° da Lei 12.188/2010.

6.4. Esta Chamada Publica prevé o atendimento a 3.500 (trés mil e quinhentas)

familias.

6.5. Aentidade contratada devera envidar esfor¢os para manter todas as familias como

beneficiarias até o final do contrato.

6.6. Caso haja desisténcia - ou qualquer outro fato que impeca a continuidade do
atendimento - de beneficiarios cadastrados ao longo do projeto a entidade devera

comunicar imediatamente a Anater.



6.6.1. Desistente é todo beneficiario cadastrado pela entidade executora que
deixa de participar do programa por algum motivo.

6.6.2. A comunicacao de desisténcia do beneficiario devera ser comprovada por
meio do Formulario de Desisténcia assinado por um dos responsaveis da
Unidade de Producéo.
6.6.2.1. Em caso de mudanca de local de residéncia ou n&o localizac&o

do beneficiario, a entidade contratada devera emitir o Formulario
de Desisténcia do Beneficiario, juntamente com a assinatura de
duas testemunhas que tenham conhecimento dos fatos, se
possivel, vizinhos confrontantes com a parcela do beneficiario em
guestao.

6.6.3. A Anater analisard o caso e decidir4 sobre os procedimentos a serem
adotados com relagéo as atividades restantes previstas para o beneficiario

desistente.

6.7. Caso haja necessidade de substituicdo de beneficiarios durante a execugédo do
contrato, a mesma so sera permitida ap6s autorizacdo da Anater, desde que |lhe
seja apresentada a devida justificativa e haja tempo habil e logistica para execugéo
de todas as atividades previstas e aprovadas para cada beneficiario.

6.8. A inclusdo de novas familias podera ocorrer até o 6° més de execuc¢édo do projeto,
salvo determinacgédo da Anater alterando este prazo.

6.9. Para cada nova familia cadastrada, a entidade devera elaborar o respectivo
cadastro e projeto individual de Ater e destinar o restante das atividades néo

executadas com a familia desistente.

6.9.1.As atividades com a familia substituida ndo ensejardo custos para a Anater.

7. AREA GEOGRAFICA E ASSENTAMENTO

7.1. Esta Chamada Publica compreende a regido Sul e Sudeste, abrangendo os estados
de Espirito Santo, Minas Gerais, Rio de Janeiro, Sao Paulo, Parana, Santa Catarina

e Rio Grande do Sul, conforme Quadro 1.

7.2. Os assentamentos, o numero de familias de agricultores assentadas beneficiarias
do Programa de Nacional de Reforma Agraria, o total de parcelas dos
assentamentos e a quantidade de parcelas a serem georreferenciadas séo

apresentados no Quadro 1 e detalhados no Anexo 1.

7.3. Caso o numero de familias beneficiarias ndo seja atingido nos assentamentos, a

Anater em acordo com a Superintendéncia Regional do INCRA, podera indicar



7.4.

novos assentamentos a entidade contratada ndo constantes no quadro de lotes.
Estes poderdo vir a fazer parte do conjunto de assentamentos atendidos apoés

consenso entre as partes.

7.3.1.Neste caso a entidade também podera indicar novos assentamentos, contudo
os trabalhos somente poderdo ser iniciados nestas novas areas apls a

aprovacao da Anater.

7.3.2.A comprovacédo da ndo possibilidade do atingimento do nimero das familias
previstas para o lote se dard por meio da Relacdo de Ocupacdo do

Assentamento (Anexo 2, atividade 2).
7.3.3.Esta alteracdo nao acarretara a alteracdo dos valores contratados.

7.3.4.Neste caso, a entidade podera contatar a Superintendéncia Regional do
INCRA para levantar as possibilidades de incluséo de novos assentamentos.

Este procedimento dara celeridade ao processo de substituicao.

A Anater podera solicitar a alteracdo do Plano de Trabalho, adequando as
quantidades de atividades, para atender a totalidade de familias previstas para o

lote e/ou a inclusdo de novos assentamentos.



Quadro 1 — Lotes da prestacao de servico

MUNICIPIO | ASSENTAMENTOS | LoPs! [BENEFICIARIOS] GEO2
LOTE 1 ES

ALEGRE PA FLORESTA
APIACA PA SANTA FE
APIACA PA TEIXEIRINHA
GUACUI PA LUIZ TALIULY NETO
GUACUI PA FLORESTAN FERNANDES
GUACUI PA SAO FELIPE 592 400 0
MIMOSO DO SUL PA RANCHO ALEGRE
MIMOSO DO SUL PA UNIAO
MUQUI PA MONTE ALEGRE
MUQUI PA 17 DE ABRIL

LOTE 2 MG1
JOAO PINHEIRO PA FRUTA D'ANTA
JOAO PINHEIRO PA FLORESTA
JOAO PINHEIRO PA BARREIRO DO CEDRO
PARACATU PA NOVA LAGOA RICA 747 450 80
PARACATU PA QUINZE DE NOVEMBRO
PARACATU PA HERBERT DE SOUZA
PARACATU PA ESPERANCA

LOTE 3 MG2
CAMPINA VERDE PA CAMPO BELO
CAMPINA VERDE PA PRIMAVERA
CAMPINA VERDE PA PEROBAS SANHARAO 255 450 134
CAMPINA VERDE PA CORREGO FUNDO
LIMEIRA DO OESTE PA ITURAMA
LIMEIRA DO OESTE PA RESERVA

LOTE4PR1
CARLOPOLIS PA ELIAS GONCALVES DE MEURA
CONGONHINHAS PA ROSA LUXEMBURGO
CONGONHINHAS PA ROBSON DE SOUZA
IBAITI PA MODELO
IBAITI PA VALE VERDE 556 350 0
JUNDIAI DO SUL PA MATIDA
JUNDIAI DO SUL PA ELY MOUTINHO
JUNDIAI DO SUL PA NANGO VIVE
RIBEIRAO DO PINHAL PA SAO FRANCISCO

LOTE 5 PR2
CANDIDO DE ABREU PA TERRA E VIDA
CANDIDO DE ABREU PA 19 DE JUNHO
CANDIDO DE ABREU PA VALE DA CONQUISTA 518 350 0
PALMITAL PA BELA MANHA
SANTA MARIA DO OESTE |PA ARAGUAI

LOTE 6 RJ

CABO FRIO PA CAMPOS NOVOS
CABO FRIO PA REMANESCENTE CAMPOS NOVOS 558 300 0
CASIMIRO DE ABREU PA VISCONDE




LOTE 7 RS

JULIO DE CASTILHOS

PA RAMADA

JULIO DE CASTILHOS

PA ALVORADA

JULIO DE CASTILHOS

PA SANTA JULIA

TUPANCIRETA PA NOSSA SENHORA DE FATIMA
TUPANCIRETA PA SANTA ROSA 621 400 0
TUPANCIRETA PA INVERNADA
TUPANCIRETA PA SAO FRANCISCO ||
TUPANCIRETA PA INVERNADA DAS MULAS / NOVA ALIANCA
TUPANCIRETA PA SAO DOMINGOS / NOVA ESPERANCA
LOTE 8 SC
CACADOR PA HERMINIO G. S.
CALMON PA PUTINGA
CALMON PA JANGADA
CAMPOS NOVOS PA 30 DE OUTUBRO 680 400 0
CAMPOS NOVOS PA SAO JOSE
MATOS COSTA PA SAO ROQUE
MATOS COSTA PA SAO JOAO
MATOS COSTA PA SAO JOAO Il
LOTE 9 SP
ARARAQUARA PA BELA VISTA DO CHIBARRO 648 400 0
IARAS PA ZUMBI DOS PALMARES

1 LOL - Levantamento de Ocupacdo das Parcelas: total de parcelas a serem visitadas, conforme descrito na atividade

2 do anexo 2.

2GEO - Georreferenciamento do Assentamento: total de areas a serem georreferenciadas, conforme descrito na

atividade 8 do anexo 2.
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8. COMPONENTES DO PROGRAMA

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

O Programa de Consolidacdo de Assentamentos - Produzir Brasil vai colocar em
pratica uma estratégia que tem o fim de trazer prosperidade para os participantes
de projetos de assentamento da reforma agréria que leve a sua plena emancipacgéo
da tutela e dependéncia das agdes diretas do Estado e a melhora substancial da
qualidade de vida nestas areas. Para isso o Programa apoia a integragdo vertical
ou horizontal dos produtores assentados a cadeias produtivas do agronegdcio.
Esse apoio se d& através de 3 componentes principais: (i) Produtores Assentados
Apoiados, e (i) Expansdo do Integrador Apoiada; e (iii) Clima de Negdcios
Melhorado. O Programa de Consolidacéo de Assentamentos - Produzir Brasil inclui
um quarto componente de carater administrativo para assegurar a execugao e
monitoramento necessarios, suficientes e oportunos do Programa.

O primeiro componente, Produtores Assentados Apoiados, apoia a preparagéo de
dois tipos de planos: 1- Plano Estratégico Comercial para o projeto de
assentamento onde o produtor se encontra; e o 2- Plano de Negdcios do Produtor
Integrado. O plano estratégico identifica as condicdes geoambientais, agronémicas
e as rentabilidades dos bens e matérias primas possiveis de serem produzidos,
infraestruturas econdmicas e sociais disponiveis; os mercados locais e regionais da
area do assentamento; e 0s possiveis integradores atuantes nela ou
potencialmente interessados em expandir ali seus negécios. Também identificardo
normas e outras situacées de acdo dos governos que possam limitar ou propiciar a
integracdo. O plano de negdcios para cada familia assentada busca apoiar o
produtor a entender e gerenciar sua propriedade rural integrada na cadeia
produtiva.

Através do componente 2, Expanséao do Integrador Apoiada, o Programa Produzir
Brasil apoiard a empresa integradora da cadeia produtiva do agronegécio com
interesse em expandir seus negdcios em parceria com os produtores assentados.
Esse apoio se da na forma de fornecer informacdes contidas no Plano Estratégico
Comercial do projeto de assentamento e, oportunamente, com a provisdo dos bens
e servigos publicos que melhore o clima para esses negdcios e assim permita que
o Integrador busque seus meios operativos e financeiros para implantar o seu Plano
de Negocios da expansao.

O componente 3, Clima de Negdcios Melhorado, apoia a entrega de bens e servi¢os
publicos pelos governos federal, estadual, ou municipal e/ou parceiros como:

infraestrutura econdmica e social, servicos de seguranca publica, e servicos que
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8.5.

8.6.

aplicam oportunamente atos normativos (licencas, autorizagOes, fiscalizagéo,
inspecdes, incentivos, etc.) que afetam os negdécios da cadeia produtiva.

Todos os planos citados ser&o reunidos no Plano de Integragdo do Assentamento
ao Mercado — PIAM.

Esta chamada visa preparar 0os assentamentos beneficiarios para a adoc¢ao futura

da estratégia acima citada.

9. ATIVIDADES CONTRATADAS E PRODUTOS ESPERADOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Um assentamento tende a possuir semelhancas de carater produtivo, econdmico,
comercial, social ou histérico. Essas caracteristicas comuns fazem com que muitas
demandas ou problemas sejam similares e proximos entre as familias.

Assim as familias que pertencem a um mesmo assentamento tendem a se

desenvolver com maior eficiéncia quando trabalhadas em conjunto a partir de agdes

que visem o beneficio coletivo. Assim sendo, as atividades deste programa terdo o

carater predominantemente coletivo.

O conhecimento do contexto socioecondémico do local e da realidade individual de

cada beneficiario devera orientar a execugdo das atividades de Ater e subsidiar a

elaboracéo das propostas de solugéo.

Antecedendo ao inicio das atividades previstas neste edital, a entidade devera

contatar a superintendéncia regional do INCRA que possui jurisdicdo sobre os

assentamentos do lote para obter informacbes detalhadas e atualizadas dos
mesmos.

9.4.1. Neste contato deverda solicitar o parcelamento aprovado de cada
assentamento. Este sera o documento base para a execucao das atividades
de levantamento de ocupacdo das parcelas e de georreferenciamento,
atividades 2 e 8.

9.4.2. Devera também comunicar a execugdo do georreferenciamento e solicitar o
acompanhamento de um fiscal que acompanharé a execucao deste servigo.

A entidade contratada deverd realizar um levantamento de ocupacao das parcelas

do assentamento, conforme quantidade constante no Anexo 1.

9.5.1.0 mesmo consistird na visita a cada uma das parcelas que compdem o

assentamento para registrar a forma de ocupac&o do mesmo.
9.5.1.1. Caso haja familia ocupando a parcela, com interesse em
regularizar sua situacdo, a entidade devera registrar os dados da
mesma.
9.5.1.1.1. Estas serdo potenciais beneficiarias do programa caso

estejam no enquadramento de agricultor familiar.
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9.5.2. Este levantamento podera auxiliar em futuras a¢des de regularizagéo das
familias que n&o constam na Relagéo de Beneficiarios — RB - do INCRA.
9.5.3. A atividade servir4 para levantar o nimero exato de beneficiarios aptos a
receber os servicos de Ater no assentamento.
9.6. Nos lotes 2 e 3 estdo previstos servicos de georreferenciamento.
9.6.1.Ser4 de responsabilidade da contratada, também, a apresentacdo do
georreferenciamento do assentamento:
a) Perimetro do assentamento;
b) Parcelas;
c) Areas de protecido ambiental (area de preservacio permanente; reserva
legal; entre outros presentes na area);
d) Areas comuns: areas comunitarias; estradas, inclusive as internas; faixa
de dominio, lagos, represas, dentre outros.
9.6.2.0s servicos de georreferenciamento deverdo ser realizados segundo
metodologia e especificagbes adotados pelo INCRA, e em perfeita
consonancia com a Norma Técnica de Georreferenciamento de Imoveis
Rurais — NTGIR 3?2 Edig&do, NBR 13.133/ABNT — Execucéo de Levantamento
Topogréfico, Manual do Sistema de Gestdo Fundiaria — SIGEF e demais
legislacdes aplicaveis.

9.6.3.0s servicos serdo exigidos apenas nos assentamentos que apresentarem
esta demanda, conforme detalhado no Anexo 1 deste edital.

9.6.4.0s servigos de georreferenciamento sdo pontuais e ndo continuados e séo

complementares as atividades de ATER.

9.6.5.Nos casos em que o georreferenciamento ja tenha sido realizado, a atividade
podera ser convertida em atividades individuais de Ater, desde que a entidade
apresente solicitagdo, devidamente justificada e comprovada, e seja

autorizada pela Anater.

9.6.5.1. A converséo das atividades devera seguir a proporcionalidade de
valores entre as atividades.

9.6.5.2. Neste caso poderad haver a necessidade de ajustes no Plano de
Trabalho.

9.6.6.A entidade contratada devera assinar o Termo de Responsabilidade do
Georreferenciamento. Por meio deste documento o0s profissionais
responsaveis se comprometem a dar prosseguimento ao processo até a

aprovacao da certificacdo do perimetro e do parcelamento do Projeto de
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Assentamento pelo SIGEF, mesmo nos casos em que o0s tramites

ultrapassem o periodo de vigéncia do contrato de com a Anater.

9.6.6.1. O ndo cumprimento do Termo de Responsabilidade podera ensejar
medidas judiciais cabiveis por parte da Anater.

9.7. Neste programa, para cada um dos assentamentos selecionados, sera elaborado

um Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento - PDSA.

9.7.1.0 PDSA consiste na preparacdo de um plano contendo acbes para a
resolucdo das principais demandas das familias do assentamento e dos
principais problemas enfrentados por elas.

9.7.2.A conducdo do processo se farA em nivel local, com equipes técnicas
treinadas pela Anater em todas as suas etapas, desde a elaboragdo do
diagndéstico baseado na metodologia do Diagndstico Rural Participativo -

DRP, até a preparacao dos planos.

9.7.3.0 processo de preparacdo do PDSA basear-se-a em método participativo e
terd como ponto de partida as discussdes e tomadas de decisdo ocorridas
entre os beneficiarios e a equipe técnica da entidade contratada.

9.7.4.Uma referéncia para o DRP, metodologia a ser utilizada na atividade de
Reunido de Diagnostico da Comunidade, € a publicagdo: VERDEJO, Miguel
Expésito. Diagnostico Rural Participativo: um guia pratico — DRP. Brasilia:
MDA/ Secretaria de Agricultura Familiar, 2006.

9.7.5. O PDSA devera ter foco no desenvolvimento das cadeias produtivas
mediante projetos produtivos baseados na organizacao produtiva e acesso ao

mercado aliado aos aspectos sociais e ambientais.

9.7.5.1. Nos assentamentos em que forem identificados sistemas de
integragdo entre empresas e assentados, o PDSA deve prever

acOes de fortalecimento e ampliagédo desta relacdo de parceria.

9.7.6.A elaboracdo do PDSA terd como subsidio as informagdes preliminares

oriundas de fontes como:

a) Diagnostico Rural Participativo: a ser realizado com agricultores do

assentamento na atividade 3;
b) Plano de Desenvolvimento do Assentamento;

c) Planejamentos, programas e projetos anteriormente elaborados para o

assentamento;
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d) Planos Municipais de Desenvolvimento Rural;

e) Planos Territoriais de Desenvolvimento Rural; e

f) Outros documentos do género.

9.7.7. O PDSA devera conter os dados sistematizados das seguintes atividades:

1.

2.

5.

6.

Reunido de mobilizacdo das familias.

Visitas de verificacdo de ocupac¢édo das parcelas.

Reunido de Diagndstico do Assentamento.

Cadastro e indicadores da Comunidade (assentamento) e das familias.
Reunido de Elaborag&o do Projeto Coletivo de Ater.

Elaboracéo do Projeto Individual de Ater.

9.7.7.1. A entrega do PDSA deveréa ocorrer somente depois de realizadas

as atividades acima.

9.7.7.2. O PDSA devera ser postado no SGA, ou por outro meio a ser

determinado, e seré avaliado pela Anater.

9.7.8. As atividades de atendimento individual e coletivas de cada assentamento

somente poderao ser realizadas apos a aprovagdo do mesmo.

9.7.9. O PDSA devera prever a continuidade da assisténcia técnica ao final do

periodo do programa, indicando os possiveis futuros responsaveis e/ou

parceiros pelo custeio deste servico (recursos proprios dos beneficiarios,

programas publicos como o PRONAF, prefeitura e outros).

9.7.10.0 PDSA deve ser apresentado aos beneficiarios diretos e indiretos -

populacdo dos municipios através de seus representantes (Prefeitura,

Conselhos Municipais, etc.) - com o objetivo de compatibilizar demandas e

propostas de investimentos.

9.8. O Plano de Desenvolvimento Sustentavel tera suas acdes relativas ao servigo de

Ater planejadas a partir dos Projetos Coletivos e Individuais de Ater e executadas

por meio dos atendimentos Coletivos e Individuais de Ater.

9.8.1.Havera a definicdo de uma ou mais cadeias produtivas que serdo o foco das

acOes executadas para grupos de agricultores familiares assentados. Com

estes grupos serdo discutidas as demandas da(s) cadeia(s) produtiva(s) e

elaboradas as solucdes para sanar os problemas identificados.

15



9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.8.2.Atencdo especial deverd ser dada a ampliagdo e ao fortalecimento das

parcerias comerciais ja existentes nos assentamentos.

As acles necessérias para as solugbes das demandas levantadas no DRP,
Diagnésticos Comunitarios e Individuais serdo planejadas por meio dos Projetos

Coletivos e Individuais de Ater e deverdao compor o PDSA.

O PDSA podera ser substituido pelo Plano de Integracdo do Assentamento ao
Mercado — PIAM.

9.10.1. Neste caso a entidade ficard dispensada da elaboracdo do PDSA.

O PIAM podera ser entregue pela ANATER j& elaborado a contratada até o final

do 3° més apdbs o inicio da execucédo das atividades.

9.11.1. Neste caso, a atividade Elaboracdo do PDSA serd substituida por

atividades coletivas e individuais de ATER.

9.11.2. Em caso de entrega do PIAM, poder& haver a necessidade de ajustes nos
Projetos Coletivo e Individuais de Ater para a consecucao dos resultados

previstos no documento.

9.11.3. Caso a ANATER néo entregue o PIAM dentro do prazo previsto, O PDSA
deverd ser elaborado, conforme aprovado no Plano de Trabalho.

Cada assentamento tera 1 (um) Projeto Coletivo da Ater.

9.12.1. Nas atividades coletivas sera permitida a presenca eventual e voluntaria
de familias que ndo sejam beneficiarias do projeto, contudo esta
participacao nao lhes conferird o direito de se beneficiar das demais acdes

do projeto nem acarretara 6nus para a Anater.

As familias participardo por meio de projetos de ATER individuais que contribuam

com os resultados dos projetos coletivos.

As familias beneficiarias fardo parte de um Projeto Coletivo de Ater e formardo
grupos de interesse dentro do projeto, de acordo com similaridade de atividade
desenvolvida, grau de desenvolvimento da atividade, demanda tecnoldgica, ou

outras.

9.14.1. Desta forma, um Projeto Coletivo de Ater podera conter um ou mais grupos

de interesse.

9.14.2. A divisdo por grupo de interesse visa o0 atendimento as especificidades das
familias e a facilitacdo do atendimento coletivo por parte dos agentes de
Ater.
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9.15. Os projetos individuais e coletivos da Ater serdo os produtos a serem formulados
e apresentados pelas entidades considerando os anseios dos grupos de
beneficiarios. A afericdo dos resultados socioecondmicos alcangados ao longo da
execuc¢do do programa serd realizada por meio da postagem de relatérios no SGA
(ou outro meio definido pela Anater). Estes relatorios serdo avaliados pela Anater
gque podera convocar a entidade para reunifes virtuais ou presenciais de avaliacdo

e correcao de procedimentos.

9.15.1. A Anater podera solicitar a entidade a apresentacdo de relatorios de

execucdo complementares.

9.16. A comprovacdo, 0 monitoramento e a avaliacdo das atividades desenvolvidas
serdo realizados via Sistema de Gestdo de Ater — SGA ou outro sistema que venha

substitui-lo.

9.17. As atividades a serem contratadas para execucao do programa estéo distribuidas
em carater individual e coletivo e sdo apresentadas com suas respectivas cargas

horérias e quantidades no Quadro 2.
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Quadro 2 - Atividades e carga horéaria

Atividades

Objetivo / Caracteristica

1. Reunido de mobilizacdo das
familias

e Apresentacdo da entidade aos beneficiarios.

e Divulgacdo dos objetivos e das acdes do
projeto.

e Agendamento das futuras atividades.

Carga horéria: 4h

Preparacao Execucédo SGA

1h 2,0h 1h

2. Visitas de verificacdo de

e Verificagcdo da ocupacdo das parcelas para
fins de atualizacdo da RB e encaminhamento
para a regularizacéo.

Carga horéria: 1 h

3. Diagnd@stico do
Assentamento

ocupacao das parcelas
Preparacao Execucéo SGA
- 0,8h 0,2h
e Reunido com representantes do

Assentamento para aplicagdo do DRP.

e Reunido de apresentacdo dos resultados do
DRP.

e Construcdo de Plano de Acéo contendo
encaminhamentos do DRP para o PDSA.

Carga horaria: 12h

Preparacao Execucgéo SGA

2h 8,0h 1h

4. Cadastro da UFPA

e Preenchimento dos dados do Cadastro e
Indicadores da familia.

Carga horéria: 4h

Preparacao Execucgéao SGA

0,5h 2,5h 1h

5. Reunido de elaboragdo do

e Elaboracdo do Projeto Coletivo de Ater em
conjunto com os beneficiarios.

e Formacao dos grupos de interesse.

e Definicdo das acdes de execucdo do Projeto

6. Elaboracéo do
Individual de Ater

Projeto

. . Coletivo.
Projeto Coletivo de Ater Carga horaria: 4n
Preparacao Execucgéao SGA
1h 2,0h 1h
e Discussdo com a familia sobre o projeto
produtivo.
e Elaboracdo do Projeto Produtivo que
contemple temas comuns entre 0S

beneficiarios.
e Definicdo de resultados esperados com a
familia.

Carga horéria: 4h

Preparacao

Execucdo

SGA

1,0h

2,0h

1h
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e Elaboragéo e envio do PDSA para a Anater

de resultados

7. Elaboracédo do PDSA para avaliacdo e aprovacéo.
8 Georreferenciamento do | ® Atividade técnica de georreferenciamento do
' assentamento assentamento, incluindo perimetro, areas de
protecao, parcelas e areas comunitarias.
e Verificacdo do estado de desenvolvimento do
Projeto Coletivo de Ater.
e Discussdo das acdes necessérias para o
avanco deste status.
9. Atendimento Coletivo de | ® Apresentacdo de solucBes que beneficiem
Ater para Grupo de Interesse coletivamente os beneficiarios.
Carga horéria: 4h
Preparacéao Execucéo SGA
1h 2,0h 1h
e Apresentacdo de solugbes para a resolucéo de
problemas comuns a um pequeno grupo de
10. Atendimento Coletivo de agricultores que residam proximos.
Ater por imediagao Carga horaria: 2h
Preparacao Execucgéo SGA
0,5h 1,0h 0,5h
e Acompanhamento do Projeto Individual de Ater
e Orientacdes técnicas
11. Atendimento individual de Carga horéaria: 2h
Ater Preparacao Execucgéo SGA
0,25h 1,5h 0,25h
e Coleta de informagfes complementares para o
CAR
12. Visita de Elaboracdo do e Insercdo de dados no SICAR
' CAR Carga horéria: 3h
Execucdao Execucéao Execucéo
0,25h 1h 1,75h
e Atividade de carater formativo aos
beneficiarios.
e Realizada ao vivo por meio de Ambiente
. Virtual de Aprendizagem ou videoconferéncia.
13. Atividade Remota de Ater Carga horaria: 3h
Preparacao Execucgéo SGA
1h 1h 1h
e Apresentacdo dos resultados pela Entidade
dos projetos individuais (meta + indicadores) e
coletivos consolidados.
14 Relatério de Avaliacio e Avaliacdo de processo entre Entidade e Anater

e Correcao de rumos
e Avaliacdo final entre Entidade e Anater

Relatério de Avaliacdo de Resultados
— Intermediario
—  Final
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9.18.

9.19.

9.20.

9.21.

A descrigcdo das atividades para a prestagao dos servigos encontra-se no Anexo

2.

A descricdo das

acles coletivas para a elaboracdo do Projeto Coletivo de Ater

encontra-se no Anexo 3.

A execucao das atividades sera baseada no tripé contendo os eixos Produtivo,

Promocao Social e Agroambiental e considerard como método de avaliacdo o

binbmio esforgo — resultado.

Para maior compreenséo, cada eixo do tripé e suas acdes, serdo descritos a

seqguir.

9.21.1. Produtivo

9.21.1.1.

Produtivo € todo processo em que 0 servigco de Ater promova,
induza ou estimule o crescimento, a melhoria da qualidade e a
agregacdo de valor das atividades produtivas, provocando a

evolugcdo econbmica ou produtiva da familia.

9.21.1.2.0s projetos e acbOes dessa area de ATER deverdo ser

enquadradas, no minimo, num dos itens abaixo:

a.

b.

Producéo e produtividade
Comercializagéo

Extrativismo, processamento e comercializagdo de produtos da

sociobiodiversidade

. Acesso as Politicas Publicas Produtivas

. Melhoria da qualidade dos produtos

Diversificacdo produtiva

. Gestao financeira

Acesso ao crédito
Agroindustrializagéo

Promocdo / fortalecimento da multifuncionalidade e
pluriatividade
Reserva hidrica e alimentar.

Atividades Rurais ndo agricolas

m. Politicas de seguro da producéo e renda

. Infraestrutura.
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9.21.2. Promocao Social

9.21.2.1. Neste eixo compreendem-se as a¢des de cidadania, qualidade de
vida dos agricultores, acesso a servigos publicos e sucesséo
familiar, bem como as de estimulo ao associativismo e

cooperativismo.

9.21.2.2.0s projetos e acdes desta area de ATER deverdo ser

engquadrados, no minimo, num dos itens abaixo:

a. Cidadania de acesso a Politicas. Publicas Sociais,

Educacionais e de Saude

b. Cidadania de acesso as politicas de crédito e de habitacédo

rural
c. Protecdo ao trabalhador
d. Protagonismo da juventude
e. Seguranca alimentar e nutricional
f. Infraestrutura ou equipamentos publicos

g. Estimulo para atividades de cultura, lazer, esporte e incluséo
digital

h. Empreendedorismo e formalizacdo de atividades produtivas
i. Cooperativismo e associativismo

j. Melhorias em infraestrutura produtiva

k. Redes de cooperacéo e cooperativismo

I. Documentacéo familiar e da propriedade

9.21.3. Agroambiental

9.21.3.1.Compreende as acdes relacionadas as praticas ambientais

recomendadas, estimulo & produgdo com biodiversidade,

by

seguranca juridica e legal relativas a propriedade, manejos e

culturas produtivas e politicas e programas de sustentabilidade.

9.21.3.2.0s projetos e agbOes dessa area de ATER deverdo ser

enquadradas, no minimo, num dos itens abaixo:
a. Ambiental

b. Producdes consorciadas, integradas e sistemas agroflorestais
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K.

Implantagédo, planejamento, organizacdo de Unidades de
Referéncia
. Controle e uso de insumos biolégicos / Controle biol6gico

. Avaliagbes de impactos ambientais

Regularidade Ambiental

. Produtos com atributos ambientais (sociobiodiversidade)

. Prevencao a incéndios florestais

Reducao do uso / Uso racional de agrotoxicos

Gestdo da propriedade integrando os aspectos produtivos,

ambientais, sociais, culturais e econdmicos
Integracdo entre atividades produtivas

Protec&o ao meio ambiente

m. Prote¢&do de nascentes

9.22. Salienta-se que a proposta se baseia na oferta de servicos de Ater com acdes

concomitantes para os grupos de familias e para as familias nos trés eixos

mencionados, portanto uma abordagem integrada, inter e multidisciplinar da

propriedade.

9.23. Os Projeto Coletivos e Individuais de Ater devem conter a¢des para cada um dos

3 eixos, além de a¢bes que provoquem alteragdes na situacao dos indicadores.

9.23.1. Os temas transversais abaixo devem obrigatoriamente ser abordados nos

atendimentos coletivos e individuais de Ater e devem estar previstos nos

respectivos projetos:

Tema 1: Promogéo do acesso a politicas publicas (crédito, PAB, PNAE,

feiras locais e regionais, PNHR, sementes, etc) de acordo com o interesse

e necessidade dos beneficiarios.

Tema 2: Educacgédo cooperativista, financeira, organiza¢éo dos agricultores

familiares para producédo, comercializacdo e acesso planejado a fontes de

financiamento, entre eles o crédito.

Tema 3: Orientacéo gerencial das Unidades de Producéo.

9.24. As atividades em cada assentamento deverdo ser executadas obedecendo a

sequéncia e a quantidade previstas no quadro 3.
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9.25.

9.24.1. As atividades 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 devem ser executadas sequencial e
integralmente em cada assentamento antes da execugcdo das

subsequentes dentro do periodo previsto no cronograma.

9.24.1.1.A excegdo quanto a integralidade € a atividade de Cadastro da
UFPA, conforme descrito na atividade “4. Cadastro da UFPA” no

anexo 2.
9.24.2. A atividade 8 pode ser realizada apés a atividade 1.

As atividades 9, 10, 11, 12 e 13 de cada assentamento devem ser executadas
alternadamente ao longo do projeto dentro do periodo previsto no cronograma,

apos a atividade 7.

9.25.1. A atividade 14 deverd ser realizada de acordo com 0 previsto no

cronograma.

9.25.1.1. O Relatério de Avaliagdo de Resultados Parcial devera ser
apresentado apdés a execucdo e lancamento no SGA da
atividade 7.

9.25.1.2. As atividades previstas para 0s meses seguintes a
apresentacao do Relatério de Avaliacdo de Resultados Parcial
somente poderao ser realizadas apds a aprovagdo do mesmo

pela Anater.

9.25.2. Quaisquer alteracdes nos procedimentos acima somente podem ser

efetuadas com autorizacdo da Anater.
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Quadro 3 - Sequéncia, quantidade e periodo de execucao das atividades

Atividade Execucéo Quantidade Periodo
1.Reuniéo de | Atividade coletiva
Mobilizac&o das | presencial com os | 1/ assentamento | 1° més
familias beneficiarios do projeto.
2.Visitas de | Atividade individual
verificacdo de | presencial em todos as | Variavel 1° ao 2°
ocupacgao das | parcelas do | Ver anexo 2 més
parcelas assentamento
Atividade coletiva
presencial com
representantes do
assentamento e
aplicacéo do DRP.
Atividade de escritério de
) S 1/ assentamento
sistematizagao dos Composto de 2
3.Diagnéstico do | dados do DRP. reUNIGes com os 1° a0 3°
Assentamento Atividade coletiva b L més
. eneficiarios
presencial de
apresentagao dos
resultados para
representantes do
assentamento do DRP e
encaminhamentos para o
PDSA.
Atividade individual 2 a0 6°
4.Cadastro da UFPA | presencial com as | 1/ beneficiario més
familias.
Atividade de escritorio de
sistematizagéo dos
dados do cadastro e
diagnéstico comunitarios
5.Reunido de | e individuais.
elaboracéo do | Atividade coletiva 3° ao 5°
ProjetogCoIetivo de | presencial de 1 /assentamento més
Ater apresentacao da
proposta de Projeto
Coletivo de Ater para os
beneficiarios e formacao
dos grupos de interesse.
6.Elaboracéo do | Atividade individual 3 a0 7°
Projeto Individual | presencial com as | 1/ beneficiario més
de Ater familias.
. Elaboragdo e envio do
7.EIDalSJKragao do PDSA para a Anater para | 1/ assentamento | Até 8° més
avaliacdo e aprovacéo.
8.Georreferenciamen | Atividade presencial e de Variavel 2 ap 149
to do | escritorio. R
Ver anexo 2 més
assentamento
9.Atendimento Atividade coletiva
coletivo de Ater | presencial com os | Variavel 3° ao 14°
para Grupos de | beneficiarios do projeto. | Ver anexo 2 més
Interesse
10. Atendimento | Atividade coletiva | Variavel 3° ao 14°
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coletivo de Ater | presencial com pequenos | Ver anexo 2 més
por Imediagéo grupos de beneficiarios
do projeto.
11.  Atendimento Atividadg individual | Variavel 30 a0 14°
individual de Ater presignual com as | Ver anexo 2 més
familias
Atividade individual
12. Visita de | presencial com as 30 a0 14°
Elaboracéo do | familias e de escritorio de | 1/ beneficiario N
CAR insercdo de dados no mes
SICAR
13. Atividade Atividade  coletiva a | Até 3/ | 6° ao 14°
remota de Ater distancia com as familias | assentamento més
Atividade Apos 72
6 Relaerio de | NI ente i
Avaliacédo de 2/ entidade
resultados Aler. L. . de ~
Relatorio de resultados: execucao
intermediario e final do projeto

9.26. As atividades realizadas devem seguir a distribuicdo temporal, conforme quadro

abaixo:

9.26.1.0s prazos apresentados no quadro abaixo representam o intervalo

temporal total em que as atividades deverao ser executadas. Dentro deste

intervalo, de acordo com a capacidade operacional e a realidade local, a

entidade devera definir a sua propria distribuicdo das mesmas.
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Quadro 4. Cronograma de execugéao

Atividades / Meses

1. Reunido de Mobilizagao das familias

2. Visitas de verificacdo de ocupacéo das parcelas

3. Diagndstico do Assentamento

4. Cadastro da UFPA

5. Reunido de elaboracéo do Projeto Coletivo de Ater

6. Elaboracéo do Projeto Individual de Ater

7. Elaboracédo do PDSA

8. Georreferenciamento do assentamento

9. Atendimento coletivo de Ater para Grupos de
Interesse

10. Atendimento coletivo de Ater por Imediagéo

11. Atendimento individual de Ater

12. Visita de elaboracgéo do CAR

13. Atividade remota de Ater

14. Relatério de Avaliacdo de resultados

1 Apds a conclusdo da atividade 6 / 2Ultimo més de execucéo do contrato
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9.26.2. A entidade com fulcro nos principios da continuidade e eficiéncia devera
empenhar-se no cumprimento do cronograma prevista no plano de
trabalho, executando com exceléncia todas as metas/atividades previstas

no instrumento contratual, salvo justificativa plausivel.

9.26.3.Em caso de ndo cumprimento do cronograma, a entidade devera

apresentar em até 10 dias Uteis justificativa a ANATER.

9.26.3.1. Em caso de auséncia de comunicacdo ou de apresentacao de
justificativa infundada, a entidade podera estar sujeita a
aplicacdo das sancdes administrativas, previstas no contrato
(Anexo 8).

9.27. As atividades descritas no Quadro 3 dividem-se em trés formas de abrangéncia:
a) Por assentamento: atividades 1, 2, 3,5, 7, 8, 9,10 e 13.
b) Por beneficiarios: atividade 4, 6, 11 e 12.
c) Por lote: atividade 14

9.27.1. As atividades de carater presencial, individuais e coletivas poderao ser, a
criterio e por determinacdo da Anater, revistas e transformadas em
atividades de outro formato em funcdo das dificuldades operacionais que

as mesmas venham apresentar.

9.27.1.1. As mesmas terdo seus quantitativos alterados para atender aos

custos do novo formato.

9.28. As atividades terdo suas execuc¢des comprovadas por meio do registro via SGA
Mobile e da insercéo dos dados no SGA Web (ou outro meio definido pela Anater).

9.28.1. SGA Mobile: o aplicativo devera ser instalado nos dispositivos portateis
(tablets, smartphones, phablets), preferencialmente tablets, aceitos pela
Anater, que devem ter como sistema operacional o Android 11 ou superior,
e utilizados para comprovar a execucdo de todas as atividades previstas
neste programa.

9.28.2. SGA Web: ambiente virtual onde a insercdo de dados relativos as

atividades e a postagem de documentos deverao ser efetuadas.

9.28.2.1. A entidade contratada devera possuir um conjunto de dispositivos
portateis suficiente para a equipe técnica realizar as atividades em

campo.
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9.28.2.2. A listagem sugestiva de aparelhos homologados aptos a operar o

SGA Mobile seré enviada posteriormente, apos a contratagao.

9.28.3. E obrigatéria a utilizagio do SGA Mobile para a execucéo das atividades:
Cadastro da UFPA, Atendimento individuais de Ater, Visita de Elaboracdo
do (atividades 4, 11 e 12).

9.28.3.1.A0 longo da execucédo do contrato podera haver a inclusao de
outras atividades que exijam a utilizacdo do SGA Mobile ou meio

similar.

9.28.3.2. Ao longo da execucédo do projeto o atual Sistema de Gestao de
Ater — SGA, tanto na versdo Web quanto na Mobile, podera ser

substituido por um novo sistema de comprovagao.

9.28.3.3.Em caso de adogdo um novo sistema de comprovacdo, 0S
lancamentos ja realizados no SGA, se necessario, deverdo ser

relancados no novo programa pela contratada.

9.28.3.4.Em eventual falha ou indisponibilidade do sistema de
comprovacdo, as atividades deverdo ser comprovadas pela
contratada por meio a ser determinado pela Anater.

9.28.3.5.Em indisponibilidade de sistema que permita a execugdo das
atividades por meio de dispositivos portaveis (tablets,
smartphones, phablets) a contratada devera utilizar os formularios
fisicos disponibilizados para comprovar as etapas citadas,

conforme orientagdo da Anater.

9.28.3.5.1. Neste caso os formularios deverdo conter a
assinatura do agente de Ater que executou a atividade
e de um dos integrantes da familia cadastrado como

“responsavel”.

9.28.4. A forma de utilizagdo de ambas as versdes (Web e Mobile), bem como o
correto preenchimento dos dados serdo repassados no processo de

formacgéo.

9.28.5.As atividades que demandem a comprovagdo via formularios que
contenham diversas paginas devem ser postados por meio de um Unico
documento, incluindo as listas de presenca, que as contenham em formato

“PDF”, salvo que haja indicagao de formato diferente.
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9.28.6. As imagens das fotos utilizadas para a comprovagao devem ser postadas
no formato “JPEG” ou “JPG”.

9.29. As atividades de carater coletivo dever&o expor em local de facil visualizacdo um
banner contendo as logomarcas do Governo Federal; Ministério da Agricultura
(MAPA), Anater, Entidade e Programa Produzir Brasil em modelo a ser fornecido

pela Anater

9.30. A Anater, no decorrer da execucao das atividades, podera realizar visitas de
avaliacdo qualitativa e monitoramento a entidade e/ou aos beneficiarios. Estas

serdo efetuadas mediante agendamento prévio.

9.31. Na execucéo das atividades devem ser adotadas todas as medidas necessarias
para o cumprimento dos protocolos de seguranca contra a Covid-19 e todos os

decretos municipais e estaduais referentes a pandemia devem ser obedecidos.

10.QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA DE TRABALHO

10.1. Para a execucado dos servigos a entidade contratada devera dispor de equipe

técnica para cada etapa do programa deste edital:
10.1.1. Equipe Técnica:

10.1.1.1. Etapade Mobilizagdo e Diagndstico: composta pelas atividades
1 e 3. Poderdo atuar profissionais com formagao em nivel superior
com formacdo, habilidades e experiéncia compativeis com as

atividades a serem executadas.

10.1.1.2. Etapa de Planejamento Coletivo, PDSA e Relatérios de
Avaliacdo: composta pelas atividades 5, 7 e 14. Poderdo atuar
profissionais que possuirem formagdo em nivel superior em

ciéncias agrarias, conforme tabela da CAPES.

10.1.1.2.1. No caso de projetos no eixo ambiental e social, poder&o
atuar profissionais que possuirem formag¢do em nivel
superior na Area de Ciéncias Biologicas e Area das
Humanas ou Ciéncias Sociais aplicadas,
respectivamente, podendo assinar suas respectivas
orientagbes. Contudo a assinatura dos Projetos
Técnicos e a postagem no SGA deverdo ser realizadas
por profissionais que possuirem formagdo em nivel
superior em ciéncias agrérias, conforme tabela da

CAPES e/ou técnica de nivel superior com formacao no
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eixo Recursos Naturais, conforme tabela do MEC
(Anexo 9).

10.1.1.3. Etapa de Levantamento, Execucdo de Ater: composta pelas
atividades 2, 4, 6, 9, 10, 11 e 13. Poderéo atuar profissionais de
diferentes areas, contudo somente 0s que possuirem formacéao
em nivel superior, conforme tabela da CAPES e/ou técnica de
nivel médio em ciéncias agrarias e/ou com formacédo do eixo
Recursos Naturais, conforme tabela do MEC (Anexo 9), poderéo
realizar orientacfes técnicas do eixo produtivo, assinar 0s

Relatoérios Técnicos e realizar as postagens no SGA.

10.1.1.3.1. No caso de atendimentos no eixo ambiental e social,
poderdo atuar profissionais que possuirem formacao
em nivel superior na Area de Ciéncias Biologicas e
Area das Humanas ou Ciéncias Sociais aplicadas,
respectivamente, podendo atender e assinar suas
respectivas orientagdes. Contudo a assinatura dos
Relatérios Técnicos e a postagem no SGA deverao
ser realizadas por profissionais que possuirem
formacdo em nivel superior em ciéncias agrérias,
conforme tabela da CAPES e/ou técnica de nivel
médio com formagcdo no eixo Recursos Naturais,

conforme tabela do MEC.

10.1.1.4. Etapa de elaboracdo do georreferenciamento e CAR:
composta pelas atividades 8 e 12. Poderédo atuar profissionais
com Formagdo de nivel médio ou superior registrados no
Conselho Federal de Técnicos Agricolas — CFTA; Conselho
Federal dos Técnicos Industriais - CFT ou Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA.
10.1.1.4.1. Os profissionais que realizardo o georreferenciamento

deverao estar devidamente credenciados no Incra.

10.1.1.5. Suporte Social: profissional da area social, area de avaliacao:
Servico Social ou humanas, area de avaliagdo: Educacao (anexo

9) que assessorara a Equipe.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.1.1.5.1. O suporte social deve assessorar toda a equipe de
Agentes de Ater e beneficiarios do lote nas demandas

que exijam conhecimentos especificos da area.
Um mesmo profissional podera participar de uma ou mais etapas.

A entidade deverd manter, em todas as etapas, um numero de profissionais
compativel com o volume de trabalho e 0 prazo de execucao previstos no Plano
de Trabalho.

A Unica atividade que permitirA a subcontratacdo de profissionais é a de

Georreferenciamento do assentamento, atividade 8.

10.4.1.Em caso de subcontratacdo, os profissionais que executardo estes

servigos ndo precisardo fazer parte da equipe técnica da entidade.

As formacdes técnicas de nivel médio sdo as constantes no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos, 32 edi¢cdo, do MEC, nos eixos tecnoldgicos previstos no Anexo
9.

As formacdes de nivel superior serfio as constantes nas Areas de Conhecimento
da Capes e no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 32 edicdo
do MEC, conforme Anexo 9.

Quando necessério, a substituicdo de profissional somente podera ser efetivada
com a aprovagao da Anater, ficando a contratada obrigada a efetuar a substituicao
por profissional do mesmo grau de instrucéo. E obrigatéria a substituicdo desse

técnico via SGA.

10.7.1. A capacitacdo instrumental do profissional substituido sera custeada pela

10.8.

10.9.

entidade contratada em formato definido pela Anater.

Os perfis e atribui¢cdes desejados dos Agentes de Ater que executardo 0s servicos

de ATER encontram-se detalhados no Anexo 4.

A entidade devera designar um representante para ser o ponto de contato com
a Anater, que receberd comunicados e orientagbes metodoldgicas ou
operacionais relacionadas a execuc¢ao de atividades. O ponto de contato devera
ter conhecimento detalhado do edital para poder responder junto a Anater pelo

contrato.

10.10. A descrigdo da equipe técnica: quantidade de profissionais, fungdo na equipe e

as respectivas formagdes deverao ser descritas no item “Metodologia de

execucgao” no Plano de Trabalho.
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11.METODOLOGIA, PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO PROGRAMA

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

A metodologia para a acdo de ATER deve seguir os principios, objetivos e
diretrizes da Lei n° 12.188/10, que instituiu a Politica Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (PNATER) e o Programa Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar e na Reforma Agraria -
PRONATER.

A metodologia deve ser capaz de desencadear um processo de promoc¢ao da

autonomia dos beneficiarios.

Na proposta os assentados tém papel fundamental nos processos de

desenvolvimento local.

11.3.1.Em termos mais amplos, o assentado se coloca na perspectiva de
contribuir para a implantacdo de um modelo de desenvolvimento que seja
sustentavel economicamente, que requeira a adogao de uma metodologia
simples, participativa e inclusiva, tendo como pontos referenciais as
cadeias de valor, a realidade e o conhecimento local, além das tecnologias

desenvolvidas pelas instituicbes de pesquisa.

Esta metodologia deve consentir a avaliacdo participativa dos resultados e do
potencial de replicabilidade das experiéncias exitosas. Para tanto, recomenda-se
uma acdo planejada que proporcione a construcdo de processos de
desenvolvimento sustentavel e a adaptacdo de tecnologias voltadas para a
construcdo de um modelo de producao integrado ao tripé organizacdo- produgao-
comercializacdo em que o assentado se desenvolva para se liberar das politicas
sociais assistencialistas e se insira nas politicas de fomento a producéo (crédito

rural, acesso a mercados institucionais e privados, ATER privada).
Principios do Programa:

11.5.1. Fortalecimento da autonomia do assentado, explorando adequadamente a
agricultura em suas terras de modo a obter renda e promovendo o bem-

estar social de forma digna.

11.5.2. Incentivo a parcerias com mercados institucionais, visando a venda dos
produtos diretamente ao governo, atraves dos Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar - PNAE e Programa Alimenta Brasil - PAB (ou
Programa de Aquisi¢édo de Alimentos - PAA) além do incentivo ao acesso

a mercados privados;
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11.6.

11.7.

11.8.

11.5.3. Assisténcia para criagdo de espagos alternativos de comercializagdo dos
produtos da agricultura familiar, visando a aproximacdo entre o0s

produtores e os consumidores;

11.5.4. Contribuicdo na reversdo do éxodo rural e incentivo & sucessao familiar,
por meio da perspectiva de melhoria na qualidade de vida das familias

assentadas;

11.5.5. Incentivo ao cooperativismo para promover a produ¢do e o consumo de

alimentos com qualidade;

11.5.6. Acessibilidade as diversas politicas publicas produtivas, sociais e de
crédito rural, em virtude da elaboracado de projetos voltados para realidade

regional e local das cadeias produtivas;

11.5.7. Alcance aos conhecimentos inovadores e tecnoldgicos proporcionando o
aumento da produtividade, da qualidade, da eficiéncia e da diversificacéo

dos alimentos.
Diretrizes do Programa:
11.6.1. Insercao dos agricultores assentados em cadeias de valor regionais;
11.6.2. Incentivo a producéo e a geracao de renda;

11.6.3. Apoio a integragdo vertical e/ou horizontal dos produtores assentados as

cadeias produtivas;

11.6.4. Fomento ao desenvolvimento agropecuario em suas diferentes vertentes:

ambiental, social e econdmico;

11.6.5. Fomento a arranjos inovadores que promovam aumento de renda das

familias assentadas;
11.6.6. Apoio as boas praticas de producao de alimentos saudaveis; e
11.6.7. Uso de tecnologias apropriadas a realidade local.

As estratégias de comercializag@o devem privilegiar circuitos curtos, dinamizando
as redes locais de economia solidaria e o acesso as politicas de comercializagédo
para os mercados institucionais, como o Programa de Alimenta Brasil (PAB) e o

Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE).

A participacdo de jovens devera ser estimulada em todas as atividades, visando
incorporar suas demandas aos processos de formacdo e articulagédo

desenvolvidos no Projeto. Com isso busca-se estimular a implementacdo de
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projetos que contribuam com a participacdo destes na produgdo, gestéo,

comercializagcdo e no acesso as politicas publicas.

12.FORMAGCAO E CAPACITACAO DAS EQUIPES DE ATER

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

A capacitacdo das equipes técnicas de ATER devera ser realizada antes de
iniciadas as atividades da Chamada por meio do Curso Instrumental para
Agentes de Ater.

Todo o contetdo apresentado no curso fard parte dos critérios de analise dos

meios de verificacdo exigidos em cada atividade.

As despesas para capacitacdo das equipes técnicas de ATER serdo de

responsabilidade da Anater.

12.3.1. A Anater responsabilizar-se-a pelas despesas com deslocamento, diarias

e passagens dos palestrantes, se necessario.

12.3.2. A entidade contratada ficara responsavel pela mobilizacdo de suas
equipes, bem como pela disponibilizagdo de equipamentos necessarios

para a sua realizacao.

A Anater seré responséavel por oferecer a capacitacdo do médulo instrumental aos
técnicos, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, destinada a capacitagéo

técnica dos extensionistas que irdo atuar diretamente com as familias atendidas.

12.4.1. A capacitacdo sera ofertada por meio de ambiente virtual, por meio de

videoconferéncia.

12.4.2. Recomenda-se que na primeira capacitacdo do modulo instrumental
participem os técnicos que atuardo nas atividades 1, 2, 3,5 e 7.

Sera de responsabilidade da entidade garantir a tecnologia minima necessaria

para a capacitacao.

Os agentes de Ater também deverdo participar e/ou acessar de outras
modalidades complementares de formacao oferecidas pela Anater, como: videos,

tutoriais, cursos a distancia, entre outros que sejam disponibilizados.

O formato, local, datas e as turmas dos cursos da formacgé&o serdo definidos pela

Anater com comunicacao prévia.

Caso haja aprovacao para substituicdo de técnico, o novo profissional sé podera

iniciar suas atividades apds passar por capacitagdo fornecida pela Anater de
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acordo com a agenda de oferta de cursos. ou, se autorizada, fornecida pela

contratada.

13.INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

A Anater irA monitorar e avaliar os resultados dos prestadores de servigos de
ATER por meio do registro da evolugdo dos indicadores e dos resultados
esperados dos projetos coletivo e individuais de Ater.

A metodologia prevé a utilizagdo de indicadores, aferidos por ocasido da
elaboracdo do cadastro comunitario e cadastro da UFPA em trés momentos

distintos: TO (avaliacao inicial) e T1 (avaliacéo final).

A Anater solicitard, ainda, a previsao dos resultados esperados mensuraveis de
cada acao dos Projetos Coletivo e Individuais de Ater. Estes resultados devem ser
mensuraveis dentro do periodo de execucdo das atividades desta Chamada

Publica.

Os resultados esperados serdo definidos nos Projetos Coletivo e Individuais de
Ater.

Os indicadores e resultados esperados serdo apresentados no Sistema de Gestao
de Ater.

A orientagcdo quanto ao registro e acompanhamentos dos indicadores e resultados
esperados sera realizada ao longo do processo de formacao de agentes de Ater.

Os indicadores a serem levantados serao:

13.7.1. Assentamento

Eixo Indicador
Ambiental Comunidade com praticas sustentaveis
Estruturas
Social Comunidade com organizac¢des sociais
Comunidade participando de organizac¢des sociais
Econbmico Canais produtivos; comercializagdo e compras
Inovagéo Unidade de Referéncia
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13.7.2. UFPA

Eixo Indicador

Propriedade com préticas sustentaveis
Preservacgéo de nascentes

Social Servigos Sociais Bésicos
Infraestrutura produtiva basica
Formalizac&o do estabelecimento
Agricultores com acesso a politica publica
Econdmico Acesso ao crédito

Valor bruto da produgéo

Canais de comercializacao

Contexto da UFPA

Inovagao Unidade de Referéncia

Ambiental

14.VALOR DA CHAMADA

14.1. O valor total da Chamada é de R$ 12.000.000,60 (Doze milhdes de reais e

sessenta centavos) conforme especificado no quadro 5.

Quadro 5 — Valor dos Lotes

LOTE UF BENEFICIARIOS| LOP: GEQO? VALOR R$

1 ES 400 592 0 R$  1.371.297,00
2 MG1 450 747 80 R$  1.542.904,80
3 MG2 450 755 134 R$  1.542.650,90
4 PR1 350 556 0 R$  1.200.080,10
5 PR2 350 518 0 R$  1.200.079,50
6 RJ 300 558 0 R$  1.028.736,30
7 RS 400 621 0 R$  1.371.382,60
8 SC 400 680 0 R$  1.371.393,20
9 SP 400 648 0 R$ 1.371.476,20

3500 5675 214 R$ 12.000.000,60

1LOL - Levantamento de Ocupagéo das Parcelas: total de parcelas a serem visitadas, conforme descrito
na atividade 2 do anexo 2.

2GEO - Georreferenciamento do Assentamento: total de areas a serem georreferenciadas, conforme
descrito na atividade 8 do anexo 2.
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15.RECURSOS FINANCEIROS

15.1. Os recursos financeiros desta Chamada sdo provenientes do orcamento da

Anater, oriundos do Contrato de Gestdo firmado com o Ministério da Agricultura,

Pecuéaria e Abastecimento - MAPA.

16. CRONOGRAMA DA CHAMADA

16.1. O cronograma desta Chamada ocorrera de acordo com as datas previstas no

Quadro 6.

16.2. O horério a ser considerado em toda Chamada sera o de Brasilia.

Quadro 6 — Cronograma desta Chamada — etapas e datas

Etapas

Datas

Langamento da Chamada na pagina da Anater

07 de outubro de 2022

Periodo para apresentacdo das propostas

08 a 27 de outubro de 2022

Divulgacéo do resultado preliminar

10 de novembro de 2022

Prazo recursal

11 e 12 de novembro de 2022

Publicacéo do resultado final na pagina oficial da
Anater

16 de novembro de 2022

Periodo de contratacao

17 a 28 de novembro de 2022

17.CONDICAO PARA PARTICIPACAO NESTA CHAMADA

17.1. Poderéo participar as entidades privadas com ou sem fins lucrativos devidamente

credenciadas na Anater.

17.2. A entidade podera participar de mais de um lote.

17.3. Somente serdo analisadas as propostas que:

17.3.1. Tenham sido corretamente enviadas por meio do SGA.

17.3.2. Atendam a todos os prazos estipulados no Edital.

17.4. Sera eliminada a entidade cuja proposta esteja em desacordo com os termos do

Edital ou que ndo contenha as seguintes informacoes referentes ao lote:

17.4.1. Descricao do Objeto a ser executado.

17.4.2. Justificativa.

17.4.3. A Caracterizacdo do Publico Alvo.

17.4.4. Fundamentacdo Metodoldgica contendo a demonstracdo de estratégias,

metodologias, ferramentas metodoldgicas, técnicas didaticas, formas de

abordagem e acoes.
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17.5.

17.6.

17.4.5. Métodos e Ferramentas contendo a descri¢cdo detalhada da metodologia

de execucéo das atividades previstas no Anexo 2.

17.4.6. Monitoramento e Avaliacdo contendo a descrigcdo do método, metodologia,

ferramentas, instrumentos ou a¢des e a sua periodicidade.

17.4.7. Estimativa dos recursos financeiros, discriminando o repasse a ser
realizado pela Anater especificando o valor de cada parcela e do montante

de todos os recursos.
17.4.8. Previséo detalhada de prazo para a execugao.

17.4.9. AcBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores

de afericdo do Cumprimento das metas.

N&o é permitida qualquer citacdo ou indicagéo, incluindo a citacdo nominal de
profissionais, que permita a identificacdo da entidade nos textos da Proposta
Técnica (Bloco 2) e Plano de Trabalho (Descricdo das Metas), sob pena de

eliminacdo. Os campos a que se referem este item séo:
a) Objeto
b) Introducédo
¢) Justificativa
d) Caracterizacdo do Publico Alvo
e) Objetivos
f) Resultados Esperados
g) Metodologia da Execugéo
h) Fundamentacédo Metodolégica
i) Métodos e Ferramentas
j) Monitoramento e avaliagéo
k) Descricdo das Metas
[) Referéncias Bibliograficas

Sera eliminada a entidade que néo inserir no SGA o0s seguintes documentos na

fase de Habilitagdo Juridica (Quadros 7, 8 e 9).
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a

Quadro 7 - Habilitacdo Juridica - Entidades diversas de Direito Privado

RELACAO DE DOCUMENTOS

Itens

7.1 Contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgdo competente.

7.2 Cartdo CNPJ atualizado (até 90 dias)

7.3 Alvara ou Inscricdo Municipal (se a empresa for sediada em municipio)

7.4 CPF e RG do representante legal da pessoa juridica

7.5 Endereco comercial em nome da pessoa juridica

7.6 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo cartério do poder judiciério
distribuidor da sede da pessoa juridica ou de execucao patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica (sendo devidamente atualizada)

7.7 Certidao de regularidade do FGTS

7.8 Certidao Negativa Conjunta de Débitos da divida ativa da unidao e INSS

7.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

Quadro 8 - Habilitagdo Juridica - Associa¢fes, ONGs, Fundagdes e Sociedades

Civis

ltens RELACAO DE DOCUMENTOS

8.1 Ata de fundacéo devidamente registrada

8.2 Estatuto Social devidamente registrado

8.3 Ata da assembleia que aprovou o Estatuto

8.4 CNPJ atualizado (até 90 dias)

8.5 Alvaréd ou Inscricdo Municipal (se a entidade for sediada em municipio)
8.6 Ata de Eleicdo da atual Diretoria devidamente registrada

8.7 CPF e RG do representante legal da pessoa juridica

8.8 Endereco comercial em nome da pessoa juridica

8.9 Certidao de regularidade do FGTS

8.10 Certiddo Negativa Conjunta de Débitos da divida ativa da unido e INSS
8.11 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Quadro 9- Habilitagdo Juridica — Cooperativas

RELACAO DE DOCUMENTOS

Itens

9.1 Ata de fundacdo devidamente registrada
9.2 Estatuto Social devidamente registrado
9.3 Ata da assembleia que aprovou o Estatuto
9.4 CNPJ atualizado (até 90 dias)
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9.5 Alvara ou Inscricdo Municipal (se a cooperativa for sediada em municipio)
9.6 Ata de Eleicdo da atual Diretoria devidamente registrada

9.7 CPF e RG do representante legal da pessoa juridica

9.8 Endereco comercial em nome da pessoa juridica

9.9 Certiddo de regularidade do FGTS

9.10 Certiddo Negativa Conjunta de Débitos da divida ativa da unido e INSS
9.11 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

17.7. A entidade proponente que ndo apresentar a documentacao valida exigida acima
sera eliminada e ndo ter4 analisada a sua Proposta técnica e Plano de trabalho.

17.8. Os documentos de habilitacdo deverdo ser inseridos uma Unica vez no SGA, na
primeira proposta enviada para esta chamada, independentemente do numero de
lotes que a entidade esteja concorrendo.

17.9. Os documentos deverdo ser inseridos no SGA até a data limite de envio das
propostas. A qualquer tempo a Anater podera solicitar o documento original para

comprovacdes.

18.ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA TECNICA E DO PLANO DE
TRABALHO

18.1. A Proposta Técnica e o Plano de Trabalho deverdo ser inseridos no endereco
eletrébnico do SGA(http://sga.anater.org) conforme orientagbes constantes no
“Manual do SGA - Chamada Publica” que devera ser acessado no sitio do SGA

na sessdo “Documentos Uteis” (primeira pagina).

18.2. Asinser¢des da Proposta Técnica e do Plano de Trabalho no SGA deverdo ocorrer
entre os dias 08 a 27 de outubro de 2022, as 23h 59 minutos.

18.3. Uma Proposta Técnica e um Plano de Trabalho deverdo ser elaborados por lote.
18.4. SO é permitido o envio de uma Proposta Técnica e um Plano de Trabalho por lote.

18.5. A Anater apresenta o0 método das atividades (individual ou coletiva; presencial ou
virtual; entre outras), o objetivo das mesmas, a carga horaria e os meios de
comprovacao da sua execucdo. Caberd as entidades a descri¢cdo detalhada da
metodologia a ser empregada para a realizacdo das atividades (técnicas,
ferramentas, equipamentos, formas de participacdo dos beneficiarios, entre

outros).

18.6. A Proposta Técnica devera conter, no minimo:
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18.6.1. Descricao do Objeto a ser executado.
18.6.2. Justificativa.
18.6.3. A Caracterizagao do Publico Alvo.

18.6.4. Fundamentacdo Metodoldgica: contendo a demonstracdo de estratégias,
metodologias, ferramentas metodoldgicas, técnicas didaticas, formas de

abordagem e acoes.

18.6.5. Métodos e ferramentas: contendo a descricdo detalhada da metodologia

de execucdo das atividades previstas no Quadro 2.

18.6.6. Monitoramento e Avaliacdo contendo a descricdo do método, metodologia,

ferramentas ou agdes e a periodicidade.

18.6.7. Documentos que comprovem a experiéncia da entidade e do corpo técnico,

de acordo com os critérios de analise previstos no Anexo 6.
18.7. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:
18.7.1. Objeto
18.7.2. Introducéo
18.7.3. Justificativa para a celebracéo do instrumento.
18.7.4. Caracterizacdo do Publico Alvo
18.7.5. Objetivos
18.7.6. Resultados esperados
18.7.7. Descricdo completa, detalhada e clara do objeto a ser executado.
18.7.8. Descricdo das metas a serem atingidas.

18.7.9. Metodologia de Execucdo utilizada para o cumprimento do objeto

contratado.

18.7.9.1. A descrigéo da futura equipe técnica: quantidade de profissionais,
as respectivas formagbes e as atividades que serdo
desenvolvidas por seus componentes deverdao ser descritas no

item “Metodologia de Execugdo” do Plano de Trabalho.
18.7.9.1.1. N&o ha a necessidade de nominar os profissionais.

18.7.9.2.Todos os preparativos que a entidade prevé realizar apos a
assinatura do contrato e antes do inicio das atividades para a

plena execucédo do contrato, dever&o estar descritos neste item.
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18.7.10. Estimativa dos recursos financeiros, discriminando o repasse a ser
realizado pela Anater, especificando o valor de cada parcela e o montante
de todos 0s recursos.

18.7.11. Monitoramento e avaliacdo
18.7.12. Compatibilidade de custos com o objeto a ser executado.

18.7.13. Cronograma de execucdo das atividades distribuidas

mensalmente.
18.7.14. Cronograma de desemboilso.

18.7.15. Plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela

Anater.

18.8. Nos itens em que seja exigida a descricdo das atividades, a reproducdo do texto

das mesmas, ensejara na pontuacao zero nos referidos itens.

18.8.1. As descrigbes solicitadas deverdo conter a metodologia detalhada de
execucdo das mesmas, incluindo as técnicas didaticas e ferramentas

utilizadas, e complementar as informac¢des do método constante no edital.

18.9. O Cronograma de execucao devera representar a distribuicdo temporal das
atividades de acordo com a capacidade operacional da entidade e a realidade
local, sendo o quadro 4 a representacao do intervalo minimo e maximo de

execugao.

18.9.1.A mera copia do quadro 4 ensejara pontuagdo zero no item “2.1.
Distribuicdo sequencial das atividades no cronograma fisico de acordo com

0 previsto no edital” do Bloco A Quadro 2.

18.10. Os textos das Propostas Técnicas e Planos de Trabalho ndo deverdao conter

anexos.

18.11. Uma vez enviados, a Proposta Técnica e o Plano de Trabalho, ndo mais sera

possivel proceder qualquer alteragéo.

18.12. Todos os comprovantes de experiéncia da entidade e do corpo técnico e
qualificacdo do corpo técnico (anexo 6) deverdo ser reunidos em um Unico

documento no formato “pdf”.

18.12.1. O documento em “pdf’ devera conter somente a comprovagao de

experiéncia solicitada no respectivo critério.

18.12.2. N&o serdo aceitos arquivos compactados (ex. rar e .zip).
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18.12.3. A ndo apresentagdo de comprovantes de experiéncia da entidade e do
corpo técnico, conforme previsto no Anexo 6, ensejara a pontuacao zero

no respectivo critério.

18.12.4. Entende-se por Corpo Técnico a equipe composta por, no minimo, trés
profissionais com formacgdes distintas designada no momento do
credenciamento e atualizada em momentos posteriores. Corpo Técnico
distingue-se de Equipe Técnica pelo fato da ultima ser composta pelos
profissionais que serdo responsaveis pela execucdo das atividades

previstas no edital.

19.COMISSAO DE SELECAO

19.1. A Anater designard& uma comissao responsavel pela andlise e

selecao/julgamento das Propostas Técnicas e Planos de Trabalho.

20. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO DA ENTIDADE EXECUTORA

20.1. A Anater fara a andlise de 100% (cem por cento) das propostas enviadas cujas
entidades foram habilitadas para a chamada e que enviarem as propostas dentro

dos prazos definidos no edital.

20.2. As Propostas inseridas no SGA passarao por (3) (trés) etapas: (i) habilitacao; (ii)

classificagéo e (iii) selegéo.
20.3. As Propostas s&o assim definidas:

20.3.1. Inseridas — séo todas as Propostas Técnicas inseridas no SGA e enviadas

para analise.

20.3.2. Inabilitadas — sdo as Propostas Técnicas inseridas no SGA cuja
documentacdo ndo atende as exigéncias deste Edital de Chamada
Publica.

20.3.3. Habilitadas - sdo as Propostas Técnicas inseridas no SGA cuja
documentacao atende as exigéncias deste Edital de Chamada Publica.

20.3.4. Eliminadas — sé@o Propostas Técnicas cujo texto apresenta a identificacao

da entidade.

20.3.5. Classificadas — s@o as Propostas Técnicas habilitadas, analisadas e

pontuadas.
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20.3.6. Selecionadas — séo as 3 (trés) Propostas Técnicas que atingiram a maior
pontuacédo dentre as Classificadas, as quais terdo seus Planos de Trabalho
analisados.

20.3.7. Vencedora — Entidade que, dentre as Propostas Técnicas Selecionadas,

apresentar o mais bem pontuado Plano de Trabalho.

21. ETAPAS DE SELECAO

21.1. Etapa | - Habilitacdo — analise documental (etapa eliminatéria).

21.1.1. Etapa de carater eliminatério. Sera realizada pela Anater, por meio da
analise dos documentos obrigatérios inseridos no SGA por ocasido da

insercéo da Proposta Técnica e do Plano de Trabalho.
21.1.2. Seré4 eliminada a entidade que:

21.1.2.1. N&o enviar a Proposta Técnica e o Plano de Trabalho por meio
do SGA.

21.1.2.2. N&o cumprir os termos e prazos do Edital.

21.1.2.3. N&o apresentar a documentacdo exigida ou, apresenta-la em
desacordo com o estabelecido neste Edital de Chamada

Publica.

21.1.2.4. Enviar mais de uma Proposta Técnica e de um Plano de
Trabalho por lote.

21.1.3. A eliminacdo da entidade na Etapa | implica na ndo andlise de sua
Proposta Técnica.

21.2. Etapa ll: Classificacdo das Propostas Técnicas.
21.2.1. Etapa de carater classificatério realizada pela Anater.

21.2.2. As Propostas Técnicas habilitadas na Etapa | serdo classificadas de
acordo com a pontuacao alcancada.

21.2.3. Serdo utlizados como critérios de avaliacdo e pontuagdo para
classificagdo das Propostas Técnicas os itens discriminados no Anexo 6
(Blocos 1, 2 e 3):

21.2.3.1. Experiéncia da entidade na execucdo de atividades de ATER
(Blocol Quadrol e Blocol Quadro?2).
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21.2.4.

21.2.3.2.

21.2.3.3.

Qualidade da proposta técnica (Bloco 2 Quadro 0; Bloco 2
Quadro 1; Bloco 2 Quadro 2 e Bloco 2 Quadro 3).

Experiéncia e qualificacdo do corpo técnico (Bloco 3 Quadro 1).

21.2.3.3.1. Entende-se por Corpo Técnico a equipe composta
por, no minimo, trés profissionais com formacfes
distintas designada no momento do credenciamento

e atualizada em momentos posteriores.

Em caso de empate das Propostas Técnicas, serdo considerados como

critérios de desempate, na ordem:

21.2.4.1.

21.2.4.2.

21.2.4.3.

21.2.4.4.

21.2.4.5.

21.2.4.6.

21.2.4.7.

21.2.4.8.

Maior pontuacdo na qualidade da Proposta Técnica (Anexo 6 —
Bloco 2 Quadro 0; Bloco 2 Quadro 1; Bloco 2 Quadro 2 e Bloco
2 Quadro 3).

Maior pontuagdo no critério “A proposta agregou estratégias
(técnicas, atividades complementares) inovadoras. ” (Anexo 6
Bloco 2 Quadro 1)

Maior pontuagédo no critério “A proposta apresenta coeréncia

metodolégica e adequado encadeamento das atividades.
(Anexo 6 Bloco 2 Quadro 1)

Maior pontuagéo no critério “A proposta técnica demonstrou que
a entidade conhece plenamente o edital e o Programa Produzir
Brasil. ” (Anexo 6 Bloco 2 Quadro 1)

Maior pontuagdo na experiéncia da entidade na execucgdo de
atividades de ATER (Anexo 6 — Bloco 1 Quadro 1 e Bloco 1
Quadro 2).

Maior pontuacao na experiéncia e qualificacdo do Corpo Técnico
(Anexo 6 —Bloco 3 Quadrol).
Tempo de experiéncia na implementagdo de ATER ou

Assessoria Técnica, Social e Ambiental a Reforma Agréria do

INCRA - ATES em assentamentos rurais da reforma agréria.

Tempo de experiéncia em execu¢do de projetos de ATER em

contratos com a Anater.

21.2.5. As trés melhores Propostas Técnicas classificada terdo seus Planos de

Trabalho avaliados.
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21.3. Etapa lll — Selecédo dos Planos de Trabalho.

21.3.1. Etapa de carater seletivo realizada pela Anater.

21.3.2. Serao utilizados como critérios de analise dos Planos de Trabalhos os itens

21.3.3.

discriminados constantes no Anexo 7 (Blocos A e B):

21.3.2.1.

21.3.2.2.

Execucao das atividades do Plano de Trabalho (Bloco A Quadro
1 e Bloco A Quadro 2).

Execucao financeira dos recursos (Bloco B Quadro 1).

Em caso de empate dos Planos de Trabalhos, serdo considerados como

critérios de desempate, na ordem:

21.3.3.1.

21.3.3.2.

21.3.3.3.

21.3.3.4.

21.3.3.5.

21.3.3.6.

21.3.3.7.

21.3.3.8.

21.3.3.9.

Maior pontuacao no critério “ A proposta técnica demonstrou que
a entidade conhece plenamente o edital e o Programa Produzir
Brasil? ” (Bloco A Quadro 2).

Maior pontuacido no critério “A proposta apresenta coeréncia
metodolégica e adequado encadeamento das atividades.
“(Bloco A Quadro 2).

Maior pontuagdo no critério “A proposta agregou estratégias
(técnicas, atividades complementares) inovadoras. “(Bloco A
Quadro 2).

Maior pontuagido no critério “O Plano de Trabalho apresenta
coeréncia e harmonia entre o0s itens metodoldgicos e
financeiros? “ (Bloco A Quadro 2).

Maior pontuacédo no critério “A descricdo dos preparativos da

entidade é suficiente para o inicio das atividades de forma
plena? ” (Bloco A Quadro 2).

Maior pontuacgéo nas atividades relacionadas aos Atendimentos

coletivos de Ater para Grupos de Interesse (Atividade 6).

Maior pontuacdo nas atividades relacionadas aos atendimentos

coletivos de Ater por Imediacdo (Atividade 7).

Maior pontuacédo na atividade de Elaborac&o do PDSA (atividade
9).

Plano de Trabalho que apresentar melhor custo/beneficio.
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21.3.4.Seréd sagrada vencedora do lote a entidade que apresentar a maior

pontuacéo no Plano de Trabalho.

21.4. Em caso de Unica concorrente no lote, para ser considerada vencedora a entidade
deverd apresentar uma pontuacdo minima de 50% do valor total de pontos no

Plano de Trabalho.

21.5. A Anater podera solicitar ajustes no Plano de Trabalho da entidade vencedora, ou
Unica concorrente de um determinado lote, para atender aos objetivos e diretrizes

do Programa e as metas do contrato de Gestao.

21.6. A Anater podera eliminar a proposta caso a considere inviavel, fora dos padrbes

metodoldgicos ou financeiros estabelecidos neste edital.

21.7. O convite para a entidade vencedora com vistas a sua contratagdo, somente se

daré de acordo com a disponibilidade orcamentaria da Anater.

22. PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

22.1. O prazo para execucdo dos servi¢cos sera de 14 (quatorze) meses, a partir da data
de assinatura do contrato, limitado a 31 de dezembro de 2023, prorrogavel por até

24 meses.

23. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

23.1. Os resultados serao divulgados apos a andlise de todas as propostas em todas

as etapas da selecao.

23.2. Os resultados serdo publicados no site da Anater e a entidade vencedora sera

oficialmente comunicada.

23.3. A homologacéao do resultado final da Chamada se dara depois de esgotados os

prazos recursais.

24. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

24.1. ApOs a divulgacdo do resultado preliminar, as entidades participantes, poderao
apresentar recurso, no prazo de 2 (dois) dias corridos a partir da publicacdo dos

resultados.

24.2. Poderdo ser interpostos recursos relativos a qualquer etapa do processo de

selecéo.

24.3. O recurso a ser interposto no prazo estabelecido, devera ser apresentado por meio

do SGA, http://sga.anater.org, na aba Chamada Publica, contendo os itens
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24.4.

24.5.

24.6.

24.7.

24.8.

contestados, as respectivas razbes, justificativas, argumentacoes,

fundamentacdes e pedidos.

24.3.1.0s arquivos a serem postados devem ser reunidos em um Unico

documento em “pdf”.
24.3.2. Nao serdo aceitos arquivos compactados (ex. .rar e .zip).
N&o serdo considerados 0S recursos genericos.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos dentro do prazo previsto no
Edital.

Recebido o recurso, imediatamente far-se-a dentro dos prazos estipulados a

distribuicdo do mesmo a Comissao de Selecao para andlise de reconsideragéo.

S6 serdo considerados o0s recursos interpostos tempestivamente e no Sistema de
Gestéo de Ater - SGA.

As decisdes aos recursos serdo publicadas no sitio institucional da Anater

(www.anater.orq).

25. DAS VEDACOES

25.1.

25.2.

E expressamente VEDADO nesta Chamada Publica:

25.1.1. A participacao de entidades prestadoras de servigcos de ATER que tenham
em seu quadro societario, diretivo e/ou Corpo Técnico, cénjuges,
companheiros, parentes em linha reta, colateral ou por afinidade de
empregados, diretores e consultores da Anater ou servidores,

comissionados e consultores do MAPA.

25.1.2. A SUBCONTRATACAO de pessoa juridica, ou seja, a transferéncia pela
contratada a terceiros das obrigacdes assumidas no contrato resultante da

Chamada.

25.1.2.1. A dlnica atividade que permitira a subcontratacdo é a de

Georreferenciamento do assentamento, atividade 8.

A entidade vencedora da Chamada ndo poderd executar o contrato enquanto
estiver credenciada como prestadora de servigos técnicos de fiscalizag&o in loco
em instrumentos especificos de parceria (IEP), contratos de ater, convénios e
instrumentos congéneres, em carater eventual da Anater, em qualquer processo

de fiscalizacéo.
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25.2.1. A entidade devera providenciar o descredenciamento como prestadora de

servigos técnicos de fiscalizacao antes da assinatura do contrato.

26. DA CONTRATACAO

26.1. Apos a homologacao do resultado final, a Anater convocara a entidade vencedora
para assinatura do contrato de prestacdo de servicos de Ater, que podera ocorrer
em até 60 (sessenta) dias corridos, contados da publicacdo do resultado final no
sitio da Anater, sendo que apés a convocacgdo, a entidade vencedora tera até 10

(dez) dias corridos para assinatura do mesmao.

26.2. Para a contratacdo, a entidade vencedora devera apresentar a Anater em até 10

(dez) dias corridos, apds a convocagao:

26.2.1. Regularidade quanto a Tributos Federais, Contribuicdes Previdenciarias e
a Divida Ativa da Unido, conforme dados da Certiddo Negativa de Débitos

relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao.

26.2.1.1.Regularidade quanto a Contribuicdes para o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, conforme dados do Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS, fornecido pelo Sistema de Controle da Caixa
Econdmica Federal — CAIXA.

26.2.1.2.Certid&o negativa de Débitos Trabalhistas.

26.2.1.3.Certiddo negativa de faléncia e concordata, emitida pelo cartorio
de distribuicdo quando for o caso.

26.2.1.4.Regularidade perante o Poder Publico Federal, conforme consulta
ao Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal — CADIN.

26.2.1.5.Certidéo negativa de inidoneidade emitida pelo TCU.

26.2.1.6.Declaracdo do representante legal da entidade privada sem fins
lucrativos de que ndo possui impedimento no Cadastro de
Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, no
SICONV, no SIAFI, e no CADIN.

26.2.1.7.Certidao negativa do representante legal da entidade referente ao
Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, supervisionado pelo

Conselho Nacional de Justica.
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26.3. Os documentos deveréo ser enviados por meio do
contratacaochamada@anater.org ou via postal, por Sedex, com AR, aos
cuidados da Geréncia de Compras, Licitacdes, Contratacdes e Logistica ou ainda

entregues em méos na sede da Anater.
26.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos acima.

26.5. As copias enviadas por e-mail ou via postal ou entregues em maos deverao estar

autenticadas em cartorio.

26.5.1. Quando entregues em maos, os documentos deverdo vir acompanhados do

original ou autenticadas em cartério.

26.6. Expirado o prazo para entrega dos documentos acima e nao sendo entregues pela
entidade vencedora, a Anater convocard a entidade classificada na ordem

subsequente.

27. DO CONTRATO

27.1. O contrato sera regido pelas normas constantes neste Edital e ainda pelas
estabelecidas no Regulamento de Licitacbes, Contratos e Instrumentos

Congéneres da Anater.

27.2. A minuta do contrato encontra-se no Anexo 8.

28. INICIO DAS ATIVIDADES

28.1. ApOs assinatura e publicacdo no sitio da Anater (www.anater.org), a contratada
tera até 30 (trinta) dias corridos para planejamento, organizacdo e outros ajustes
da Equipe Técnica.

28.2. No decorrer deste prazo, a contratada devera informar a Anater a data prevista
para inicio das atividades.

28.3. A contratada s6 podera iniciar a execucdo dos servicos ap0s a capacitacao
instrumental e a apresentacdo da Comprovacao da qualificacédo e da contratacdo
da Equipe Técnica (ver formulario Anexo 13).

28.4. Para comprovar a qualificacdo da equipe técnica deverdo ser apresentados 0s

documentos abaixo:

28.4.1. Relacdo nominal da equipe da entidade para a prestacdo de servicos, a
qgual devera ser composta por profissionais, conforme previsto no capitulo
10 desta chamada “QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA DE
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28.4.2.

28.4.3.

28.4.4.

28.5. Para a

28.5.1.

28.5.2.

28.5.3.

TRABALHO” e descrita no Plano de Trabalho, com registro no respectivo

Conselho de Classe, com validade na data da apresentacao.

Registro valido de cada profissional no Respectivo Conselho de classe
profissional, demonstrando que se encontra apto tecnicamente e

juridicamente para a execugao de servicos.

28.4.2.1.Este requisito visa assegurar a Anater a legitimidade da opinido

técnica exarada para uso interno e perante terceiros.

Diploma ou certificado de conclusdo de curso (documento emitido pela
instituicdo de ensino para suprir os efeitos gerados pelo diploma enquanto

este ndo é expedido) dos profissionais da Equipe Técnica.
Curriculo dos profissionais da Equipe Técnica.
comprovacao da contratacdo da Equipe Técnica.

No caso de empresas: participacdo em Contrato Social da Entidade, e/ou
obedecer aos requisitos legais de contratacdo dispostos na CLT; a
exemplo de registro em Carteira de Trabalho, Contrato de Trabalho por
Tempo Determinado, Contrato Intermitente; e/ou de contratagdo de
prestacdo de servicos de acordo com. Art 593 e seguintes do cédigo civil,
bem como a legislacdo pertinente ao caso.

No caso de associagdes, institutos, ONGs, Fundagdes: obedecer aos
requisitos legais de contratacdo dispostos na lei propria que regulamenta
as instituicbes; e/ou obedecer aos requisitos legais de contratacédo
dispostos na CLT, a exemplo de registro em Carteira de Trabalho, Contrato
de Trabalho por Tempo Determinado, Contrato Intermitente; e/ou de
contratacdo de prestacéo de servigos de acordo com. Art. 593 e seguintes

do cadigo civil, bem como a legislacdo pertinente ao caso.

No caso de cooperativas: a comprovacdo de integracao das respectivas
quotas-partes por parte dos profissionais que executardo o contrato,
acompanhado de Coépia do regimento dos fundos instituidos pelos

cooperados, com ata da assembleia que os aprovou.

28.5.3.1. E vedada a participacdo de terceiros ndo associados ou n&o
cooperados na consecuc¢éao do objeto, ainda que a titulo gratuito

ou mediante relacdo empregaticia.
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28.6.

28.7.

28.8.

28.9.

No momento da contratacdo devem ser apresentadas, preferencialmente, as
comprovacoes da equipe de profissionais que atuardo nas atividades 1, 2, 3,5 e
7.

Para a comprovacdo da base de trabalho, a entidade contratada devera
apresentar comprovante de propriedade, locacdo, cessdao ou comodato do imével

e fotos que a comprovem:

28.7.1. Foto frontal da edificacdo ou sala com identificacdo da entidade.
28.7.2. Foto das instalacfes internas.

28.7.3. Foto contendo méveis e equipamentos.

Os documentos deverdo ser entregues para a Anater até o dia 08 de dezembro
de 2022.

As comprovacgdes dos itens 27.4, 27.5 e 27.6 referem-se a equipe técnica que

iniciara a execuc¢do das atividades, conforme prevista no capitulo 10.

28.9.1.A medida que outros profissionais forem inseridos na execucdo das
atividades, a entidade devera apresentar as respectivas comprovacoes
para a Anater, seguindo os procedimentos acima.

28.9.2.0s novos profissionais inseridos deverdo participar da capacitacéo
fornecida pela Anater, conforme descrito no capitulo 12 deste edital.

28.9.2.1. A entidade devera solicitar para a Anater a formacdo dos novos

profissionais.

28.10. N&ao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos acima.

28.11. As cépias enviadas por e-mail ou via postal deverdo estar autenticadas em

cartorio.

28.12. A contratada s6 poderd iniciar a execugdo dos servigos ap0s autorizagéo oficial

da Anater.

28.12.1. Esta autorizagdo é a data de referéncia para o inicio da execucgéo das

atividades.

29. PAGAMENTO DOS SERVICOS

29.1. O pagamento das atividades contratadas é condicionado a devida comprovacao

de cumprimento de metas fisicas por meio do SGA e posterior aprovacédo do

gestor de contratos da Anater, apresentacdo de notas fiscais e ocorrerdo conforme
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29.2.

29.3.

29.4.

previsto no contrato do presente Edital de acordo com a normas previstas no

Regulamento de Licitagdes, Contratos e Instrumentos Congéneres da Anater.

29.1.1.Caso as atividades presenciais, coletivas e individuais, venham a ser
realizadas remotamente, as mesmas seréo readequadas atendendo aos

custos de uma atividade remota.

Quando o cronograma de desembolso ocorrer em mais de um exercicio financeiro,
0 pagamento de cada ano ficard condicionado a previsdo orcamentaria e

disponibilidade financeira da Anater.

O pagamento sera realizado de acordo com a capacidade financeira da Anater,
diretamente a contratada, por meio de crédito em conta corrente

preferencialmente no Banco do Brasil S/A e Caixa Econdbmica Federal.

29.3.1. A divisdo do cronograma de desembolso em quadrimestres orientara a

programacao or¢camentaria e fisica para Anater.

29.3.2.Este prazo representa o prazo de realizacdo e entrega de produtos
pactuados, bem como o periodo para andlise e pagamentos das
execucdes aprovadas.

29.3.3. Os pagamentos poderéo ser realizados dentro do quadrimestre, desde que
nao ultrapasse o valor or¢cado para o quadrimestre.

29.3.4. A programacédo dos desembolsos parciais e totais, respeitardo o método
qguadrimestral de avaliagao.

29.3.5. Esta programacado dos desembolsos estd compreendida em periodos: de
janeiro a abril, de maio a agosto e de setembro a dezembro.

N&o serdo aceitas contas poupanga, de terceiros, ou contas conjuntas.

30. ALTERACOES, ANULACAO OU REVOGACAO

30.1.

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no
todo ou em parte, seja por decisao unilateral da Diretoria Executiva da Anater, seja
por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada,

sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

31. DISPOSIGOES FINAIS

31.1.

O presente Edital ficard a disposi¢do dos interessados no sitio da Anater, em

mddulo especifico de Chamamento Publico.
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31.2.

31.3.

31.4.

31.5.

31.6.

31.7.

31.8.

31.9.

Informagbes prestadas pela entidade por ocasido da apresentagédo da Proposta
Técnica e Plano de Trabalho sdo de sua exclusiva responsabilidade, devendo a
mesma obrigatoriamente informar a Anater sobre toda e qualquer alteragéo na
titularidade de seus dirigentes, bem como qualquer outro fato que venha a alterar
a minuta de contrato a ser elaborado, bem como durante a vigéncia da

contratacao.
O presente Edital tera eficacia a partir do dia 07 de outubro de 2022.

A Anater ndo se responsabiliza, em qualquer fase deste edital, por erros de
utilizacdo do SGA, pelo envio online da documentacéo exigida, por falta de energia
elétrica, por casos fortuitos ou de forca maior, bem como pelas inser¢cdes de
documentos, Propostas Técnicas e Planos de Trabalho que apresentarem dados
incorretos, incompletos ou inveridicos e 0s consequentes prejuizos ao

atendimento do disposto neste Edital, em especial aos prazos definidos.

31.4.1. Incluem-se neste caso 0s arquivos danificados que ndo possam ser
abertos pela Anater.

A Anater podera realizar vistoria na infraestrutura operacional, Equipe Técnica,
equipamentos e veiculos que serdo utilizados na execugdo do contrato, ficando
resguardado o direito da Anater a qualquer tempo, realizar fiscalizacbes e/ou
vistorias in loco, seja na sede da entidade, ou nos locais onde estdo sendo
prestados os servigos de ATER.

O presente Edital regula-se pelos preceitos descritos no Regulamento de
Licitacbes, Contratos e Instrumentos Congéneres da Anater, pela Lei 12.897/2013
e Decreto 8.252/2014.

A Diretoria Executiva da Anater reserva-se o direito de resolver os casos omissos

e as situacdes ndo previstas na presente Chamada Publica.

A Anater reserva-se o direito de, durante a vigéncia do contrato e até 5 (cinco)

anos apoés, promover visitas técnicas ou solicitar informacgoes.

A entidade executora de Ater sera responsavel pela veracidade da Proposta
Técnica, do Plano de Trabalho e dos documentos por ela inseridos no SGA,
assumindo assim, toda e qualquer responsabilidade civil e penal decorrentes do

ato.

31.10. A Anater poderd convocar a entidade executora selecionada para assinar o

contrato a qualquer tempo, dentro de um limite maximo de 2 (dois) anos.
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31.11. Esclarecimentos acerca deste Edital de Chamada Publica poderéo ser obtidos
somente por meio do endereco eletrénico duvidaschamada@anater.org, no

horério comercial (8h as 18h).

Brasilia, 07 de outubro de 2022.

Diretoria Executiva da Anater
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ANEXOS
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ANEXO 1 -LOTES
MUNICIPIO ASSENTAMENTOS | ATIVIDADE [FASE] LoOPst | FAMILIAS | GEO?

LOTE1ES
ALEGRE PA FLORESTA ATER F3 77 75 0
APIACA PA SANTA FE ATER F2 50 50 0
APIACA PA TEIXEIRINHA ATER F3 27 26 0
GUACUI PA LUIZ TALIULY NETO ATER F3 136 122 0
GUACUI PA FLORESTAN FERNANDES ATER F2 34 30 0
GUACUI PA SAO FELIPE ATER F2 18 16 0
MIMOSO DO SUL PA RANCHO ALEGRE ATER F3 56 50 0
MIMOSO DO SUL PA UNIAO ATER F3 56 55 0
MUQUI PA MONTE ALEGRE ATER F3 60 56 0
MUQUI PA 17 DE ABRIL ATER F3 78 72 0
TOTAL 10 592 552 0

LOTE 2 MG1
JOAO PINHEIRO PA FRUTA D'ANTA ATER F1 221 196 0
JOAO PINHEIRO PA FLORESTA ATER+GEO | F1 77 65 80
JOAO PINHEIRO PA BARREIRO DO CEDRO ATER F1 100 78 0
PARACATU PA NOVA LAGOA RICA ATER F3 111 94 0
PARACATU PA QUINZE DE NOVEMBRO ATER F3 73 63 0
PARACATU PA HERBERT DE SOUZA ATER F3 87 75 0
PARACATU PA ESPERANCA ATER F3 78 68 0
TOTAL 7 747 639 80

LOTE 3 MG2
CAMPINA VERDE PA CAMPO BELO ATER F3 170 166 0
CAMPINA VERDE PA PRIMAVERA ATER F3 36 36 0
CAMPINA VERDE PA PEROBAS SANHARAO ATER F1 158 114 0
CAMPINA VERDE PA CORREGO FUNDO ATER F1 60 52 0
LIMEIRA DO OESTE PA ITURAMA ATER+GEO | F1 131 117 134
LIMEIRA DO OESTE PA RESERVA ATER F1 200 159 0
TOTAL 6 755 644 134

LOTE4PR 1
CARLOPOLIS PA ELIAS GONCALVES DE MEURA ATER F1 50 38 0
CONGONHINHAS PA ROSA LUXEMBURGO ATER F1 53 52 0
CONGONHINHAS PA ROBSON DE SOUZA ATER F1 39 37 0
IBAITI PA MODELO ATER F3 114 99 0
IBAITI PA VALE VERDE ATER F3 76 68 0
JUNDIAI DO SUL PA MATIDA ATER F1 83 80 0
JUNDIAI DO SUL PA ELY MOUTINHO ATER F1 25 23 0
JUNDIAI DO SUL PA NANGO VIVE ATER F2 68 53 0
RIBEIRAO DO PINHAL PA SAO FRANCISCO ATER F3 48 47 0
TOTAL 9 556 497 0

1 LOL — Levantamento de Ocupacéo das Parcelas: total de parcelas a serem visitados, conforme descrito na atividade 2

do anexo 2.

2GEO - Georreferenciamento do Assentamento: total de areas a serem georreferenciadas, conforme descrito na

atividade 8 do anexo 2.
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LOTE 5 PR2
CANDIDO DE ABREU PA TERRA E VIDA ATER F1 50 46 0
CANDIDO DE ABREU PA 19 DE JUNHO ATER F1 51 46 0
CANDIDO DE ABREU PA VALE DA CONQUISTA ATER F3 40 36 0
PALMITAL PA BELA MANHA ATER F3 160 158 0
SANTA MARIA DO OESTE |PA ARAGUAI ATER F3 217 211 0
TOTAL 5 518 497 0

LOTE6 RJ
CABO FRIO PA CAMPOS NOVOS ATER F3 292 216 0
CABO FRIO PA REMANESCENTE CAMPOS NOVOS ATER F3 178 173 0
CASIMIRO DE ABREU PA VISCONDE ATER F1 88 76 0
TOTAL S 558 465 0

LOTE 7 RS
JULIO DE CASTILHOS PA RAMADA ATER F2 90 83 0
JULIO DE CASTILHOS PA ALVORADA ATER F3 76 75 0
JULIO DE CASTILHOS PA SANTA JULIA ATER F3 70 59 0
TUPANCIRETA PA NOSSA SENHORA DE FATIMA ATER F1 63 63 0
TUPANCIRETA PA SANTA ROSA ATER F3 139 125 0
TUPANCIRETA PA INVERNADA ATER F1 27 25 0
TUPANCIRETA PA SAO FRANCISCO II ATER F3 22 22 0
TUPANCIRETA PA INVERNADA DAS MULAS / NOVA ALIANCA ATER F3 80 63 0
TUPANCIRETA PA SAO DOMINGOS / NOVA ESPERANCA ATER F3 54 50 0
TOTAL 9 621 565 0

LOTE 8 SC
CACADOR PA HERMINIO G. S. ATER F3 114 109 0
CALMON PA PUTINGA ATER F3 193 163 0
CALMON PA JANGADA ATER F3 100 68 0
CAMPOS NOVOS PA 30 DE OUTUBRO ATER F3 100 69 0
CAMPOS NOVOS PA SAO JOSE ATER F2 76 63 0
MATOS COSTA PA SAO ROQUE ATER F3 42 42 0
MATOS COSTA PA SAO JOAO ATER F3 35 31 0
MATOS COSTA PA SAO JOAO I ATER F3 20 21 0
TOTAL 8 680 566 0

LOTE 9 SP
ARARAQUARA PA BELA VISTA DO CHIBARRO ATER F2 210 199 0
IARAS PA ZUMBI DOS PALMARES ATER F3 438 423 0
TOTAL 2 648 622 0

IGEO - Georreferenciamento do Assentamento: total de areas a serem georreferenciadas, conforme descrito na

atividade 8 do anexo 2.

2 OL — Levantamento de Ocupacao das Parcelas: total de parcelas a serem visitados, conforme descrito na atividade 2

do anexo 2.
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ANEXO 2 — DESCRICAO DAS ATIVIDADES PARA A PRESTACAO DE SERVICOS

1. REUNIAO DE MOBILIZACAO DAS FAMILIAS

Atividade de carater coletivo e presencial.

A reunido tem por objetivo reunir o publico beneficiario do assentamento para explanar
e sanar as duvidas sobre as caracteristicas, objetivos, atividades e metas do projeto e,

ainda, obter informac¢des gerais sobre o0 assentamento.

Antecedendo o evento, como forma de preparacdo do mesmo, o agente de Ater devera
realizar um levantamento dos dados preliminares disponiveis sobre o assentamento
(idade do assentamento, quantidade de familias, potencialidades agricolas, artesanato,
comercializacdo, existéncia de unidades de referéncia, etc.) e os planejamentos
realizados anteriormente (Planos de Desenvolvimento do Assentamento -PDA, do
Servigo Oficial de Ater; do Incra; dos Conselhos Territoriais; entre outros). Estas
informacdes deverdo subsidiar a discusséo para a definicdo do foco do projeto coletivo
e dos projetos individuais de Ater.

Durante a reunido o levantamento realizado anteriormente devera ser apresentado aos
participantes como forma de socializacdo do pré-diagnostico do assentamento
mostrando as potencialidades observadas e possiveis avanc¢os futuros.

A reunido devera ser realizada em local que facilite a presenca dos beneficiarios e com
metodologia e recursos didaticos audiovisuais que permitam o pleno entendimento da

proposta e a participacdo dos presentes.

A entidade executora, respeitando as formas de organizacdo local, podera convidar

outras entidades ou pessoas para participar deste evento.

A entidade devera fornecer um link de aplicativo digital que permita ao gestor do contrato
acompanhar a reunido a distancia. A data da reunido devera ser comunicada para a

Anater com antecedéncia minima de 7 dias.

Ao final da atividade deve ser agendada a data da aplicacdo do Diagndéstico Rural
Participativo. Os participantes deverédo ser informados sobre a Visita de Levantamento
de Ocupacdo do Assentamento e seus objetivos e sobre a realizagcdo do

georreferenciamento.

Esta devera ser a primeira atividade executada no projeto. O evento devera ser
registrado por meio de foto. A fotografia devera ser do local, com imagem do banner de
identificacdo do Programa, preferencialmente com a imagem dos participantes. A
assinatura dos presentes devera ser coletada em lista de presenca no modelo fornecido

pela Anater e posteriormente postada no SGA Web em formato PDF.
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Carga horaria:

4 horas

Quantidade / assentamento:

1 Reunido de Mobilizag&o das familias por assentamento

Meios de verificacdo da execucdao da atividade:

1. Foto
2. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social no SGA ou outro meio definido
pela Anater.

3. Insercéo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela Anater.
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2. VISITAS DE VERIFICAGAO DE OCUPAGAO DAS PARCELAS

Atividade de carater individual e presencial.

O objetivo da atividade é realizar um levantamento da forma de ocupacao de todas as
parcelas do assentamento para fins de confirmacdo do numero de beneficiarios
constantes na Relagdo de Beneficiarios, obter o aceite das familias para participar do
programa e para encaminhar os dados das novas familias visando a regularizacao junto

ao Incra.
Nesta atividade serao identificados os beneficiarios.

A atividade serd desenvolvida por meio de visita a cada uma das parcelas do
assentamento e do registro dos dados das familias ocupantes ou da forma de uso
gquando a mesma nao estiver ocupada por pessoas. Todas as parcelas do assentamento

deverdo ser visitadas.

Apo6s o levantamento, caso a quantidade de familias aptas a serem atendidas nao seja
atingida, a entidade contratada podera indicar outros assentamentos, e solicitar
autorizacdo a Anater para atender as UFPA desses novos assentamentos para o

alcance do numero minimo de familias no lote.

O resultado devera ser apresentado por meio de um Unico documento por assentamento

contendo todas as informacdes.

Esta atividade devera ser executada apds a Reunido de Mobilizagdo das Familias.

Quantidade / assentamento:

1 Relacéo de ocupacéo das parcelas por assentamento

Numero de parcelas visitadas por lote: verificar nimeros de parcelas a serem

visitadas no Anexo 5.

NUmero de relatérios por assentamento:

1 relatério por assentamento

Meios de verificacdo da execucao da meta:

1.Postagem da Relag&o de Ocupacédo do Assentamento no SGA ou outro meio definido

pela Anater.

2.Insercéo dos dados do cadastro e indicadores no SGA ou outro meio definido pela

Anater.
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3. DIAGNOSTICO DO ASSENTAMENTO

Atividade de carater coletivo e presencial.

A atividade tem por objetivo levantar dados e informacfes sobre o assentamento e
definir acbes futuras a partir da aplicacdo de um Diagndstico Rural Participativo — DRP
- no assentamento. Esta atividade sera composta pela aplicagdo do DRP,
sistematizacdo dos dados, apresentacdo dos resultados, priorizacdo de acdes e
elaboragéo de um Plano de agdes.

O diagndstico se desenvolvera em 4 etapas:

a) Preparacdo do DRP: O mesmo deve ser planejado antecipadamente quanto as
ferramentas a serem utilizadas, a data de realizagéo, convite aos participantes, selecéo
dos materiais necessarios, etapas (praticas, discussoes, alimentacdo, pausas, etc.),
entre outras providéncias necessarias para o bom andamento do diagnostico. Por ter
um carater participativo as ferramentas escolhidas devem permitir a manifestagéo
igualitaria de todos os presentes. Para facilitar a participagdo e compreensdo dos
participantes, as ferramentas devem privilegiar o aspecto visual e pratico das atividades.
As informagbes levantadas anteriormente para a atividade 1 (Planos de
Desenvolvimento do Assentamento, dados do Servico Oficial de Ater; do Incra; dos
Conselhos Territoriais; entre outros) devem ser utilizadas como subsidio para a

aplicacdo do DRP.

b) Primeira reunido de aplicacdo do DRP: deve ser realizada num local que permita
a reunido dos participantes, a elaboragdo de trabalhos em grupos, a exposicédo de
cartazes, a discussao dos assuntos e sirva como ponto de partida para a caminhada
transversal pelo assentamento. O agente de Ater deve atuar como um orientador da
execucdo das ferramentas e técnicas do DRP e deve permitir que os participantes

relatem, discutam e decidam os assuntos surgidos ao longo da atividade.
As ferramentas recomendadas para a aplicacdo DRP sé&o:

i. Mapa do assentamento

. Caminhada Transversal e diagrama

iii. Analise FOFA

iv. Diagrama de Venn

V. Calendarios, Matrizes e outros Diagramas
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Durante a atividade deverdo ser coletadas as informacgdes do Cadastro e Indicadores
comunitarios por meio de metodologias e ferramentas que aproveitem as informacdes

e o0 conhecimento dos participantes sobre o local.

c) Sistematizacdo dos dados coletados no DRP: todos os dados e materiais
produzidos durante a 12 reunido devem ser reunidos e sistematizados. O produto da
sistematizacdo deve estar num meio (cartazes, laminas para projecdo, quadros, etc.)
gque permitam a apresentacdo e a plena compreensdo dos agricultores, a partir dos

guais os assuntos serdo debatidos e encaminhados para a¢cfes de execucao.

d) 22 reunido de apresentacdo da sistematizacdo, priorizacdo de acbes e
encaminhamentos de solugfes: nesta atividade os problemas, as fraquezas e as
oportunidades sistematizadas sdo apresentadas e avaliadas e as solu¢cdes séo
construidas em conjunto com os participantes. Pode haver a necessidade de priorizar
problemas a serem resolvidos. Neste caso utilizam-se ferramentas apropriadas de DRP
para este fim. Ao final devera ser elaborado um Plano de A¢ao contendo um conjunto
de acbes que visam resolver os problemas identificados. Este quadro subsidiara a
elaboracdo do Projeto Coletivo de Ater.

As ferramentas recomendadas para a apresentagéo das informacgdes e priorizacao séo:
i. Matriz de priorizacéo de problemas

. Matriz de hierarquizacdo de problemas por pares

iil. Plano de Acdo Comunitaria

Devem, preferencialmente, participar desta reunido representante (s) do poder publico
municipal e/ou conselhos municipais com o objetivo de compatibilizar demandas e

propostas de investimentos.

A atividade somente podera ser realizada apés a atividade de Visitas de Verificacdo de
Ocupacéo das parcelas e o langamento dos respectivos dados no SGA (ou outro meio
definido pela Anater). As duas reunides de diagnéstico previstas deverdo ter um

intervalo de realizacdo minimo de 7 dias.

O evento deverd ser registrado por meio de foto. A fotografia devera ser do local, com
imagem do banner de identificacdo do Programa, preferencialmente com a imagem dos

participantes.

Todos os dados no SGA Web (ou outro meio definido pela Anater) sdo de

preenchimento obrigatério. A meta devera ser comprovada por meio de um Unico
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lancamento no SGA (ou outro meio definido pela Anater) apds a realizacdo da 22

reuniao.

Carga horéria: 12 horas
12 reunido (8h)
22 reuniao (4h)

Quantidade / assentamento:

2 Reunibes Coletivas / 1 Diagndstico

Quantidade de diagnoéstico / lote:

1 Diagnéstico por assentamento.

Meios de verificacdo da execucdo da meta:

1. Fotos das 2 reunides.

2. Postagem do Relatorio Técnico de Atividade de Controle Social no SGA ou outro

meio definido pela Anater.
3. Insercéo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela Anater.
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4. CADASTRO DA UFPA

Atividade de carater individual e presencial.

Realizada por meio de visita a familia. O objetivo é a apresentacdo do extensionista
responsavel para a familia e a posterior coleta de informacdes produtivas, sociais e
ambientais sobre a UFPA. Fazem parte deste levantamento as informacdes sobre os
indicadores que seréo avaliados ao longo do projeto. O cadastro e o levantamento dos
indicadores devem ser realizados por meio de metodologia que permita aos
beneficiarios participar do processo de fornecimento de informacBes e aos
extensionistas verificar, quando possivel, a veracidade das mesmas e observa-las in

loco.

Esta atividade somente poderd ser executada apOs a realizacdo da Reunido de
Mobilizagcdo das Familias e do Diagnéstico do Assentamento e a inser¢cdo dos
respectivos dados no SGA.

Precedendo a coleta dos dados, o agente de Ater devera registrar o aceite de um dos
responsaveis da UFPA para a utilizagcdo dos dados no ambito da execucdo das
atividades previstas no Plano de Trabalho (lei 13.709 de 14 de agosto de 2018, art. 7°).

Antecedendo ao preenchimento do cadastro todos os dados do Cadastro da

Comunidade (assentamento), deverao ser preenchidos.

No preenchimento do formulario do cadastro todos os campos sao obrigatérios e todos
0s membros da familia devem ser cadastrados como integrantes da familia. Os
responsaveis pela familia serdo todos os integrantes, maiores de idade, aptos a receber

a visita e as orientagdes técnicas dos agentes de Ater.

Em caso de UFPAs com areas ndo contiguas, sujeitas a serem objeto de visita de
orientacao técnica, todas deverao ter suas coordenadas geograficas registradas, sendo

uma principal e as demais secundarias.

Os dados do cadastro e dos indicadores deverdo se manter atualizados ao longo do
projeto.

Seréo aceitas até 4 atividades de Cadastro por dia, por técnico. A carga horéria total da
atividade prevé o deslocamento, a atividade em campo com a familia e a insercao dos
dados no SGA. A visita devera ter no minimo 2 horas e 30 minutos de duragédo na UFPA

e serd cronometrada via SGA Mobile.

No caso em que a quantidade de familias previstas no lote ndo seja atingida, a entidade

deverd justificar as auséncias a Anater. As atividades seguintes somente poderdo ser
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executadas apoés a aprovacao da justificativa e autorizagdo para a continuidade da

execucao das mesmas.

O cadastramento das familias beneficiarias devera ocorrer até o 6° més apoés o inicio da
execucdo das atividades, conforme previsto no quadro 4, salvo autorizacdo da Anater

estendendo o prazo.

A visita devera ser comprovada via SGA Mobile com o registro das coordenadas
geograficas e a foto de 1 (um) integrante responsavel da familia, entre outras
informacdes, com posterior complementacdo no SGA Web. Ressalta-se que os dados

coletados via SGA Mobile ndo sao passiveis de edicdo no SGA Web.

Todos os dados do Diagnéstico da Comunidade (assentamento) deverdo ser inseridos

no SGA logo ap6s o preenchimento do cadastro.

A foto dos demais integrantes responsaveis da familia deveréo ser registradas nesta

visita e posteriormente postada no cadastro da familia no SGA Web.

Carga horaria:

4 horas

Quantidade / Familia:

1 Visita por familia

Quantidade de cadastros / lote: verificar nimero de familias no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucado da meta:

1. Registro no SGA Mobile ou outro meio definido pela Anater no momento da
realizacdo da mesma.

2. Insercéo dos dados do cadastro e indicadores no SGA ou outro meio definido pela
Anater.

3. Insercéo dos dados do Cadastro da Comunidade no SGA ou outro meio definido pela
Anater.

4. Insercdo dos dados do Diagnostico da Comunidade no SGA ou outro meio definido
pela Anater.
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5. REUNIAO DE ELABORAGAO DO PROJETO COLETIVO DE ATER

Atividade de escritorio.

Atividade de carater coletivo e presencial.

Com base nas ac¢bes previstas anteriormente:

levantamentos de informacdes

preliminares sobre 0 assentamento e dados dos cadastros e indicadores (comunitario e

individual) - devera ser elaborado um Projeto Coletivo que atenda as demandas comuns

das familias. Neste € necessério definir a(s) cadeia(s) produtiva(s) que seré (ao) o foco

principal da Ater. O Projeto Coletivo devera conter os (a) tipos de aces, (b) a atividade,

(b) a descricdo da atividade, (c) os tipos de orientacdes fornecidas e os (d) respectivos

resultados esperados que contemplem os trés eixos das diretrizes de atuagéo:

1. Produtivo
2. Promocéao Social
3. Agroambiental

Eixos

Produtivo

Promocao Social

Agroambiental

Projetos / A¢des

a) Producéo e
produtividade.

b) Comercializacao.
c) Extrativismo,

processamento e
comercializagdo de
produtos da

sociobiodiversidade.

d) Acesso as Politicas
Publicas Produtivas.

e) Melhoria da qualidade
dos produtos.

f) Diversificacao
produtiva.

g) Gestao financeira.
h) Acesso ao crédito.
i) Agroindustrializacéo.

i) Promocao /
fortalecimento da
multifuncionalidade e
pluriatividade

a) Cidadania de acesso a
Politicas Publicas
Sociais, Educacionais e
de Saude.

b) Cidadania de acesso as
politicas de crédito e de
habitacao rural.

c) Protecéo ao
trabalhador.

d) Protagonismo da
juventude.

e) Seguranca alimentar e

nutricional.

f) Infraestrutura ou
equipamentos publicos.

Estimulo para
atividades de cultura,
lazer, esporte e inclusédo
digital.

9)

h) Empreendedorismo e
formalizag&o de

atividades produtivas.

a) Ambiental.

b) Producgbes
consorciadas,
integradas e sistemas
agroflorestais.

c) Implantacao,
planejamento,
organizagao de
Unidades de
Referéncia.

d) Controle e wuso de
insumos  bioloégicos /

Controle biolégico

e) Avaliagbes de impactos

ambientais.

f) Regularidade
Ambiental.

Produtos com atributos
ambientais
(sociobiodiversidade).

g9)

h) Prevencdo a incéndios

florestais.
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k) Reserva  hidrica  e|i) Cooperativismo e|i) Reducdo do uso / Uso
alimentar. associativismo. racional de agrotdxicos
[) Atividades rurais néao|j) Melhorias em|j) Gestdo da propriedade
agricolas infraestrutura produtiva. integrando o0s aspectos

produtivos, ambientais,
sociais, culturais e
econdmicos.

k) Redes de cooperacédo e
cooperativismo.

) Documentacdo familiar

e da propriedade. k) Integracéo entre

atividades produtivas.
[) Protegéo meio
ambiente.

ao

m) Proteg&o de nascentes

Para esta chamada néo seré exigida a descrigdo do orcamento e faturamento esperado
no projeto coletivo.
Os objetivos das acdes acima estdo descritos no Anexo 3.

Os eixos do projeto poderdo conter uma ou mais agoes.

O Projeto Coletivo de Ater serd o instrumento que permitird a execucdo de parte das
acdes previstas no PDSA e as ac¢bes necessarias para a resolucdo dos demais
problemas e demandas dos eixos promocdo social e agroambiental comuns do

assentamento e das familias.

O projeto devera conter as acdes voltadas paras os grupos de interesse formados no

assentamento.

Nos assentamentos em que forem identificados sistemas de integracdo entre empresas
e assentados, o Projeto Coletivo deve prever a¢gdes de fortalecimento e ampliacdo desta

relac@o de parceria.

Os grupos de interesse devem ter no maximo 25 integrantes. A divisdo por grupo de
interesse visa o atendimento as especificidades das familias, bem como a facilitacdo do

atendimento coletivo por parte dos agentes de Ater.

Os resultados previstos para o projeto devem conter dados mensuraveis até o final do
contrato, mesmo que eles ndo representem o pleno funcionamento e/ou a plena

producéo da atividade.

Ao menos uma das atividades coletivas previstas deve ser um Dia de Campo. Este pode
ser realizado em parcelas do assentamento ou fora dele. O objetivo sera o de apresentar

tecnologias de producao que possam ser apropriadas pelos beneficiarios.
A elaboracao do projeto se dara em 2 fases:

a) Sistematizacao de dados: Reunido e analise dos dados do assentamento e das
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familias (Cadastro e Indicadores da Comunidade, cadastros das UFPAs e
Indicadores) para a previsdao do tema do Projeto Coletivo e predefinicdo de
futuros grupos de interesse. Esta é uma atividade de escritorio.

b) Reunido coletiva de discussdo do Projeto Coletivo: Reunido de
apresentacdo da sistematizacdo das informacbes coletivas e individuais;
proposicdo do Projeto Coletivo e formacdo dos grupos de interesse. Nesta
reunido os grupos de interesses deverdo ser estimulados a apresentar suas
demandas para serem tratadas no Projeto Coletivo de Ater. Esta atividade deve
ser de carater participativo, tanto para a formacdo dos grupos de interesse
gquanto para a definicdo das demandas de cada grupo. Esta atividade tera como
objetivo o planejamento participativo de a¢des para o alcance dos resultados

esperados do Projeto Coletivo. A atividade é presencial.

O projeto coletivo devera conter os grupos de interesse formados com o0s respectivos

beneficiarios que os compdem.

O projeto coletivo de Ater podera sofrer alteracdes ao longo da execu¢do da chamada.
Caso sejam necessérias alteracfes, a Anater devera ser comunicada previamente.
Ap6s aprovacdo da ANATER, as alteracdes deverdo ser registradas no SGA. Estas
serdo de responsabilidade da contratada e sem dnus para a Anater.

As reunides deverao ser realizadas em local que facilite a presenca dos beneficiarios e
com metodologia e recursos didaticos audiovisuais que permitam a plena participacao

dos presentes.

A atividade somente podera ser realizada apés a elaboracao dos cadastros das UFPAs
e o0 lancamento dos respectivos dados no SGA. No caso em que a quantidade de
familias aptas a serem atendidas ndo seja atingida, a entidade devera comunicar a
Anater, conforme orientado na atividade 2. Este comunicado devera ser aprovado para

que esta atividade possa ser executada sem a totalidade dos beneficiarios.

O evento devera ser registrado por meio de fotografia. A mesma devera ser do local,
com imagem do banner de identificacdo do Programa e preferencialmente com a

imagem dos participantes.

A entidade devera fornecer um link de aplicativo digital que permita ao gestor do contrato
acompanhar a reunido a distancia. A data da reunido deverd ser comunicada para a

Anater com antecedéncia minima de 7 dias.
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E exigida a participaco de no minimo 40% dos beneficiarios cadastrados. A elaboragéo
do Projeto Coletivo de Ater poderd ser dividida em diversos eventos para o alcance

deste percentual e devera ser comprovado por meio de um Unico langamento no SGA.
Todos os dados sao de preenchimento obrigatorio.

Apbs o lancamento da atividade e postagem do Projeto Coletivo de Ater no SGA, o
mesmo devera ser aprovado pelo gestor do contrato para que as atividades

subsequentes possam ser realizadas.

Carga horaria:

04 horas

Quantidade/ assentamento:

1 Projeto Coletivo de Ater / 1 Reunido Coletiva de discussao e elaboracéo do Projeto

Quantidade / lote: verificar nUmero de Projetos Coletivos no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucdo da meta:

1. Postagem do Projeto Coletivo de Ater no SGA ou outro meio definido pela Anater.

2. Insercdo dos dados do projeto de Ater no SGA Web ou outro meio definido pela
Anater.

3. Foto
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6. ELABORACAO DO PROJETO INDIVIDUAL DE ATER

Atividade de carater individual e presencial.

Realizada por meio de visita a familia. O objetivo é a elaboracdo conjunta com os
integrantes da familia de um projeto que contenha as a¢des que contemplem os trés

eixos das diretrizes de atuacao.

Deve ainda estar consonante com o Projeto Coletivo de Ater e uma das cadeias
produtivas definidas. O Projeto Individual devera conter os (a) tipos de acgoes, (b) a
atividade, (b) a descricdo da atividade, (c) os tipos de orientacfes fornecidas e os (d)
respectivos resultados esperados que contemplem os trés eixos das diretrizes de
atuacéao:

a) Produtivo
b) Promocéo Social
c) Agroambiental

Eixos

Produtivo Promocéo Social Agroambiental

Projetos / A¢des

m) Producgao e | m) Cidadania de acesso a|n) Ambiental.
produtividade. Politicas. Publicas
Sociais, Educacionais e consorciadas,

de Satde. integradas e sistemas
n) Cidadania de acesso as agroflorestais.
politicas de crédito e de

0) Producdes
n) Comercializagao.

0) Extrativismo,
processamento e

comercializagdo de o p) Implantacéo,
produtos da habitago rural. planejamento,
sociobiodiversidade. 0) Protecéo ao organizacao de
p) Acesso as Politicas trabalhador. gzlf((je?gr?sia de
Publicas Produtivas. p) Protagonismo da :
juventude. g) Controle e wuso de

g) Melhoria da qualidade
dos produtos. g) Seguranca alimentar e
nutricional.

insumos  bioloégicos /

Controle biolégico

r) Diversificagdo
produtiva. r) Infraestrutura ou

equipamentos publicos.

r) Avaliacdes de impactos
ambientais.
s) Gestao financeira.

s) Estimulo para s) Regularidade

t) Acesso ao crédito. atividades de cultura, Ambiental.

u) Agroindustrializagao. lazer, esporte e inclusédo |t) Produtos com atributos

v) Promogéo / digital. amb_ien_tais_ .
fortalecimento da|t) Empreendedorismo e (sociobiodiversidade).
multifuncionalidade e formalizag&o de |u) Prevengcdo a incéndios
pluriatividade atividades produtivas. florestais.
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w) Reserva  hidrica e |u) Cooperativismo e|v) Reducdo do uso / Uso
alimentar. associativismo. racional de agrotdxicos
X) Atividades rurais néo|v) Melhorias em|w) Gestdo da propriedade
agricolas infraestrutura produtiva. integrando o0s aspectos

w) Redes de cooperacdo e produtivos, ambientais,

cooperativismo sociais,  culturais e
' econdmicos.
x) Documentacdo familiar X) Integracéo entre
¢ da propriedade. atividades produtivas.
y) Protecdo ao meio
ambiente.

z) Protecao de nascentes

Os projetos de Ater deverdo incluir, quando necesséaria, a mudanca de status dos
indicadores levantados no cadastro da UFPA e a resolucdo de problemas observados
quando do levantamento de dados do cadastro. Devem considerar as habilidades dos
integrantes da familia; as tecnologias apropriadas pelas e para as familias; a viabilidade
econdmica; entre outras. Para uma melhor definicdo sobre as cultivares indicadas para
a regido e para a eventual indicagédo da utilizagdo de bioinsumos, orientamos que 0s

aplicativos abaixo sejam consultados:
a) ZARC - Plantio Certo (Embrapa)
b) Bioinsumos (Embrapa)

Os projetos de Ater devem conter a descricdo detalhada de todas as etapas de
execugdo do mesmo, bem como o levantamento de todos os investimentos realizados
pela familia, a expectativa da situagédo ao final do projeto (produgéo, renda, estruturas,
construcdes, documentacdes, acessos a politicas publicas, servicos ambientais, entre
outros) e a relacdo que o projeto mantém com o Projeto Coletivo de Ater. Os
investimentos podem considerar e atribuir valor a méo de obra familiar e recursos
proprios da familia. Os resultados esperados para os projetos devem conter dados
mensuraveis até o final da execuc¢do do contrato, mesmo que eles ndo representem o

pleno funcionamento e/ou a plena producéo da atividade.

O numero de visitas previstas no Projeto deve corresponder ao previsto no quadro

“Quantidade de visitas previstas para cada familia/lote”, apresentado abaixo.

Todos os Projetos Individuais Produtivos de Ater devem ser assinados e ter todas as
paginas rubricadas por um dos responsaveis da UFPA e pelo Agente de Ater

responsavel pela elaboracéo.

Os projetos individuais de Ater poderdo sofrer alteracdes ao longo da execucdo da

chamada. Caso sejam necesséarias alteragcbes a Anater devera ser comunicada
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previamente. ApGs aprovacdo da ANATER, as altera¢Bes deverdo ser registradas no

SGA. Estas seréo de responsabilidade da contratada e sem Onus para a Anater.

A atividade somente podera ser realizada apos a elaboragéo do Projeto Coletivo de Ater
e lancamento dos respectivos dados no SGA.

Serdo aceitas até 4 atividades por dia, por agente de Ater. A carga horaria total da
atividade prevé o deslocamento, a atividade em campo com a familia e a insercdo dos
dados no SGA.

A visita de elabora¢éo do projeto de Ater deverd ser registrada por meio de fotografia
do local da UFPA onde ocorrerdo as atividades previstas (local do cultivo, criacéo,

construcao, etc). Todos os dados sao de preenchimento obrigatorio.

ApOs o langamento da atividade e postagem do Projeto Individual de Ater no SGA, o
mesmo devera ser aprovado pelo gestor do contrato para que as atividades

subseqguentes possam ser realizadas.

Carga horaria:

4 horas

Quantidade / Familia:

1 projeto individual de Ater por familia

Quantidade de projetos / lote: verificar a quantidade de Projetos Individuais no Anexo
5.

Quantidade de visitas previstas para cada familia/lote:

1 2 3 4 5 6 7 8
4 4 4 4 5 5 4 4 5

Meios de verificacdo da execucdo da meta:

Postagem do Projeto Individual de Ater no SGA ou outro meio definido pela Anater.
Insercdo dos dados do projeto de Ater no SGA ou outro meio definido pela Anater.
Foto

P 0D

Registro do uso dos aplicativos de orientagdo ZARC e Bioinsumos (quando

utilizados)
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7. ELABORACAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
ASSENTAMENTO

O Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento objetiva a apresentacdo de
acldes a serem executadas pela entidade contratada, pelos assentados e pelo poder
publico para a resolugcédo de problemas e/ou atendimento das demandas identificadas

no assentamento e areas de influéncia do mesmo.

O PDSA deve apresentar a reunido, tabulagéo, organizacéo e interpretacdo dos dados

e informacgdes levantados até o momento de sua elaboracao:

ii. Levantamento dos dados preliminares disponiveis sobre o assentamento e 0s
planejamentos realizados anteriormente (Planos de Desenvolvimento do
Assentamento (PDA), do Servico Oficial de Ater; do Incra; dos Conselhos

Territoriais; entre outros);
iii. Relacdo de ocupacéo das parcelas;
iv. Diagndstico do Assentamento;
v. Cadastro e indicadores do assentamento;
vi. Cadastro e indicadores das UFPAs;
vii.  Projeto Coletivo de Ater;
viii.  Projetos Individuais de Ater

ix. Planilha consolidada dos dados de acesso ao Crédito de Instalacdo e Pronaf

A. Em anexo inserir os dados desagregados.

Orientada pelos dados acima a entidade devera realizar uma analise dos mesmos e
apresentar o perfil do assentamento nas diversas areas que influenciam o

desenvolvimento rural.

O PDSA devera, em funcao dos dados analisados, apresentar um conjunto de acdes
gue contemplem as solugdes necessarias para a resolu¢do de cada um dos problemas
e/ou atendimento das demandas. As a¢cbes podem ser divididas entre as de curto, médio
e longo prazo e ainda as que serdo trabalhadas pela entidade e os assentados ao longo
da execucdo do contrato e as a¢Bes que demandam a intervencao de terceiros e que,
portanto, ndo serdo de sua responsabilidade. O PDSA devera prever a continuidade da
assisténcia técnica ao final do periodo do programa, indicando os possiveis

responsaveis e/ou futuros parceiros pelo custeio deste servico.

74



ANATER

CIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

O PDSA deve apresentar coesao entre os dados e informacdes levantados e
analisados, incluindo as atividades propostas nos Projeto Coletivo de Ater e Projeto
Individual de Ater, e as a¢gbes propostas objetivando alcangar os resultados esperados.

Envio do Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento de acordo com o
modelo determinado pela Anater e as orienta¢des fornecidas no Curso Instrumental para

Agentes de Ater.

O PDSA somente podera ser elaborado e postado no SGA apds a execuc¢do e a devida
comprovacao via SGA das atividades de 1 a 6. As atividades subsequentes somente

poderdo ser executadas apds a entrega deste documento e a aprovacao pela Anater.

O Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento devera ser postado no SGA
(ou outro meio definido pela Anater) de acordo com o modelo determinado. O mesmo

sera avaliado pela Anater.

O PDSA somente poderéa ser elaborado a partir do 4° més do inicio da execucdo da

atividade 1.

Quantidade / assentamento:

1 Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento

Quantidade / lote: verificar a quantidade de PDSA no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucdao da atividade:

1. Postagem do Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento no SGA ou

outro meio determinado pela Anater.
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8. GEORREFERENCIAMENTO DAS AREAS DO ASSENTAMENTO

Atividade de carater individual e presencial.
Objetiva o georreferenciamento do perimetro e das parcelas do assentamento.

Antecedendo ao inicio da atividade, a entidade devera solicitar junto a Superintendéncia
Regional do Incra, que tem jurisdicdo sobre o Projeto de Assentamento, o Parcelamento
aprovado da area.

Compreende o0s servicos de campo e escritério, utilizando-se de coordenadas
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e inser¢cdo dos dados no SIGEF.

Os servicos e produtos deverdo estar em conformidade com a Norma Técnica de
Georreferenciamento de Imoéveis Rurais — NTGIR/3? Edicdo do INCRA, NBR
13.133/ABNT — Execucéo de Levantamento Topografico, Manual do Sistema de Gestao

Fundiaria — SIGEF e demais legislagtes aplicaveis.

A contratada ou terceirizada deverd dispor de 01 (um) responsavel técnico com
habilitagdo em georreferenciamento de imdveis rurais, credenciado pelo INCRA, com
registro profissional vigente e regular. O mesmo sera responsavel pela coordenagéo e

supervisao de todo o trabalho.

Estes servigos sdo comuns e ndo continuados, compreendendo campo e escritério no
ramo de Topografia e Geodesia, para medicdo e demarcagdo do perimetro geral e
parcelas internas de Projetos de Assentamentos e ndo guardam relagdo com as demais

atividades de Ater. O georreferenciamento compreende:

a) Perimetro do assentamento;

b) Parcelas;

c) Areas de protecdo ambiental (area de preservacéo permanente; reserva legal; entre
outros presentes na area);

d) Areas comuns: Areas comunitarias; estradas, inclusive as internas; faixa de

dominio, lagos, represas, dentre outros.

O servico devera ser iniciado pelo levantamento do perimetro da éarea total do

assentamento.

Os responséaveis pelo servico deverdo assinar o Termo de Responsabilidade do

Georreferenciamento.

O georreferenciamento podera ser realizado apés a execugdo da atividade 1 e o

respectivo lancamento dos dados no SGA.
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Nos casos em que o georreferenciamento ja tenha sido realizado, a atividade podera
ser convertida em atividades individuais de Ater, desde que a entidade apresente
solicitacédo, devidamente justificada e comprovada, e seja autorizada pela Anater.

A conversdo das atividades deverd seguir a proporcionalidade de valores entre as

atividades.

Nimero de relacdo de parcelas do SIGEF:

1 por assentamento

Quantidade de parcelas georreferenciadas / lote: verificar a quantidade de

georreferenciamentos no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucédo da atividade:

1. Postagem da cépia digitalizada da Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou
similar de outro Conselho Profissional, do servigco de georreferenciamento com o
comprovante de pagamento no SGA ou outro meio definido pela Anater.

2. Postagem da relacé@o de parcelas do SIGEF, preferencialmente, reunidas num Unico
arquivo em formato “pdf’ (Requerimentos de Certificacdo) no SGA ou outro meio
definido pela Anater.

3. Postagem do Termo de Responsabilidade de Georreferenciamento no SGA ou outro
meio definido pela Anater.

4. Insercdo dos dados da visita no SGA ou outro meio definido pela Anater.
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9. ATENDIMENTOS COLETIVOS DE ATER

Atividade de carater coletivo e presencial.

Realizada por meio de reunides com os beneficiarios. O objetivo € a verificacdo do
estado de desenvolvimento do Projeto Coletivo de Ater e a discussdo das acdes
necessérias para o avango deste status. A atividade deve abordar temas que sejam
comuns aos integrantes dos Grupos de Interesse. O resultado deve ser o planejamento
de ac¢les coletivas ou individuais a serem executadas até a proxima atividade coletiva

que contribuam para o alcance dos resultados previstos no Projeto Coletivo de Ater.

Outro objetivo € a apresentacdo de solugcdes que beneficiem coletivamente os

beneficiarios.

As atividades coletivas podem ocorrer em forma de reunides, palestras, cursos, dias de
campo, visita em Unidade de Referéncia (conceito no anexo 10) entre outros, contudo

tendo sempre um momento de discusséo sobre o tema e de planejamento de acgdes.

Ao longo dos atendimentos coletivos deverdo ser levantados os resultados parciais dos
projetos. As informacdes minimas necessarias serdo: (a) tipo de acéo, (b) atividade, (c)
etapa da atividade, (d) impactos das orientagfes anteriores, (e) desenvolvimento da
atividade, (f) problemas observados, (g) orientagbes, recomendagbes ou

encaminhamentos.

O evento devera ser realizado em local que facilite a presenca dos beneficiarios e com
metodologia e recursos didaticos audiovisuais que permitam a plena participacdo dos

presentes.

Ao menos uma das atividades coletivas previstas deve ser um Dia de Campo. Este pode
ser realizado em parcelas do assentamento ou fora dele. O objetivo sera o de apresentar
tecnologias de producdo que possam ser apropriadas pelos beneficiarios. O Dia de
Campo devera ter sua agenda apresentada para a Anater com antecedéncia minima de
15 dias.

A atividade somente poderéa ser realizada apés as aprovacdes do Projeto Coletivo de
Ater e dos Projetos Individuais de Ater pela Anater. As atividades deverdo ser

distribuidas entre os grupos de interesse.

Obrigatoriamente na ultima reunido deverédo ser efetuados:

a) Levantamento dos Indicadores da Comunidade (T1) e

b) Avaliacdo dos resultados finais do projeto e de orientagdo para um novo ciclo.

A periodicidade minima entre atividades coletivas sera de 15 dias. Este periodo podera
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ser inferior desde que:

a) Esteja previsto no texto do Relatorio Técnico de Atividade Coletiva de Ater que
antecedeu a atividade; e

b) Seja postada uma solicitagdo de antecipacéo de prazo ao gestor de contrato junto
com o Relatério Técnico de Atividade Coletiva de Ater;

c) Seja autorizado pelo gestor de contratos.

E exigida a participacdo de no minimo 30% dos beneficiarios cadastrados no
assentamento. A atividade podera ser dividida em diversos eventos para o alcance

deste percentual e devera ser comprovada por meio de um Unico langamento no SGA.

A atividade devera ser registrada por meio de fotografia. A mesma devera ser do local,
com imagem do banner de identificacdo do Programa e preferencialmente com a

imagem dos participantes.

Cada agente de Ater podera realizar até 2 atendimentos por grupo de interesse por dia.
A carga horaria total da atividade prevé o deslocamento, a atividade em campo com a
familia e a insercéo dos dados no SGA.

Carga horaria:

4 horas

Quantidade / assentamento:

1 2 3 4 5 6 7 8 9
3 3 3 3 3 5 3 3 10

Quantidade / lote: verificar a quantidade de Atendimentos Coletivos no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Postagem do Relatorio Técnico de Atividade Coletiva de Ater no SGA ou outro meio
definido pela Anater.

2. Insercéo dos dados da reunido no SGA ou outro meio definido pela Anater.

3. Foto
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10. ATENDIMENTOS COLETIVOS DE ATER POR IMEDIACAO

Atividade de carater coletivo e presencial.

Realizados por meio da reunido de um pequeno grupo de beneficiarios (minimo 5
beneficiarios) para a realizacdo de atividades praticas que sejam comuns entre 0s
participantes. Visam a abordagem de temas que sdo comuns entre os beneficiarios,
exigem demonstracdo e que podem solucionar problemas comuns por meio de uma s6

atividade.

As atividades podem ocorrer na Unidade Familiar de Produc&o de um dos beneficiarios.
As informagBes minimas necessérias levantadas para a comprovacao da atividade
serdo: (a) tipo de acdo, (b) atividade, (c) etapa da atividade, (d) impactos das
orientacOes anteriores, (e) desenvolvimento da atividade, (f) problemas observados, (g)

orientacdes, recomendagdes ou encaminhamentos.

A atividade somente podera ser realizada ap6s a o 1° Atendimento Coletivo Ater Para
Grupo De Interesse e o lancamento dos respectivos dados no SGA. Serdo aceitos até

4 atendimentos coletivos de Ater por imediacdo por dia por agente de Ater.
E exigida a participagéo de no minimo 5 beneficiarios pertencentes ao assentamento.

A atividade deverd ser registrada por meio de fotografia. A fotografia devera ser do local,

preferencialmente com a imagem dos participantes.

Sendo no maximo 75% realizados nos primeiros 12 meses de execucgao do contrato.

Carga horéaria:

2 horas

Quantidade / assentamento:

1 2 3 4 5 6 7 8 9
8 8 8 8 8 12 8 8 20

Quantidade / lote: verificar a quantidade de Atendimentos Coletivos no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucao da atividade:

1. Postagem do Relatério Técnico de Atividade Coletiva no SGA ou outro meio definido

pela Anater.
2. Insergéo dos dados da reunido no SGA ou outro meio definido pela Anater.

3. Foto
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11. ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE ATER

Atividade de carater individual presencial.

Realizada por meio de visita a familia. Tem por objetivo verificar o estado de
desenvolvimento do Projeto Individual de Ater e a discussdo das acdes necessarias
para o avango deste status a partir do fornecimento de orientagfes técnicas. O resultado
deve ser o planejamento de acbes que contribuam para o alcance dos resultados
previstos no Projeto Individual de Ater e que tenham impacto nos resultados do projeto
Coletivo de Ater do local em que a familia participa.

Os dados sobre os indicadores, levantados durante a atividade de elaboracdo do
cadastro, devem ser observados. Devem ser fornecidas orientagbes que promovam a
mudanca dos indicadores que se apresentaram desfavoraveis. Ao longo dos
atendimentos individuais dever&o ser levantados os resultados parciais dos projetos. As
informacgfes minimas necessarias levantadas para a comprovacgao da atividade serao:
(a) tipo de acéo, (b) atividade, (c) etapa da atividade, (d) impactos das orientagdes
anteriores, (e) desenvolvimento da atividade, (f) problemas observados, (g) orientacdes,

recomendacdes ou encaminhamentos.

Estas atividades somente poder&o ocorrer ap0s as aprovacgdes dos Projeto Coletivo de

Ater e Projeto Individual de Ater terem sido executadas e langadas no SGA.

De acordo com o previsto na atividade 6, todas as familias possuem uma previséo de
atendimentos ao longo da execugéo do contrato, contudo apds todos os beneficiarios
receberem um numero minimo de atendimentos, sera possivel remaneja-los. Assim
sendo, todos os atendimentos previstos devem ser executados observando um minimo
e um maximo de atendimentos, conforme quadro “Quantidades minima e maxima de
atendimento”, apresentado abaixo. O remanejamento do numero dos atendimentos

exigira altera¢des nos Projetos Individuais de Ater.

Somente apds todos os beneficiarios de um assentamento terem recebido o numero

minimo de atendimento € que sera possivel haver o remanejamento.

Caso haja desisténcia de beneficiarios, os procedimentos previstos neste edital deverao

ser seguidos.

As visitas deverao ter a duracdo minima de 1 hora e trinta minutos na UFPA. A carga
horéria total da atividade prevé o deslocamento, a atividade em campo com a familia e

a insercao dos dados no SGA.

Serédo aceitas até 5 visitas realizadas num mesmo dia, por agente de Ater.
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Ao longo do projeto toda vez que houver alteragdes nos dados do Cadastro da UFPA o
mesmo deve ser atualizado. Os indicadores dever&o ser atualizados na 42 (T1) e na
dltima visita (T2). Caso a familia receba o numero minimo de visita, havera apenas a

atualizacéo do Diagnostico T2.

A atividade devera ser registrada pelo SGA Mobile e fotografada. O preenchimento de

todos os dados da visita € obrigatorio.

Profissional responséavel da equipe: Agente de Ater

Carga horaria:

2 horas

Quantidade por lote: verificar quantidade no Anexo 5.

Quantidades minima e maxima de atendimento:

LOTE 1 2 3 4 5 6 7 8
Minimo 4 4 4 4 5 5 4 4
Maximo 6 6 6 6 7 7 6 6

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Registro no SGA Mobile ou outro meio definido pela Anater no momento da

realizacdo da mesma.

2. Insercdo, se necessério, de dados complementares da visita no SGA ou outro meio
definido pela Anater.

3. Foto

4. Insercao dos dados do Diagnéstico T1 e T2 (42 e ultima visita, respectivamente).
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12. VISITA DE ELABORACAO DO CADASTRO AMBIENTAL RURAL

Realizada por meio de visita a familia. A atividade consiste no levantamento de dados
para o cadastramento eletronico da parcela do beneficiario no Cadastro Ambiental

Rural — CAR, de acordo com a Instrucdo Normativa MMA n° 2, de 5 de maio de 2014.

Esta atividade deveré ser realizada ap6s o 3° Atendimento Individual de Ater (atividade
10). A visita devera ter no minimo 1h15min de duracdo em campo. A carga horaria total
da atividade prevé o deslocamento, a atividade em campo com a familia e a insercéo
dos dados no SGA.

Serdo aceitas até 5 atividades por dia, por agente de Ater.

A atividade deverd ser registrada pelo SGA Mobile e fotografada. O preenchimento de

todos os dados da visita € obrigatério.

A insercdo da parcela no CAR devera ser comprovada por meio da informacdo do
namero de Registro no CAR no SGA (nao sera aceito o “Protocolo de Preenchimento

para Inscricdo no CAR”).

Caso o beneficiario ja possua CAR, o agente de Ater devera comprovar a situacao
informando o respectivo (ndo sera aceito o “Protocolo de Preenchimento para Inscricdo
no CAR”) e esta visita devera ser convertida em um atendimento individual de Ater. Este
atendimento deverd ter foco prioritario nas questées ambientais da parcela, sem deixar

de atender as demais exigéncias de um atendimento desta natureza.
Todos os imoveis dos beneficiarios devem possuir o Cadastro Ambiental Rural.

Esta atividade devera ser desenvolvida mesmo nos casos de assentamento que possua

o0 CAR “coletivo”.
Os responsaveis pelo servico deverdo assinar o Termo de Responsabilidade do CAR.

Caso haja desisténcia de beneficiarios, os procedimentos previstos neste edital deverao

ser seguidos.

Profissional responsavel da equipe: Agente de Ater

Carga horaria:

2 horas
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Quantidade / Familia:

1 visita por familia

Quantidade / lote: verificar quantidade no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucao da atividade:

1. Registro no SGA Mobile ou outro meio definido pela Anater no momento da

realizacdo da mesma.

2. Insercéo, se necessario, de dados complementares da visita no SGA ou outro meio

definido pela Anater.
3. Indicacdo do numero de Registro no CAR no SGA.

4. Foto de natureza ambiental

5. Postagem do Termo de Responsabilidade de CAR no SGA ou outro meio definido

pela Anater.
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13. ATIVIDADE REMOTA DE ATER

Atividade de carater coletivo a distancia.

A atividade remota de Ater consiste na realizacdo de atividade a distancia, ou seja,
realizada fora da area do assentamento, ao vivo, de carater formativo e que abordem
temas correlatos aos objetivos do programa. A atividade dever ter as seguintes

caracteristicas:

1. Ampla divulgacdo com antecedéncia minima de 15 dias corridos para os
beneficiarios e para o gestor de contrato da Anater.

2. Produzidas pela entidade.
3. Utilizando as metodologias e recursos de Ensino a distancia.
4. Ser realizada ao vivo em horario que facilite 0 acesso dos beneficiarios.

5. Realizada utilizando plataformas digitais que os beneficiarios tenham
facilidade de acesso e manuseio.

6. Com a utilizacdo de recursos visuais e linguagem adequada que atraiam a

atencao dos beneficiarios.

7. Que possa ser armazenada em formato digital para ser disponibilizada
posteriormente aos beneficiarios que desejem revé-la ou para aqueles que

nao a visualizaram em tempo real.
8. Duragédo aproximada de 60 minutos na abordagem do conteudo.

9. A data, horario, tema e a forma de acesso devem ser enviados para 0s
beneficiarios e para o gestor de contratos da Anater com antecedéncia minima

de 4 dias corridos.

A atividade somente podera ser realizada se ao menos 40% dos beneficiarios do
assentamento tiverem condi¢des favoraveis de acessibilidade tecnolégica em tempo
real ao evento. Esta condicdo devera ser verificada anteriormente durante a realizacao

do cadastro.

Esta meta admitird a execucado parcial ou nenhuma execucgédo, desde que comprovada
a inexisténcia de condicbes tecnoldgicas favoraveis de acesso dos beneficiarios aos

conteldos disponibilizados.

As limitacGes de area de cobertura do sinal de internet; baixo poder aquisitivo e dominio

das ferramentas de internet sdo fatores que impactam na eficiéncia das atividades
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remotas, por estes motivos nesta atividade sera permitida sua execucdo parcial ou

nenhuma execuc¢édo, sem haja prejuizo na avaliacao e futura acreditacédo da entidade.

Para que a nao realizacdo ou realizacdo parcial da atividade seja aceita deverédo ser
apresentadas:

a) Declaracdo da entidade afirmando que o assentamento e o0s beneficiarios
ndo possuem condicBes favoraveis de acesso tecnoldgico em tempo real ao

evento, conforme modelo a ser fornecido pela Anater.

b)  Declaragéo dos beneficiarios afirmando nédo possuir condi¢cbes favoraveis
de acessibilidade tecnologica em tempo real ao evento, conforme modelo a ser
fornecido pela Anater.

E obrigatéria a participac&o de no minimo 10% do publico beneficiario do assentamento.

A atividade somente podera ser realizada apés a 12 Atividade Coletiva de Ater por Grupo
de Interesse e o lancamento dos respectivos dados no SGA. O intervalo minimo entre

atividades remotas devera ser de no minimo 30 dias.

Carga horaria:

1 hora

Quantidade / assentamento:

Até 3 atividades remotas de Ater por assentamento

Quantidade / lote: verificar quantidade no Anexo 5.

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Relatorio Técnico de Atividade Coletiva, sem lista de presenca, ou outro meio
definido pela Anater.

2. Insergéo dos dados da atividade no SGA ou outro meio definido pela Anater.

3. Disponibilizagéo da gravagao da atividade (link, arquivo) anexado no SGA ou outro
meio definido pela Anater.
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14. REUNIAO E RELATORIO DE AVALIAGAO DE RESULTADOS

Atividade de carater institucional entre entidade e Anater.

Consiste na entrega, por parte da entidade, de relatérios qualitativos, parcial e final,
contendo os resultados das a¢bBes desenvolvidas a partir dos Projetos Individuais e

Projetos Coletivos de Ater de cada assentamento.

Os relatérios parcial e final deverdo conter as acdes realizadas e os resultados
alcancados consolidados até o momento do conjunto de projetos. E item obrigat6rio

descrever:

a) Quem sdo os compradores dos produtos dos beneficiarios e os fornecedores de
matérias primas ao assentamento.

b) O planejamento de producéo.

c) A logistica para a comercializacao.

d) A organizacdo dos produtores para o atendimento das demandas de

comercializagao.

O objetivo € a avaliagédo e a reorientacdo do projeto entre a entidade executora e a

Anater.

Apbs a entrega e andlise de todos os Relatérios parciais da entidade, a Anater podera
agendar uma reunido presencial ou virtual para a avaliacado do processo. Desta poder&o
ser encaminhados diversos procedimentos a serem adotados por ambas visando a
melhoria do desempenho dos projetos com vistas ao alcance dos resultados. A
aprovacao dos relatérios se dard apds a reunido de avaliacdo, quando agendada. A
Anater podera aprovar os relatérios diretamente caso avalie que ndo ha necessidade de

contato com a entidade.

As atividades subsequentes somente serdo liberadas para execucéo e insercdo de
dados no SGA apds a aprovacédo do relatério Parcial. A ndo entrega do relatério final
comprometerd a avaliacdo e a acreditacdo da entidade para futuros contratos com a
Anater.

Serdo entregues 2 Relatérios de Avaliacdo de resultados de cada assentamento ao

longo do projeto, sendo 1 intermediario (parcial) e 1 final.

O relatério parcial devera ser entregue apos a execucao da atividade 6.

Quantidade / entidade:

2 relatérios

Meios de verificacdo da execucao da atividade:
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1. Inser¢éo do Relatério de Avaliagdo de Resultados no SGA Web.
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ANEXO 3 - ACOES
1. Producéo e produtividade:

Aumentar a producdo ou produtividade das atividades agricolas dos beneficiarios, bem
como implementar novas atividades produtivas. Prever os canais de comercializacdo

para os produtos dos beneficiarios.
2. Comercializacao:

Prever os canais de comercializacdo para a venda dos produtos e/ou servicos das
atividades produtivas e incremento das mesmas ao longo da execu¢do da chamada
publica.

3. Extrativismo, processamento e comercializagdo de produtos da

sociobiodiversidade:

Promover agfes que beneficiem as atividades de extrativismo animal, vegetal e mineral
guanto ao aumento da produtividade do trabalho, implantacdo ou melhoria no

processamento dos produtos e nas formas de comercializagéo.
4, Acesso a Politicas Publicas Produtivas:

Promover o acesso da UFPA as Politicas Publicas Produtivas do Mapa e os impactos

deste acesso no incremento produtivo ou de renda dos beneficiarios.
5. Melhoria da qualidade dos produtos e/ou servi¢os:

Aumentar a qualidade dos produtos e/ou servicos dos beneficiarios. Podem ser
previstas formas de agregacéo de valor aos produtos agricolas. Prever os canais de

comercializagao para os produtos e/ou servicos dos beneficiarios.
6. Diversificagdo produtiva:

Ampliar as atividades produtivas agricolas e nao-agricolas. Prever os canais de

comercializagao para os produtos e/ou servicos dos beneficiarios.

7. Gestao financeira:

Programar mecanismos de gerenciamento das parcelas. O projeto devera prever as
ferramentas de gestdo que serdo adotadas e trabalhadas ao longo da execucéo do
projeto. Prever o impacto destes mecanismos no incremento produtivo ou de renda dos
beneficiarios. Projeto destinado a grupos, formalizados ou néo, de beneficiarios que

possuam atividades coletivas.

8. Acesso ao crédito:
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Desenvolver agdes de acesso a linhas de créditos destinadas aos beneficiarios. Prever

0 impacto destes mecanismos no incremento produtivo ou de renda dos beneficiérios.
0. Agroindustrializacao:

Promover acbes de implementacdo ou melhoria de atividades que envolvam a

Agroindustrializacdo de produtos oriundos da UFPA.
10. Promocéo / fortalecimento da multifuncionalidade:

Melhorar o rendimento ou implementar atividades rurais ndo-agricolas que beneficiem
as familias. As atividades podem ser diferentes, mas complementares entre si e

funcionando de maneira integrada.
11. Infraestrutura ou equipamentos publicos:

Promover agbes de implantacdo ou adequagédo, reforma, melhoria de equipamentos
publicos ja existentes (construgdes) ou ainda de articulagéo politica para melhoria da
infraestrutura existente (estradas, energia elétrica, fornecimento de agua, internet, entre

outros).

12. Cidadania de acesso a Politicas PuUblicas Sociais, Educacionais e de

Saude:

Promover a¢bes de cidadania que visem suprir as necessidades basicas de todos os
integrantes através da orientagdo e encaminhamento ao acesso de Politicas Publicas
Sociais. Incluem-se aqui as medidas de protecédo do trabalhador, como uso de EPIs,
orientacdes de seguranca no uso de maquinas e equipamentos; orientacdes de higiene,

entre outras.
13. Cidadania de acesso as politicas de crédito e de habitac&o rural:

Promover a¢cbes de cidadania que visem suprir a necessidade béasica de habitacéo

através da orientagdo e encaminhamento ao acesso de Politicas Publicas Habitacionais.
14. Protecédo ao trabalhador:

Desenvolver agBes que promovam a prote¢do do trabalhador rural contra riscos fisicos,

quimicos e bioldgicos (ex. Uso de EPI’s).
15. Protagonismo da juventude:

Promocéao de acdes destinadas aos jovens rurais das comunidades. Estas acdes devem
ser executadas e ter como beneficiarios os jovens rurais. As atividades podem ter
carater produtivo, cultural, de lazer ou politico (de debate sobre o espacgo do jovem no

ambiente rural).
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16. Seguranca alimentar e nutricional:

Promocdo de agdes que visem o “acesso regular e permanente a alimentos de
qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades
essenciais, tendo como base préticas alimentares promotoras de saude que respeitem
a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente

sustentaveis” (Art. 3° da Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional — LOSAN).
17. Melhorias em infraestrutura produtiva:

Promocao de obras que melhorem as condicbes de armazenamento, transporte e

distribuicdo da producao rural.
18. Ambiental:

Implementar atividades de protecdo ambiental e de cumprimento a legislacdo ambiental

e 0s impactos dos mesmos.
19. Reserva hidrica e alimentar:

Desenvolver acdes de melhoria ou implantacdo de reservas de agua e de alimentos
para os periodos de escassez destes recursos (cisternas, silagem, capineiras, ...).

20. Estimulo para atividades de cultura, lazer, esporte e inclusao digital:

Promover agbes que estimulem a cultura, o lazer, o esporte e a inclusdo digital nas

comunidades rurais.
21. Empreendedorismo e formalizacdo de atividades produtivas:

Promover acdes que estimulem o empreendedorismo nas familias e comunidades rurais

e de formalizacdo de atividades econdémicas rurais.
22. Cooperativismo e associativismo:

Promover acfes de formalizagdo de grupos de UFPAs em associagdo e/ou

cooperativismo de acordo a legislacdo vigente.
23. Redes de cooperacao e cooperativismo:

Desenvolvimento de a¢des que promovam a relacdo em rede entre empreendimentos
econdmicos rurais com foco na colabora¢cdo mutua em uma ou Vvarias etapas da cadeia

produtiva.
24. Documentacédo familiar e da propriedade:

Promocéo de a¢bes que permitam o0 acesso a documentacgédo tanto pessoal quanto do

estabelecimento rural.
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25. Producdes consorciadas e sistemas agroflorestais:

Atividades rurais que integram duas ou mais espécies vegetais e/ou animais que séo
cultivadas em conjunto, permitindo uma interacéo biolégica / ecoldgica benéficas para
todas as espécies cultivadas.

26. Implantagéo, planejamento, organizagédo de Unidades de Referéncia:

Promocdo de acBes de implantacdo, planejamento, organizacdo de Unidades de
Referéncia que sera utilizada pelas familias beneficiarias pela Chamada Publica e

outras da regido.
27. Controle e uso de insumos biolégicos / Controle biolégico:

Desenvolvimento ou promog¢édo de método de controle racional e sadio, que tem como
objetivo final utilizar inimigos naturais que ndo deixam residuos nos alimentos e sdo

inofensivos ao meio ambiente e a saude da populagéo.
28. AvaliagcOes de impactos ambientais:

Elaboracéo de instrumento de gestdo ambiental com o objetivo de garantir que projetos
passiveis de danos ambientais sejam avaliados de acordo com seus possiveis impactos

ambientais.
29. Regularidade / regularizacdo Ambiental:

Desenvolvimento de a¢cBes que promovam a regularizacdo ambiental das parcelas es

e/ou areas rurais de uso ou preservacao coletivas.
30. Produtos com atributos ambientais (sociobiodiversidade):

Desenvolvimento ou melhoria de produtos, bens e servicos (produtos finais, matérias-
primas ou beneficios) gerados a partir de recursos da sociobidiversidade, voltados a
formacéo de cadeias produtivas de interesse dos povos e comunidades tradicionais e

de agricultores familiares.

31. Prevencéo a incéndios florestais:

Desenvolvimento de a¢des que visem a prevencado a incéndios florestais.
32. Reducédo do uso / Uso racional de agrotéxicos:

Promocéo de ac¢des que visem a utilizacdo correta e criteriosa de agrotoxicos por parte

dos agricultores familiares.

33. Gestao da propriedade integrando os aspectos produtivos, ambientais,
sociais, culturais e econdmicos:
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Promocéo de a¢des e processos de gerenciamento de recursos (produtivos, ambientais,
sociais, culturais e econdmicos) das familias. O projeto devera prever as ferramentas

de gestdo que serdo adotadas e trabalhadas ao longo da execucao do projeto.
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ANEXO 4 - PERFIL E ATRIBUIQAO DA EQUIPE TECNICA

1. Atribui¢cbes da entidade relativas a Equipe Técnica

1.1. Repasse de metodologias, ferramentas e procedimentos fornecidos pela Anater.
1.2. Interlocucdo com a Anater.

1.3. Participar das reunibes com a Anater de acordo com a agenda de reunides.

1.4. Inserir no Sistema de Gestdo de Ater — SGA da Anater, os profissionais que
compdem a equipe técnica que atenderd ao projeto, bem como, retirar do sistema

os profissionais que deixarem de fazer parte da equipe técnica.

1.5. Cadastrar no Sistema de Gestdo de Ater — SGA da Anater as metas do projeto,
distribuindo-as entre os profissionais da Equipe Técnica, por meio da aba “Plano de

Metas”.

1.6. Capacitar, se necessario e autorizado pela Anater, os técnicos de campo substitutos

gue adentrem a equipe técnica ao longo da execucao do projeto.
2. Perfil dos profissionais da Etapa de Mobilizacdo e Diagndéstico:
2.1. Formagé&o em nivel superior (Anexo 9).
2.2. Habilidade na moderacgé&o e coordenagédo de eventos.

2.3. Experiéncia na elaboracdo e utilizacdo de métodos e metodologias

participativas.
2.4.  Experiéncia na aplicacédo de Diagndstico Rural Participativo (Atividade 3)

2.5. Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word, Excel, internet entre

outros).
3. Atribuicdes dos profissionais da Etapa de Mobilizag&o e Diagnoéstico:
3.1. Criacdo de materiais didaticos para os eventos de Mobilizacdo e Diagnéstico.

3.2. Execucdo das atividades 1 e 3, conforme previsto no Plano de Trabalho (Anexo
2).

3.3.  Participar de reunides de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.
3.4. Mobilizar e identificar os agricultores e/ou agricultoras.

3.5. Realizar o cadastro, diagnésticos (incluindo o DRP) e coleta de indicadores do

assentamento e das familias.

3.6. Realizar o levantamento de dados da ocupacéo das parcelas.
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4. Perfil dos profissionais da Etapa de Planejamento Coletivo, PDSA e Relatorio

de Avaliacéao
4.1. Formagao em nivel superior em Ciéncias Agrarias.
4.2. Habilidade na moderacéo e coordenacgéo de eventos.
4.3. Experiéncia na elaboracao e utilizacdo de métodos e metodologias participativas.

4.4. Experiéncia em tabulacdo e sistematizacdo de dados, planejamento e elaboracdo

de documentos executivos.

5. Atribuicbes dos profissionais da Etapa de Planejamento Coletivo, PDSA e
Relatério de Avaliacao

5.1. Reunido de elaboracdo do Projeto Coletivo do Assentamento com técnicas

participativas.
5.2. Elaborar o Projeto Coletivo do Assentamento.
5.3. Sistematizag&o dos dados das atividades de 1 a 6.
5.4. Elaborar o Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Assentamento.
5.5. Participar de reunides de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.
5.6. Elaborar os Relatorios de Avaliagao: parcial e final.
6. Perfil dos profissionais da Etapa de Execucé&o de Ater:

6.1. Formacéao em nivel superior das areas das Ciéncias Agrarias, Bioldgicas, Humanas,

Ciéncias Sociais e Aplicadas ou Recursos Naturais (MEC) (Anexo 9).

6.2. Formagdo de nivel médio no eixo Recursos Naturais ou superior em ciéncias
agréarias (anexo 9) obrigatério para as orientacdes técnicas do eixo produtivo,

assinatura dos Relatérios Técnicos e postagens no SGA.

6.3. Preferencialmente possuir experiéncia comprovada em Assisténcia Técnica e
Extenséo Rural (ATER).

6.4. Preferencialmente ter experiéncia com gestdo e organizagdo de producdo e

comercializagéo.
6.5. Conhecimento sobre elaboracéo de projetos.
6.6. Conhecimento em métodos e metodologias participativas.

6.7. Conhecimento das politicas publicas para a agricultura familiar.
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6.8. Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word, Excel, internet entre

outros).
7. Atribuicbes dos profissionais de Execucao de Ater:
7.1. Elaborar os projetos individuais.
7.2. Fazer os atendimentos técnicos coletivos e individuais.

7.3. Apoiar os processos de construcdo do conhecimento a partir das experiéncias

concretas desenvolvidas por agricultores e agricultoras em seus agroecossistemas.

7.4. Realizar a sistematizacdo das atividades executadas, bem como a sistematizacao

de experiéncias que possam subsidiar o processo de constru¢do do conhecimento.
7.5. Participar de reunides de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.

8. Perfil profissional dos profissionais da Etapa de georreferenciamento e
elaboracédo do CAR:

8.1. Formag&o de nivel médio ou superior registrados no Conselho Federal de Técnicos

Agricolas — CFTA ou Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.
8.2. Experiéncia em elaboracdo do Cadastro Ambiental Rural — CAR.
8.3. Registro no CFTA ou CREA.
8.4. Participar de reunides de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.
9. Atribui¢gdes dos profissionais da Etapa de elaboracéo do CAR:
9.1. Elaborar o CAR das parcelas dos beneficiarios.
9.2. Inserir dados no sistema CAR.
10. Perfil profissional desejado do profissional de Suporte Social.

10.1. Obrigatéria formacdo na area social, area de avaliagdo: Servico Social; ou

humanas, area de avaliacdo: Educacao.

10.2. Preferencialmente possuir conhecimento sobre as Politicas Sociais do governo

federal.
10.3. Possuir conhecimento do funcionamento do SUAS e da LOAS.

10.4. Dominio de métodos e técnicas pedagdgicas com énfase no ensino aprendizagem

de adultos.

10.5. Experiéncia com instrumentais e ferramentas de planejamento participativo,

preferencialmente do DRP.
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10.6. Capacidade de planejar e coordenar eventos; solucionar problemas, mediar

processos decisorios, iniciativa e dinamismo.
11. Atribuicdes do profissional de Suporte Social.

11.1. Orientagdo dos Agentes de Ater e beneficidrios sobre o acesso as Politicas

Sociais.

11.2. Orientacdo dos Agentes de Ater e beneficiarios sobre metodologias participativas

para o desenvolvimento de atividades com os beneficiarios.

11.3. Apoiar a equipe técnica e coordenac¢do na articulagdo com 0s servigos da area

social dos municipios (secretarias, CRAS, CREAS, entre outros).

11.4. Identificar, organizar e sistematizar as demandas da area social e/ou educacional
levantadas pela equipe técnica e elaborar estratégias para o encaminhamento das

mesmas junto as instancias responsaveis.

11.5. Acompanhar e assessorar a aplicacdo dos DRPs e a elaboragéo dos Planos de

Desenvolvimento Sustentavel dos Assentamentos.
12. Descricdo da Equipe Técnica

12.1. A descricdo da equipe técnica: quantidade de profissionais, funcdo na equipe e as
respectivas formacgdes deverdo ser descritas no item “Metodologia de Execug¢ao”
do Plano de Trabalho.
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ANEXO 5 — VALOR MAXIMO POR ATIVIDADE
Lote 01 - ESPIRITO SANTO (10 assentamentos, 592 capacidade, 400 beneficiarios)

N° Descri¢céo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitéario Valor Total
1 |Reunigo de mobilizacao das Familias 01 por assentamento, carga horariade |  Coletiva 10 |R$ 465510 | R$  46.551,00
4h presencial
2 |Visitas de Verificagcdo de ocupacgéo dos lotes 01 por numero de lote, conforme Presencial 592 R$ 109,50 | R$ 64.824,00
capacidade do assentamento
3 |Diagnoéstico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 10 R$ 7.84150 | R$ 78.415,00
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 400 |R$ 340,00 | R$  136.000,00
de 4h Presencial
5 |Reunido de Elaboracéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘_”l 10 R$ 3.12350 | R$ 31.235,00
4h presencial
6 |Elaboragéo do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria |~ Coletiva 400 |R$ 40850 | R$  163.400,00
de 4h presencial
1 iavel conf .
7 |Elaboragao do PDSA 01 por assentamento, variavel conforme |\ o onai | 10 | R$  6.900,00 | R$  69.000,00
nimero de familias beneficiérias
8 |Georreferenciamento das &reas do assentamento 01 por beneflc.larlo,. mais 03 para areas Ind|V|du§1I 0 R$ 1.120,00 | R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co.nform,e nimero de familias e Coletlvg 30 R$ 242160 | R$ 72.648,00
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediag&o Variavel conforme numero de familias e | - Coletiva 80 |R$  53600| R$  42.880,00
resursos disponivel para lote presencial
11 | Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 4 720 | Rg 280,00 | R$  495.600,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaboracdo do CAR1 01 atividade por familia, 2h Plrsglsveu:;?;l 400 R$ 340,00 | R$ 136.000,00
o Remota
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Coletiva 30 R$ 1.059,00 | R$ 31.770,00
14 [Relatério de avaliacdo de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.371.297,00
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Lote 02 - MINAS GERAIS (07 assentamentos, 747 capacidade, 450 beneficiérios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 7 R$ 4.65510 | R$ 32.585,70
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 747 R$ 109,50 | RS$ 81.796,50
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 7 R$ 7.84150 | R$ 54.890,50
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 450 |R$ 340,00 | R$  153.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 7 R$ 3.123,50 | R$ 21.864,50
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 450 R$ 408,50 | R$ 183.825,00
de 4h presencial
7 |Elabora¢éo do PDSA O:F por assentamento, var_|a_\{e_l conforme Institucional 7 R$ 6.900,00 | R$ 48.300,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 80 R$ 1.120,00 | R$ 89.600,00
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 21 R$ 242160 | R$ 50.853,60
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 56 R$ 536,00 | R$ 30.016,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 5507 |R$ 280,00 | R$  617.960,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘;?e'ﬂ 450 |R$ 340,00 | R$  153.000,00
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Eg:zt?\z 21 R$ 1.059,00 | R$ 22.239,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.542.904,80
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Lote 03 - MINAS GERAIS Il (06 assentamentos, 755 capacidade, 450 beneficiarios

N° Descricdo da Meta Memorial de Célculo Tipo Quant. | Valor Unitério Valor Total
1 |Reunido de mobilizagédo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V? 6 R$ 4.65510 | R$ 27.930,60
4h presencial
2 |Visitas de Verificagcdo de ocupacéo dos lotes 01 porl nimero de lote, conforme Presencial 755 R$ 109,50 | RS$ 82.672,50
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 6 R$ 7.84150 | R$ 47.049,00
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 450 |R$ 340,00 | R$  153.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragao de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 6 R$ 3.12350 | R$ 18.741,00
4h presencial
6 |Elaboracgé&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘.”l 450 R$ 408,50 | R$ 183.825,00
de 4h presencial
7 |Elaboragéo do PDSA 01 por assentamento, variavel conforme | .o 6 R$ 6.900,00| R$  41.400,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|du§I 134 R$ 1.120,00 | R$ 150.080,00
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nformF ndmero de familias e Coletlvg 18 R$ 242160 | R$ 43.588,80
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 [Atendimento coletivo de ATER por Imedia¢c&o Variavel colnform,e numero de familias e Coletlvg 48 R$ 536,00 | R$ 25.728,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 5 15 |Rg 280,00 | R$  593.600,00
beneficiéria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaboragéo do CAR1 01 atividade por famflia, 2h Fl"r'g's"(';:]‘é?; 450 |R$ 340,00 | R$  153.000,00
- Remota
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Coletiva 18 R$ 1.059,00 | R$ 19.062,00
14 |Relat6rio de avaliagao de resultados 02 relat0r|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.542.650,90
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Lote 04 - PARANA | (09 assentamentos, 556 capacidade, 350 beneficiarios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 9 R$ 4.65510 | R$ 41.895,90
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 556 R$ 109,50 | RS$ 60.882,00
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 9 R$ 7.84150 | R$ 70.573,50
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 350 |R$ 340,00 | R$  119.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 9 R$ 3.123,50 | R$ 28.111,50
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 350 R$ 408,50 | R$ 142.975,00
de 4h presencial
7 |Elaboragéo do PDSA 01 por assentamento, variavel conforme | -\ .., o0 9 R$ 6.900,00| R$  62.100,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 0 R$ 1.120,00 [ R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 27 R$ 242160 | R$ 65.383.20
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 72 R$ 536,00 | R$ 38.592,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 1 500 |R$ 280,00 | R$  420.000,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘é?; 350 |R$ 340,00 | R$  119.000,00
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Eg:zt?\z 27 R$ 1.059,00 | R$ 28.593,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.200.080,10
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Lote 05 - PARANA Il (05 assentamentos, 518 capacidade, 350 beneficiarios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 5 R$ 4.65510 | R$ 23.275,50
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 518 R$ 109,50 | RS$ 56.721,00
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 5 R$ 7.84150 | R$ 39.207,50
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 350 |R$ 340,00 | R$  119.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 5 R$ 3.123,50 | R$ 15.617,50
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 350 R$ 408,50 | R$ 142.975,00
de 4h presencial
7 |Elabora¢éo do PDSA O:F por assentamento, var_|a_\{e_l conforme Institucional 5 R$ 6.900,00 | R$ 34.500,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 0 R$ 1.120,00 [ R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 15 R$ 242160 | R$ 36.324,00
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 40 R$ 536,00 | R$ 21.440,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 5 047 |R$ 280,00 | R$  573.160,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘é?; 350 |R$ 340,00 | R$  119.000,00
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Eg:zt?\z 15 R$ 1.059,00 | R$ 15.885,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.200.079,50
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Lote 06 - RIO DE JANEIRO (03 assentamentos, 558 capacidade, 300 beneficiarios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 3 R$ 4.65510 | R$ 13.965,30
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 558 R$ 109,50 | RS$ 61.101,00
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 3 R$ 7.84150 | R$ 23.524,50
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 300 |R$ 340,00 | R$  102.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 3 R$ 3.123,50 | R$ 9.370,50
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 300 R$ 408,50 | R$ 122.550,00
de 4h presencial
7 |Elaboragéo do PDSA 01 por assentamento, variavel conforme | -\ .., o0 3 R$ 6.900,00| R$  20.700,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 0 R$ 1.120,00 [ R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 15 R$ 242160 | R$ 36.324,00
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 36 R$ 536,00 | R$ 19.296,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 1 805 |R$ 280,00 R$  505.400,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘é?; 300 |R$ 340,00 | R$  102.000,00
- Remota
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Coletiva 9 R$ 1.059,00 | R$ 9.531,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.028.736,30
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Lote 07 - RIO GRANDE DO SUL (09 assentamentos, 621 capacidade, 565 beneficiarios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 9 R$ 4.65510 | R$ 41.895,90
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 621 R$ 109,50 | RS$ 67.999,50
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 9 R$ 7.84150 | R$ 70.573,50
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 400 |R$ 340,00 | R$  136.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 9 R$ 3.123,50 | R$ 28.111,50
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 400 R$ 408,50 | R$ 163.400,00
de 4h presencial
7 |Elaboragéo do PDSA 01 por assentamento, variavel conforme | -\ .., o0 9 R$ 6.900,00| R$  62.100,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 0 R$ 1.120,00 [ R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 27 R$ 242160 | R$ 65.383.20
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 72 R$ 536,00 | R$ 38.592,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 1 895 |R$ 280,00 | R$  520.760,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘;?e'ﬂ 400 |R$ 340,00 R$  136.000,00
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Eg:zt?\z 27 R$ 1.059,00 | R$ 28.593,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.371.382,60
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Lote 08 - SANTA CATARINA (08 assentamentos, 680 capacidade, 400 beneficiarios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 8 R$ 4.65510 | R$ 37.240,80
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 680 R$ 109,50 | RS$ 74.460,00
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 8 R$ 7.84150 | R$ 62.732,00
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 400 |R$ 340,00 | R$  136.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 8 R$ 3.123,50 | R$ 24.988,00
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 400 R$ 408,50 | R$ 163.400,00
de 4h presencial
7 |Elabora¢éo do PDSA O:F por assentamento, var_|a_\{e_l conforme Institucional 8 R$ 6.900,00 | R$ 55.200,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 0 R$ 1.120,00 [ R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 24 R$ 242160 | R$ 58.118,40
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 64 R$ 536,00 | R$ 34.304,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 5 002 |R$ 280,00 | R$  560.560,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘;?e'ﬂ 400 |R$ 340,00 R$  136.000,00
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Eg:zt?\z 24 R$ 1.059,00 | R$ 25.416,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.371.393,20
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Lote 09 - SAO PAULO (02 assentamentos, 648 capacidade, 400 beneficiarios)

N° Descri¢cdo da Meta Memorial de Calculo Tipo Quant. | Valor Unitario Valor Total
1 |Reunido de mobilizagcéo das Familias 01 por assentamento, carga horaria de COIet'V‘? 2 R$ 4.65510 | R$ 9.310,20
4h presencial
2 |Visitas de Verificacdo de ocupacéo dos lotes 01 porl namero de lote, conforme Presencial 648 R$ 109,50 | RS$ 70.956,00
capacidade do assentamento
3 |Diagnostico do assentamento 01 por assentamento, carga horaria de Coletlvg 2 R$ 7.84150 | R$ 15.683,00
12h presencial
4 |Cadastro e diagnéstico da UFPA 01 Por familia beneficiaria, carga horaria | - Individual 400 |R$ 340,00 | R$  136.000,00
de 4h Presencial
5 |Reuniéo de Elaboragéo de Projeto Coletivo de ATER 01 por assentamento, carga horaria de Coletlv_a 2 R$ 3.123,50 | R$ 6.247,00
4h presencial
6 |Elaboracg&o do projeto Individual de ATER 01 por familia beneficiaria, carga horaria COIet'V‘_”I 400 R$ 408,50 | R$ 163.400,00
de 4h presencial
7 |Elaboragéo do PDSA 01 por assentamento, variavel conforme | -\ .., o0 2 R$ 6.900,00| R$  13.800,00
nimero de familias beneficiarias
8 |Georreferenciamento das areas do assentamento 01 por benef|c_|ar|o,_ mais 03 para areas Ind|V|dur_c1I 0 R$ 1.120,00 [ R$ -
comuns, ambientais por assentamento | Presencial
9 Atendimento Coletivo de ATER para gurpos de Variavel co_nform,e ndmero de familias e Coletlvg 20 R$ 242160 | R$ 48.432,00
Interesse resursos disponivel para lote Presencial
10 |Atendimento coletivo de ATER por Imediagdo Variavel co.nform,e namero de familias e Coletlvg 40 R$ 536,00 | R$ 21.440,00
resursos disponivel para lote presencial
11 |Atendimento Individual de ATER 04 ou + atendimentos por familia individual | 5 646 |R$ 280,00 | R$  740.880,00
beneficiaria, 2h Presencial
12 |Visita de Elaborago do CAR1 01 atividade por famflia, 2h P'?g;"é‘:]‘;?e'ﬂ 400 |R$ 340,00 R$  136.000,00
- Remota
13 |Atividade Remota de ATER 03 por assentamentos, uma hora cada Coletiva 6 R$ 1.059,00 | R$ 6.354,00
14 |Relat6rio de avaliagcao de resultados 02 relator|9§, caracter institucional, com Institucional 2 R$ 1.487,00 | R$ 2.974,00
carga horaria de 8 horas cada
TOTAL R$ 1.371.476,20
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ANEXO 6 — CRITERIOS PARA ANALISE DA PROPOSTA TECNICA

Serdo utilizados como critérios de avaliacdo e pontuacdo para classificacdo das

propostas técnicas os itens discriminados neste Anexo.
Eles estédo organizados em Blocos que, por sua vez, estdo subdivididos em Quadros.

A pontuacdo maxima de uma Proposta Técnica é 150 pontos e € composta pelo
somatorio dos Blocos 1; 2 e 3 conforme apresentado no quadro abaixo. Seguem nos

proximos quadros os temas, critérios, variaveis e pontuagdes dos Blocos citados acima.

PONTUACAO MAXIMA DA PROPOSTA TECNICA 150
Bloco 1 - Experiéncia da Entidade 18
Blocol Quadrol - Tempo 10
Blocol Quadro2 - Numero de projetos 8
Bloco 2 - Qualidade da Proposta Técnica 124
Bloco2 Quadro0 — Caracterizacdo Publico Beneficiario 5
Bloco2 Quadrol — Metodologia de Ater 69
Bloco2 Quadro?2 - Métodos e ferramentas 40
Bloco2 Quadro3 - Monitoramento e avaliacdo 10
Bloco 3 - Experiéncia e qualificacdo do corpo técnico* da 8
entidade proponente

Bloco3 Quadrol - Experiéncia e qualificacdo do corpo técnico 8

* Entende-se por Corpo Técnico a equipe composta por, no minimo, trés profissionais com formag&es distintas designada

no momento do credenciamento e atualizada em momentos posteriores.

Seguem nos préoximos quadros os temas, critérios, variaveis e pontuacdes dos Blocos

citados acima.
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Bloco 1 Quadro 1 - Experiéncia da entidade na execucao de servicos de ATER - tempo de servico.

CRITERIO

VARIAVEL

Ponto

(A)

Peso

(B)

Pontuacéo
(AxB)

Ponto Maximo
do Critério

Meio de Comprovacéo

1.Tempo de experiéncia na
implementacdo de ATER voltadas
para agricultores familiares, a excecdo
de assentamentos rurais da reforma
agraria.

de 0 a3 anos

Contrato de prestacao de servigo.

2.Tempo de experiéncia na
implementacdo de ATER ou ATES*
em assentamentos rurais da reforma
agraria.

de 0 a3 anos

Contrato de prestacao de servigo.

3.Tempo de experiéncia em execucéo de
projetos de ATER em contratos com a
Anater.

de 0a2anos

Contrato de Ater com a Anater.

4. Tempo de experiéncia na
implementacao de aces de ATER ou
ATES* para a comercializagdo e
acesso de agricultores familiares aos
mercados institucionais (PAA, PNAE e
outros).

de0a2anos

Contrato de prestacao de servico.

TOTAL

10

*Assessoria Técnica, Social e Ambiental a Reforma Agréria (ATES) do INCRA
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Bloco 1 Quadro 2 - Experiéncia da entidade na execuc¢do de servi¢cos de ATER - nUmero de projetos

Ponto
- < Ponto | Peso | Pontuacao | Maximo Meio de

CRITERIO VARIAVEL A) (B) (AXB) do Comprovacio

Critério
1. Quantidade de projetos de ATER ou | Maximo 3 projetos.
ATES* executados voltados para 1 3 Contratg : de

N prestacao de servico.
comercializacgéo.
2.Quantidade de projetos de ATER|Méaximo 2 projetos. 1 > Contrato de
executados em contratos com a Anater. prestagéo de servigo.
3.Quantidade de projetos de ATER ou|Méaximo 3 projetos.
ATES* voltados para o desenvolvimento 1 3 Contrato de
de UFPAs executados em prestacéo de servigo.
assentamentos rurais da reforma agraria.
TOTAL 8

*Assessoria Técnica, Social e Ambiental a Reforma Agréria (ATES) do INCRA
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Bloco 2 Quadro 0 - Qualidade da Proposta Técnica — Caracteriza¢cdo do Publico Beneficiario

) ) Ponto | Peso | Pontuagdo | Pontuacdo maxima
CRITERIO VARIAVEL (A) (B) (AxB) do Critério

1. A proposta demonstra conhecimento
da realidade e dos problemas a serem | 1.1. A proposta cita e detalha os aspectos

L 1 5
enfrentados nos assentamentos do |solicitados (0 - 5 pontos)
lote?

TOTAL 5
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Bloco2 Quadrol - Qualidade da Proposta Técnica -Fundamentacao Metodoldgica

S = SV Pontuagéao
. . onto eso ontuacao | maxima do
CRITERIO VARIAVEL (A) (B) (AXB) Critério
2.1.1. Cita e detalha a metodologia, técnicas ou
~ . ferramentas de atendimento aos
2.1. Promocéo da autonomia o . ~ 1 6
beneficiarios/as, considerando a promogédo da
autonomia (de 0 a 6 pontos).
2.1.2. Cita e detalha a estratégia para acesso as
2.2. Acesso as Politicas Publicas politicas publicas de desenvolvimento rural (de 0 1 6
a 6 pontos).
. L 2.1.3. Cita e apresenta estratégia de comercializacdo 1
2.3. Estratégia de comercializacao (de 0 a 7 pontos). 7
2.2.1. Cita e descreve plenamente e com clareza como
. . ird contribuir para a seguranca alimentar e
2.2. Promogao da Seguranga alimentar e o . ~
nutricional nutricional considerando a promo¢do da 1 5
autonomia das familias de assentados. (0 a 5
pontos)
2.3. Desenvolvimento coletivo do ,
. - 2.3.1. Cita e descreve plenamente e com clareza como
assentamento por meio das atividades ) . 1 5
. a ATER coletiva vai se desenvolver (0 a 5)
previstas.
2.4. A proposta técnica demonstrou _ _
que a entidade conhece plenamente o | 2-4.1. Demonstrou conhecimento pleno do edital e do > 30
2.5. A prpposta apresenta coerencia 2.5.1.Apresenta coeréncia metodoldgica e adequado
metodoldgica e adequado 1 5

encadeamento das atividades.

encadeamento das atividades [0 - 5]
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2.6. A proposta agregou estratégias
(técnicas, atividades
complementares) inovadoras.

2.6.1.Agregou estratégias (técnicas, atividades
complementares) inovadoras (0 — 5)

TOTAL

69
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Bloco2 Quadro2 - Qualidade da Proposta Técnica - métodos e ferramentas

) ) _ | Pontuagéo
CRITERIO VARIAVEL Ponto | Peso | Pontuacao | maxima do
A | ® | B | criterio
3.1. Reunido de Mobilizagdo das|3.1.1. Cita e descreve plenamente e com clareza como 1 5
familias ocorrera a reunido de mobilizagdo. (0 a 5 pontos)
3.2. Diagnéstico do Assentamento 3.2._1. Citae (_:iesctev_e plenamente e com clareza como sera 1 5
realizado o diagnostico do assentamento (0 a 5 pontos)
3.3.1. Sim - Cita e descreve plenamente e com clareza,
3.3. Cadastro da UFPA como sera realizada a visita de preenchimento do cadastro 1 5
da familia. (O a 5 pontos)
3.4. Reunido de elaboracdo do|3.4.1. Cita e descreve plenamente e com clareza como sera 1 5
Projeto Coletivo de Ater elaborado o Projeto Coletivo de Ater (0 a 5 pontos)
3.5. Elaboragéo do Projeto Individual | 3.5.1. Cita e descreve plenamente e com clareza como sera 1 5
de Ater elaborado o Projeto Individual de Ater (0 a 5 pontos)
~ 3.6.1. Cita e descreve plenamente e com clareza como sera
3.6. Elaboracdo do PDSA elaborado o PDSA (0 a 5 pontos) 1 5
3.7. Atendimento coletivo de Ater por 3.7.1. Clta; e descreye plenament_e e com cIar(_eza: como
S acontecerdo os atendimentos coletivos por Imediacdo. (0 a 1 5
Imediagéo
5 pontos)
3.8. Atendimento individual de Ater | 5:3:1- Cita € descreve plenamente e com clareza, como as 1 5
atividades de Ater individuais serdo. (0 a 5 pontos)
TOTAL 40
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Bloco2 Quadro3 - Qualidade da Proposta Técnica - monitoramento e avaliacdo

) ) . Pontuagéao
CRITERIO VARIAVEL Ponto | Peso | Pontuacao | maxima do
(A) (B) (A X B) Critério
4. Demonstragdo da metodologia de|4.1. Cita e descreve plenamente e com
monitoramento e avaliacdo das clareza como sera o acompanhamento, a 1 10
atividades desenvolvidas das atividades. (0 al0 pontos)
TOTAL 10
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Bloco 3 Quadro 1 - Experiéncia e qualificacdo do corpo técnico da entidade proponente

) . Pontuagéo . .
VARIAVEL Ponto | Peso | Pontuagao [\, .0 "o Meio de Comprovagéo
(A) (B) X1 Critério

1.1. Na prestacao de servicos de ATER ou ATES
em Assentamentos da Reforma Agréria. (max. 2 2 Contrato de prestacao de servico.
técnicos) 1
1.2. Na organizacdo da producdo para
comercializacdo (mercados institucionais e 1 2 Contrato de prestacao de servico.
privados) (max. 2 técnicos)

Diploma ou certificado de conclusdo
1.3. Membros do Corpo Técnico com mestrado ou 5 (doc_:umento emltlt_jo pela; mstltwgaodde
doutorado. (Méx. 2 técnicos) 1 ensino para suprir os efeitos gerados

: : pelo diploma engquanto este ndo é

expedido)
1.4. Membros do Corpo Técnico com formac¢do em 1 5 Certificado ou declaragédo emitida pela
metodologia de Ater da Anater. (méax. 2 técnicos) Anater.

TOTAL 8
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ANEXO 7 — CRITERIOS PARA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

Serdo utilizados como critérios de avaliacao do Plano de Trabalho os itens discriminados

neste Anexo.

Eles estdo organizados em Blocos que, por sua vez, estdo subdivididos em Quadros da

seguinte maneira:

A pontuacdo maxima de um Plano de Trabalho é 175 pontos e € composta pelo

somatério dos Blocos A e B conforme apresentado no quadro abaixo.

PONTUACAO MAXIMA DA PROPOSTA TECNICA 175

Bloco A - Execucdo das atividades do Plano de Trabalho 160
Bloco A Quadrol - Aderéncia do Plano de Trabalho a Proposta 90
Técnica
Bloco A Quadro2 - Execucdo das atividades do Plano de 70
Trabalho

Bloco B - Execucéo financeira dos recursos 15
Bloco B Quadrol - Execucéo financeira dos recursos 15

Seguem nos proximos quadros os temas, critérios, variaveis e pontuacdes dos Blocos

citados acima.
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Bloco A Quadro 1 - Aderéncia da execucdo das atividades/metas do Plano de Trabalho em relacédo & Metodologia e Diretrizes

do Programa.

’ ) Peso ~~ | Pontuagéo
CRITERIO VARIAVEL Ponto Po(r‘:)’(g‘iao maxima do
(A) (B) Critério
n G o 1. A proposta esta aderente a Metodologia
1.1. Reunido de Mobilizacdo das familias e Dirpetriges do Programa (0 a10 pontosg)J 1 10
. . 1. A proposta esté aderente a Metodologia
1.2.Diagn6stico do Assentamento e Diretrizes do Programa (0 a10 pontos) 1 10
1. A proposta esté aderente a Metodologia
1.3. Cadastro da UFPA e Diretrizes do Programa (0 a10 pontos) 1 10
1.4. Reunido de elaboragéo do Projeto Coletivo | 1. A proposta esta aderente a Metodologia 1 10
de Ater e Diretrizes do Programa (0 a1l0 pontos)
1.5. Elaboracao do Projeto Individual de Ater L. A proposta esta aderente a Metodologia 1 10
e Diretrizes do Programa (0 al0 pontos)
. 1. A proposta esta aderente a Metodologia
1.6. Elaboracéo do PDSA e Diretrizes do Programa (0 a10 pontos) 1 10
1.7. Atendimento coletivo de Ater para Grupos |1. A proposta esta aderente & Metodologia 1 10
de Interesse e Diretrizes do Programa (0 a10 pontos)
. . .~ | 1. A proposta esta aderente a Metodologia
1.8. Atendimento coletivo de Ater por Imediacéo e Diretrizes do Programa (0 a10 pontos) 1 10
1.9.Atendimentos individual de Ater L A proposta esta aderente a Metodologia 1 10
e Diretrizes do Programa (0 al0 pontos)
TOTAL 90
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o\

Bloco A Quadro 2 - Nivel de execuc¢do das atividades/metas do Plano de Trabalho

) ) . Pontuacéo
CRITERIO VARIAVEL Ponto | Peso | Pontuacao | maxima do
(A | (B) (AxB) Critério
2.1 Distribuicdo sequencial das - .
atividades no cronograma fisico de 1. Apresenta as a_tmdades de modo sequencial de 1 5
. . acordo com o previsto no quadro 3. (0 ou 5 pontos)
acordo com o previsto no edital.
2.2. Apresenta composicdo da Equipe - . A
Técnica e a descricdo dos papéis de clj Ap_re~senc';a compgsmgo da Equipe bTecnlca € a 5
seus membros no item Metodologia da escricdo dos papéis de seus membros no item 1
~ Metodologia da Execucéo. (0 a 5 pontos)
Execucao.
2.3. A proposta técnica demonstrou | 1. Demonstrou conhecimento pleno do edital e do
gue a entidade conhece plenamente o Programa Produzir Brasil. (0 a 15 pontos) 2 30
edital e o Programa Produzir Brasil.
2.4. A proposta apresenta coeréncia|Apresenta coeréncia metodoldgica e adequado
metodolégica e adequado | encadeamento das atividades [0 - 5] 1 5
encadeamento das atividades.
2.5. A proposta agregou estratégias | Agregou estratégias (técnicas, atividades
(técnicas, atividades complementares) | complementares) inovadoras (0 — 5) 1 5
inovadoras.
2.6. A descricdo dos preparativos da | 1. Os preparativos da entidade s&o suficientes para o
entidade é suficiente para o inicio das |inicio das atividades de forma plena. (0 a 10 pontos) 1 10
atividades de forma plena.
2.7. O Plano de Trabalho apresenta|5. O Plano de Trabalho apresenta coeréncia e
coeréncia e harmonia entre os itens| harmonia entre os itens metodoldgicos e financeiros 1 10
metodoldgicos e financeiros? e esta pronto para ser executado (0 a 10 pontos)
70
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a

Bloco B Quadro 1- Execucéo financeira dos recursos

) ; ~ | Pontuagéo
CRITERIO VARIAVEL Ponto | Peso | Pontuacao I
(A) (B) Lo, Critério
1.Respeitou o valor méaximo por atividade (5
3.1.Respeito ao valor maximo de cada |PONtos) 1 5
atividade. 2.N&o respeitou o valor maximo por atividade (0
pontos)
3.2.Respeito ao valor unitario maximo de |1.Respeitou ao valor unitario maximo de cada
cada atividade. atividade (5 pontos). 1 5
2.Nao respeitou ao valor unitario maximo de
cada atividade (0 pontos)
3.3.Coeréncia entre o quantitativo de |1.Houve coeréncia entre o0 quantitativo de
atividades, 0 Cronograma Fisico, |atividades, o Cronograma Fisico, Cronograma
Cronograma Financeiro e Financeiro por |Financeiro e Financeiro por Parcelas. (5 pontos)
Parcelas. - — — 1 5
2. Nao houve coeréncia entre o gquantitativo de
atividades, o Cronograma Fisico, Cronograma
Financeiro e Financeiro por Parcelas. (0 pontos)
15
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ANEXO 8 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE ATER N° XXX/2022 QUE
CELEBRAM ENTRE SI A AGENCIA NACIONAL
DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL - ANATER E XXXXXXXXXXXXXXXXX.

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural - ANATER, devidamente inscrita
sob CNPJ n°® 24.203.514/0001-02, com sede na SBN (setor bancério norte), Quadra 1, Bloco
D, Edificio Palacio do Desenvolvimento, 5° Andar, CEP 70.057-900, Brasilia — DF, a qual foi
instituida pela lei 12.897 de 18 de dezembro de 2013 e Decreto 8.252 de 26 de maio de 2014,
neste ato representada pelo seu Presidente Sr. José Ferreira da Costa Neto, brasileiro,
inscrito no CPF n° 144.219.173-20, portador da Carteira de Identidade n°® 2.035.794-0
SESP/MT, e seu Diretor Administrativo Sr. Fabricio José Sena de Almeida, brasileiro,
inscrito no CPF n° 976.487.446-00, portador da Carteira de Identidade n°® M7499241 -
SSP/MG, e seu Diretor Técnico Sr. Oto Ferreira Candido de Souza, brasileiro, inscrito no
CPF n®020.993.421-21, portador da Carteira de Identidade n° 5404757 SPTC/GO, de acordo
com seu Estatuto Social, doravante denominado de CONTRATANTE, e por outro lado
XXXXXXXXKKK XX XXX XXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n% XX, XXX XXX/ XXXX-XX, com
sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Municipio XXXXXXXXXXXX, CEP:
KXXXXKXXXXKXXXXXXX, neste ato representada por  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
brasileiro, inscrito  no  CPF:  XXXXXXXXXXXXXXXXX, portadora  do RG:
HXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato denominada CONTRATADA, considerando o Edital de
Chamamento Publico 003/2022, sujeitando-se as partes as normas previstas na lei
12.897/2013, no decreto 8.252/2014 e no Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios
e Instrumentos Congéneres da ANATER — RLC e Cddigo Civil Brasileiro, resolvem celebrar o

presente Termo de CONTRATO DE ATER mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente CONTRATO DE ATER é a prestacédo de servico de Ater no
Estado XXXXXXXX, lote XX, nos Assentamentos de Trabalhadores, no ambito do Programa
Produzir Brasil — Regido Sul e Sudeste, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos
na Proposta Técnica e Plano de Trabalho vencedor do Edital de Chamamento Publico

003/2022, os quais integram este Contrato, independente de transcricao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1.S&0 obrigacbes da CONTRATANTE:
2.1.1. Decidir sobre aporte para inicio dos servicos apds andlise de planilha apresentada
pela CONTRATADA;
2.1.2.Repassar a CONTRATADA, em tempo habil, recursos financeiros correspondentes a
sua participacdo nas despesas objeto deste CONTRATO DE ATER, obedecendo ao
Cronograma de Desembolso, constante do Plano de Trabalho e Proposta Técnica; Prorrogar
de oficio a vigéncia deste CONTRATO DE ATER, quando houver atraso na liberacdo dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja
plena condicdo de execucdo do objeto, embasada no art. 34, inciso V, do Regulamento de
LicitagBes, Contratos, Convénios e Contratos Congéneres da ANATER,;
2.1.3.Aprovar, excepcionalmente, a alteragcdo da programacdo da execucdo deste
CONTRATO DE ATER, mediante proposta da CONTRATADA fundamentada em razdes
concretas que a justifique, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia, ou no prazo de 30 dias anteriores a necessidade da alteragdo, conforme art. 38
incisos | e Il do Regulamento de Licita¢cdes, Contratos, Convénios e Contratos Congéneres
da ANATER;
2.1.4.Acompanhar, controlar e supervisionar a execucdo do objeto pactuado, inclusive
efetuando vistorias in loco, diretamente ou por intermédio de entes contratados para tal fim;
2.1.5.Analisar e aprovar a comprovagdo do cumprimento das metas finais, ou parciais das
atividades objeto deste Contrato, mediante a afericdo do cumprimento das metas pactuadas.
2.1.6. Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execucao deste Contrato, obriga-
se a CONTRATANTE a notificar, de imediato, o dirigente da CONTRATADA, a fim de
proceder o saneamento requerido ou cumprir a obrigacéo, observado o prazo maximo de até
30 (trinta) dias, conforme casos especificados a seguir:
2.1.7.Quando ndo houver comprovacao da correta aplicacdo das parcelas recebidas, na
forma da legislacdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizag@o local,
realizados periodicamente pela CONTRATANTE, pelo 6rgdo supervisor de seu contrato de
gestao e/ou pelo Tribunal de Contas da Uniéo;
2.1.8. Quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos

principios fundamentais da Administracdo Publica.
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2.1.9. Em virtude de a CONTRATADA descumprir qualquer clausula ou condi¢do pactuada.
2.1.10. No caso de ndo atendimento tempestivo das notificacBes oriundas de
irregularidades, impropriedades e/ou qualquer outro motivo que impacte na execu¢ao do
objeto deste Contrato de Ater, a CONTRATANTE fard jus a retencéo de pagamentos devidos
a CONTRATADA, nao impedindo que outras medidas sejam adotadas;

2.1.11. Poderd a CONTRATANTE a partir do recebimento da citacao/intimacao judicial
e/ou extrajudicial reter do montante devido a CONTRATADA, as importancias
correspondentes a todos os valores decorrentes de ac¢des de natureza civel, tributéria,
trabalhista, previdenciarias dentre outras e indeniza¢ées e, deduzir do referido montante, no
caso de condenagdo em processo administrativo ou judicial em que a CONTRATADA seja
considerada vencida e que a contratante esteja respondendo de forma solidaria e/ou
subsidiaria.

2.1.12. Findo o prazo da notificagdo de que trata o item 2.1.7, sem que as impropriedades
elou irregularidades tenham sido sanadas, justificadas, ou cumpridas a obrigagcédo, a
CONTRATANTE determinaré a instauragdo de Tomada de Contas Especial do responsavel.
2.2.S8&o obrigacdes da CONTRATADA:

2.2.1.Estar devidamente credenciada junto 8 CONTRATANTE, bem como manter todas as
suas condig¢des verificadas no processo de chamamento publico 003/2022;

2.2.2.Atender as condi¢Bes previstas no art. 37°do RLC (Regulamento de Licitagbes,
Contratos, Convénios e Contratos Congéneres da ANATER);

2.2.3. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, na forma e no prazo estabelecido
na Proposta Técnica e no Plano de Trabalho aprovado no processo de chamamento publico
001/2022, bem como em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela ANATER;
2.2.4.Apresentar solicitagcao de recurso financeiro para inicio dos servicos referente as metas
pactuadas no valor estabelecido na clausula sétima, conforme previsto no art. 53 do RLC;
2.2.5. Arcar com 0 pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros transferidos pela CONTRATANTE;

2.2.6. Responsabilizar-se por todos 0s encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e
ainda aquelas decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados na execucdo do objeto pactuado, bem como por todos os 6énus tributarios ou
extraordinarios, inclusive aqueles de natureza compulséria langcados automaticamente pela
rede bancaria arrecadadora que possam vir a

incidir sobre o presente CONTRATO DE ATER,;

2.2.7.Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da ANATER e do Governo

Federal - Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento (MAPA), em toda e qualquer
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acao, promocional ou nédo, relacionada a execucao do objeto descrito na Clausula Primeira;
2.2.8.Facilitar a CONTRATANTE e aos 6rgdos de controle externo todos os meios e
condicbes necessarios ao controle, supervisdo e acompanhamento, inclusive, permitindo-
Ihe efetuar inspecBes in loco, fornecendo sempre que solicitado, as informacbes e
documentos relacionados com a execuc¢éo do objeto deste Contrato;

2.2.9.Permitir o livre acesso dos empregados ou contratados da CONTRATANTE, bem como
dos 6rgédos de controle externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos administrativos e
aos registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o Contrato pactuado,
guando em misséo de controle, fiscalizacdo e auditoria;

2.2.10. Comprovar o cumprimento das metas parciais ou finais, com observéancia do prazo e
na forma estabelecida neste Contrato, e, bem assim, em funcéo da forma da liberacdo dos
recursos ou quando for solicitada, a qualquer momento, a critério da CONTRATANTE,
apresentar a comprovagao do cumprimento;

2.2.11. Indicar responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do objeto pactuado,
o qual verificard qualquer ocorréncia que comprometa a regularidade na execucao, e
encaminhara a area técnica do CONTRATANTE relatdrio circunstanciado dos fatos;

2.2.12. Selecionar os beneficiarios deste Contrato, conforme critérios de atendimento

previstos nas diretrizes da ANATER e do Processo de Chamamento Publico 003/2022;

2.2.13. Adotar todas as medidas necessérias a correta execugdo deste CONTRATO
DE ATER;
2.2.14. Restituir os recursos recebidos para inicio dos trabalhos previsto na clausula

sétima deste contrato, caso haja descumprimento das obriga¢gBes elencadas na planilha
proposta pela CONTRATADA,;

2.2.15. Responsabilizar-se pela guarda de toda a documentacdo relativa ao
CONTRATO DE ATER em questéo pelo prazo minimo de 06 (seis) anos a contar da data de
término de sua vigéncia,;

2.2.16. Demonstrar no Plano de Trabalho que possui condigcbes necessarias para

cumprimento das metas pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. 0O prazo de vigéncia deste CONTRATO DE ATER é de 14 (quatorze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo ser alterado mediante determinacao da contratante para
até 24 (vinte quatros) meses, ou por acordo entre as partes, desde que as justificativas sejam

aceitas pela ANATER.
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3.2.As alteracfes contratuais seréo realizadas mediante termos aditivos.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATIVIDADES REMOTAS

4.1. As atividades remotas de ATER, consistem na realizacdo de atividades a distancia,
utilizando-se de metodologia e estudos de ensino a distancia que abordam temas correlatos

aos objetivos do programa.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor do presente CONTRATO DE ATER é de R3$ XXXXXXXXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), sendo pagos quadrimestralmente conforme cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA- DA EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1.0s servigos serdo prestados em total obediéncia ao edital de Chamamento Publico
003/2022, a Proposta Técnica e Plano de Trabalho vencedores que passam a integrar este
contrato e as normas estabelecidas no Regulamento de Licitagbes Contratos, convénios e
Congéneres da ANATER.

6.2.As atividades terdo suas execugOes comprovadas por meio de registro via SGA Mobile
e da inser¢do de dados no SGA Web (ou outro meio definido pela Anater).

a. SGA Mobile: o aplicativo devera ser instalado nos dispositivos portateis (tablets e
smartphones), preferencialmente tablets, homologados pela ANATER, que devem ter como
sistema operacional o Android 11 ou superior, e utilizados para comprovar a execucdo de
todas as atividades previstas neste programa.

b. SGA Web: ambiente virtual onde a inser¢cdo de dados relativos as atividades e a
postagem de documentos deverao ser efetuadas.
6.3.Para a execucdo dos servicos de Ater junto aos beneficiarios a CONTRATADA

designara a seguinte equipe, conforme anexo 01 do contrato:

124



z

ECNICA E EXTENSAQ RURAL

6.3.1. Fica dispensada a alteracéo do Plano de Trabalho caso seja hecessaria a substituicdo
do técnico extensionista no decorrer da execucao deste Contrato. A substituicdo devera ser
submetida a apreciacdo da ANATER que ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias e s6 podera
realizar-se mediante a sua aprovacdo. A CONTRATADA arcard com todas as despesas
necessarias para a formac¢ao do novo técnico, devendo observar as diretrizes, metodologia
e normas da ANATER.

6.4.Caso haja necessidade de substituicdo de beneficiarios durante a execuc¢ao do contrato,
a mesma so6 serd permitida apds autorizacdo da ANATER, desde que seja apresentada a
devida justificativa.

6.5.Caso haja desisténcia ou qualquer outro fato que impeca a continuidade do atendimento
de beneficiarios cadastrados ao longo do projeto, a entidade dever4d comunicar
imediatamente a ANATER.

6.5.1. A comunicacao de desisténcia do beneficiario devera ser comprovada por meio do
Formulério de Desisténcia do Beneficiario assinado por um dos responséaveis da Unidade de
Producéo.

6.5.2. Em caso de mudanca de local de residéncia ou ndo localizacdo do beneficiario, a
entidade contratada devera emitir o Formulario de Desisténcia do Beneficiario, juntamente
com a assinatura de duas testemunhas que tenham conhecimento dos fatos, se possivel,
vizinhos confrontantes com o lote do beneficiario em questao.

6.5.3. A contratada ndo podera unilateralmente realizar o remanejamento das atividades
previstas da familia desistente em favor de outros beneficiarios.

6.6. A entidade contratada devera assinar o Termo de Responsabilidade do
Georreferenciamento. Por meio deste documento os profissionais responsaveis se
comprometem a dar prosseguimento ao processo até a aprovacdo da certificacdo do
perimetro e do parcelamento do Projeto de Assentamento pelo SIGEF, mesmo nos casos
em que os tramites ultrapassem o periodo de vigéncia do contrato de com a Anater.

6.6.1. O nao cumprimento do Termo de Responsabilidade podera ensejar medidas judiciais
cabiveis por parte da ANATER.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1.E prerrogativa da CONTRATANTE conservar a autoridade normativa e exercer
monitoramento controle e fiscalizacdo sobre a execucdo deste Contrato.
7.2.Nos termos da legislagdo em vigor, a CONTRATANTE designard empregado para

acompanhar a fiel execucdo do objeto deste Contrato. O acompanhamento e fiscalizacdo
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acontecerd com base nos documentos definidos para cada atividade nos termos do Edital.
Poderéa a contratante utilizar de entidades contratadas para auxiliar na fiscalizacdo por meio
de visitas in loco.

7.3.E obrigacdo da CONTRATADA atender aos procedimentos de controle e
monitoramento, através do SGA, a exemplo do encaminhamento dos relatérios, a postagem
de laudos com ateste do beneficiario, exigidos pela CONTRATANTE, sob pena de rescisdo
do Contrato e sancdes previstas.

7.4.0 monitoramento e avaliacao serdo realizados pela CONTRATANTE por meio do SGA,
ou por outro meio por ela definido.

7.5.A CONTRATADA devera manter durante toda a execucdo do contrato em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na Chamada Publica.

7.6. A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento de suas obrigacdes sempre que
solicitado pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados. A CONTRATANTE
poder4, ainda, solicitar esclarecimentos e comprovagdes complementares sempre que julgar

necessario.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento decorrente da concretizacao do objeto deste contrato, sera efetuado pela
Contratante, quadrimestralmente observando o cronograma de desembolso apds a
comprovacao do cumprimento das metas fisicas pactuadas no Plano de Trabalho e Proposta
Técnica, por meio de documentos comprobatérios inseridos no SGA (Sistema de Gestao de
Ater) e emissdo de Nota Fiscal correspondente a execucao dos servigos.

8.2. O pagamento das atividades aprovadas pela CONTRATANTE podera ocorrer em prazo
inferior ao estabelecido no item 8.1, desde que a ANATER tenha disponibilidade financeira,
nao podendo ultrapassar 0 montante previsto no cronograma de execuc¢éo e desembolso do
guadrimestre.

8.3.A CONTRATANTE promovera, apos a solicitacdo da CONTRATADA, respeitando o
disposto no art.53 do RLC, a liberacdo de até 20% (vinte por cento) dos recursos de sua
responsabilidade prevista para 0 ano inicio deste contrato, para que a CONTRATADA inicie
a execucao das acdes previstas no Plano de Trabalho.

8.4.0 restante dos recursos a cargo da CONTRATANTE destinados a execugéo do objeto
deste contrato sera liberado ap6s o cumprimento das metas pactuadas na proposta de aporte

para o inicio dos servicos, conforme clausula sétima deste contrato, observando ainda:
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8.4.1. A comprovacao da execucédo dos servigos por meio dos documentos inseridos no SGA
(sistema de gestdo de Ater da ANATER), ou por outro meio por ela definido;

8.4.2. A comprovacao da execucdo dos servicos referentes ao aporte para o inicio das
atividades.

8.5.Para o pagamento das demais parcelas dos recursos a CONTRATADA também devera
apresentar:

8.5.1.Na execucdo das metas fisicas, para comprovacao, utilizara meio de identificacdo
facial, ou QR CODE, ou assinatura dos beneficiarios acompanhada com a assinatura dos
extensionistas em relatorio de resultados de ATER, via Sistema de Gestdo de ATER - SGA;
8.5.2. Em eventual falha ou indisponibilidade do SGA a CONTRATADA devera proceder
com as comprovacgdes acima citadas por meio fisico, encaminhando-as a CONTRATANTE,
via postal com AR ou outro meio definido pela ANATER.

8.6.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
comprovacao da execuc¢do das metas fisicas pactuadas, o pagamento ficara sobrestado até
gue a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacao da regularizagdo da situagéo, ndo acarretando
qgualquer 6nus para a CONTRATANTE.

8.7. Quando do pagamento, serd efetuada a retencédo tributaria conforme legislagéo
aplicavel.

8.8. Os recursos para cumprimento das despesas decorrentes desta contratacdo estédo
previstos no Contrato Gestéo e seus respectivos termos aditivos firmado com a Unido por
intermédio do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA), em conformidade
com a Lei n°® 12.897 de 18 de dezembro de 2013 e com Decreto n°® 8.252 de 26 de maio de
2014.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE E ALTERACOES

9.1. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do ajustado, ou ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito, ou fato de principe, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual, a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da
Contratada e a retribuicdo da ANATER para a justa remuneracdo dos servi¢os contratados,
podera ser revisada, objetivando a manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial do
CONTRATO DE ATER, conforme segue:
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9.1.1.0s precos unitarios estabelecidos para a prestacdo dos servicos, desde que
observado o interregno minimo de um ano, observado a cotacdo dos precos de mercado
pela CONTRATANTE, ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido, seréo reajustados utilizando-se a variacédo do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, calculado e divulgado pelo Instituto

Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE, com base na seguinte formula:

Ir=(1-lo)/loR=VoxlIr
Vi=Vo+R

Onde:

lo - indice correspondente a data base da proposta (data prevista para abertura da
Chamada); I1 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor;

Ir - indice de reajustamento;

R - valor do reajustamento procurado;

Vo - precgo original da proposta, na data base (valor a ser reajustado); V1 - preco final ja
reajustado.

9.2.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela
legislacao entdo em vigor.

9.3. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

9.4.0s reajustes serdo precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

9.5. A CONTRATANTE devera assegurar-se de que 0s precos contratados sdo compativeis
com agueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais
vantajosa.

9.6. Na hipétese de solicitacdo de revisao de precos pela CONTRATADA, esta devera
comprovar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, sem prejuizo da
CONTRATANTE.

9.7.Fica facultado a CONTRATANTE realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar,

em conjunto com a andlise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisao
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de precos solicitada pela CONTRATADA.

9.8.A eventual autorizacdo da revisdo dos precos sera concedida apds analise técnica e

juridica da ANATER, porém contemplara as entregas realizadas a partir da data do protocolo

do pedido.

9.9.Enquanto eventuais solicitacBes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a

CONTRATADA nao podera suspender a execucdo dos servi¢os, e 0s pagamentos serao

realizados aos precos vigentes.

9.10. Quando autorizada a revisdo dos precos, a CONTRATANTE devera lavrar Termo

Aditivo com os precos revisados para cobertura das diferencas devidas, sem juros e corre¢ao

monetaria, em relacdo aos fornecimentos realizados ap6s o protocolo do pedido de reviséo.

9.11.A concesséao do reajuste limitar-se-a a disponibilidade orcamentéria e financeira da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1.Adverténcia: a sancao de adverténcia consiste em uma comunicacao formal a entidade
publica de Ater, apos a devida analise e deliberacdo pelo setor responsavel, advertindo-lhe
sobre o descumprimento de obrigagdo legal assumida ou falha na execucdo do servigo ou
fornecimento, determinando que seja sanada a impropriedade e, notificando que, em caso
de reincidéncia, san¢do mais elevada podera ser aplicada.

10.2.A suspenséo sera aplicada a entidade que, durante o prazo do contrato, houver sido
advertida trés vezes consecutivas na mesma infracdo e néo tiver tomado providéncias para
sana-la. Também cabera suspenséo no caso de desvio de finalidade. A ocorréncia desse
fato implicara na suspensao temporaria de contratar com a ANATER, por prazo de até 02
(dois) anos.

10.3.Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente ao
percentual do contrato ndo executado;

10.4. Descredenciamento: a entidade publica de Ater, que de forma intencional e
injustificada, deixar de cumprir o que houver sido pactuado com a ANATER e causar
prejuizo, seja ao processo de Ater, aos beneficiarios, ou a propria ANATER, sera
descredenciada.

10.5. A defini¢éo e aplicabilidade da sangéo seréo analisadas, definidas e estabelecidas pelo
presidente da ANATER. Da deciséo de aplicabilidade de sancéo cabera, em até 5 dias do
recebimento da notificacéo, recurso a Diretoria Executiva da ANATER. Antes da aplicacdo

da sancao, sera dado a entidade de Ater o direito de justificar a omiss&o ou o ato praticado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO.

11.1.A rescisdo constitui-se em possibilidade de as partes se retirarem da obrigacdo
contratual antes do prazo previamente ajustado e que podera ser:

11.1.1. Amigével - por acordo entre as partes, e devera ser solicitada até 60 dias antes;
11.1.2.Unilateral - pode se dar basicamente em quatro situacdes diversas: por
descumprimento das ac¢des pactuadas, por culpa (algum tipo de irregularidade atribuivel a
uma das partes), por interesse publico e pela ocorréncia de caso fortuito ou forga maior;
11.1.3. Judicial - nos termos da legislacéo;

11.1.4. No caso de rescisdo contratual, a CONTRATADA devera restituir a CONTRATANTE,
apos a realizacao de monitoramento in loco, 0s recursos pertinentes as atividades aprovadas
e pagas pelas ANATER que ndo foram executadas nos moldes do Plano de Trabalho
11.1.5. Aos participes assiste a possibilidade de intentar acéo judicial para reparacdo do

dano que eventualmente tenha sido causado em virtude da rescisao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS VEDAGCOES

12.1.E vedado & CONTRATADA:

12.1.1. Subcontratar total ou parcial do objeto editalicio & Pessoa Juridica;

12.1.1.1.A dUnica atividade que permitirA a subcontratacdo de profissionais é a

Georreferenciamento do assentamento da ANATER.

12.1.1.2. Caucionar ou utilizar este Termo de CONTRATO DE ATER para qualquer operagéo

financeira;

12.1.2.Interromper a execucdo contratual sob alegacéo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

12.1.3. Iniciar a prestacao dos servigos sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DOS DADOS.

13.1 A CONTRATADA procedera com os servi¢os de forma a viabilizar a observancia pelo
CONTRATANTE as regras da LGPD, restando claro que a LGPD néo estabelece de maneira
especifica quais padrbes, meios técnicos ou processos devem ser aplicados para que 0s
dados obtidos sejam considerados suficientemente anonimizados.

13.2 A CONTRATADA executara os trabalhos a partir das premissas da LGPD, em
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especial os principios da finalidade, adequacéo, transparéncia, livre acesso, seguranca,
prevencédo e ndo discriminacao no tratamento dos dados.

13.3 As partes concordam que o desenvolvimento, sempre que possivel, observara que o
consentimento do usuario no fornecimento de dados deverd ser livre, informado, inequivoco
e relacionado a uma determinada finalidade.

13.4 No que toca aos dados eventualmente armazenados pela CONTRATADA, esta
possui processos internos de governanca para a prote¢cdo dos dados, devendo o
CONTRATANTE na execucdo e utilizagdo em seus negdcios relacionados aos servicos
contratados observar a LGPD e as premissas de governanca com seus colaboradores e
prestadores de servigos regularmente aceitas no tratamento dos dados obtidos dos clientes.
13.5 No decorrer do contrato originario, a CONTRATADA podera recusar regras de
negocios definidas pelo CONTRATANTE que visem frustrar os objetivos da LGPD, ou
mesmo proceder com o desenvolvimento requerido pela CONTRATANTE em contrariedade
direta ou indireta & LGPD, e nesta hipétese, a CONTRATADA se exime de qualquer
responsabilidade perante a CONTRATANTE ou terceiros.

13.6 A CONTRATADA sera responsabilizada perante a CONTRATANTE quando deixar
de observar de forma deliberada e por incapacidade técnica os principios descritos no item
13.2 deste instrumento, sem prejuizo do item 13.5 acima.

13.7 A CONTRATADA nao sera responsavel perante a CONTRATANTE quando proceder
com o desenvolvimento em cumprimento as premissas da LGPD e ap0s a entrega, seja
constatado que uma pratica de mercado amplamente adotada teria violado a LGPD, a partir
de entendimentos judiciais ou administrativos até o presente momento inexistentes.

13.8 As partes se comprometem mutuamente ao cumprimento da LGPD, devendo o
CONTRATANTE alterar ou adequar as regras de negdcios aplicaveis ao software as
premissas da LGPD, sempre que solicitado ou necessario, além de utilizar os servigcos
seguindo as regras aplicaveis em relacao ao tratamento de dados coletados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS.

14.1. Os casos omissos resolver-se-ado por deliberacdo da Diretoria Executiva da ANATER.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
15.1. Ficara a cargo da CONTRATANTE realizar a publicacdo deste Contrato no sitio

eletrénico (www.anater.org).
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. O Foro da Circunscricdo Permanente de Brasilia/DF, € competente para solucionar 0s

litigios que decorrerem da execuc¢éo deste Termo de Contrato.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de CONTRATO DE ATER foi lavrado
em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado

pelos contraentes.

Brasilia/DF, xx de XXXXXXXXXXXX de XXXX.

José Ferreira da Costa Neto Fabricio Jose Sena de Almeida
Presidente da ANATER Diretor Administrativo da ANATER
Oto Candido Ferreira de Souza ) 9.9.90.90.9.90.9090.9.9.0.90.9.90.9.0.¢
Diretor Técnico da ANATER XXOXXXXXXXXXXXXXXXX-Contratada

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:

CPF: CPF:
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE MEDIDAS ANTICORRUPCAO

REF.: CHAMADA PUBLICA ANATER n©001/2022 - CONTRATACAO DE ENTIDADES PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE ATER DESTINADOS AS FAMILIAS DE AGRICULTORES
ASSENTADOS NO AMBITO DO PROGRAMA DE CONSOLIDACAO DE ASSENTAMENTOS
- PRODUZIR BRASIL.

DA POLITICA ANTICORRUPCAO

Na execucao do Contrato de Prestacao de Servicos de ATER, sem prejuizo da aplicacao da
legislacdo de regéncia e demais normas internas da ANATER, devera ser observado o mais
alto padréo de ética e integridade durante a execugao deste Contrato de Prestacéo de Servico,
prevenindo-se e elidindo-se praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas, durante a execucgdo deste Contrato, assim definidas:

a) “Pratica Corrupta” significa: oferecer, dar, receber, ou solicitar, direta ou indiretamente,
gualquer coisa de valor com o objetivo de influenciar a acdo de agente publico nos
processos de licitagbes ou chamamento publico provenientes do acordo, ou na
execucao do mesmo;

b) “Pratica Fraudulenta” significa: a falsificagdo ou omissao dos fatos a fim de influenciar
um processo de licitagdo ou chamamento publico ou de execugédo contratual;

c) “ Pratica Colusiva “ significa: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou
mais partes, com ou sem o conhecimento do mutuario do Acordo de Empréstimo ou
de seus prepostos, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “ Pratica Coercitiva “ significa: causar dano ou ameacgar causar dano, direta, ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade visando influenciar sua participacdo em
um processo licitatério ou chamamento publico, ou afetar a execucdo de um contrato;

e) “ Pratica Obstrutiva” significa: (a) destruir, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou
fazer declaracdes falsas a entidades, 6rgdos ou agentes de fiscalizacao e auditoria,
com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacbes de praticas
previstas acima, ou (b) atos cuja intengéo seja impedir materialmente a promocéo de
inspec¢édo ou auditoria.

(razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n° (n°® do CNPJ), por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) (home completo), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n°
RG) e do CPF n° (n° CPF), DECLARA, sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as

penas da lei, que:

a) Se obriga, sob as penas previstas no CONTRATO e na legislacao aplicavel, a observar
e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas ndo se limitando a
legislacdo brasileira anticorrupcdo, a legislagcdo brasileira contra a lavagem de
dinheiro, assim como as normas e exigéncias constantes das politicas internas da
CONTRATANTE;
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b)

d)

e)

f)

9)

h)

Garante que nao esta envolvida ou ir4 se envolver, direta ou indiretamente, por meio
de seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, sécios ou
acionistas, assessores, consultores, partes relacionadas, durante o cumprimento das
obrigacdes previstas no Contrato, em qualquer atividade ou pratica que constitua uma
infrac&o aos termos das leis anticorrupgéao;

Garante que ndo se encontra, assim como seus representantes, administradores,

diretores, conselheiros, s6cios ou acionistas, assessores, consultores, direta ou
indiretamente (i) sob investigagdo em virtude de denuncias de suborno e/ou corrupgao;
(ii) no curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi condenada ou indiciada
sob a acusacao de corrup¢ao ou suborno; (iii) suspeita de préticas de terrorismo e/ou
lavagem de dinheiro por qualquer entidade governamental; e (iv) sujeita a restricdes
ou sancdes econdmicas e de negocios por qualquer entidade governamental;

Direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou autorizou 0 pagamento em
dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor e, durante a
vigéncia do Contrato, nado ira ofertar, prometer, pagar ou autorizar o pagamento em
dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer
pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a
CONTRATANTE e/ou seus negoécios;

Direta ou indiretamente, ndo ira receber, transferir, manter, usar ou esconder recursos
que decorram de qualquer atividade ilicita, bem como n&o ira contratar como
empregado ou de alguma forma manter relacionamento profissional com pessoas
fisicas ou juridicas envolvidas em atividades criminosas, em especial pessoas
investigadas pelos delitos previstos nas leis anticorrupgéo, de lavagem de dinheiro,
trafico de drogas e terrorismo;

Se obriga a notificar prontamente, por escrito, a CONTRATANTE a respeito de
qualquer suspeita ou violacdo do disposto nas leis anticorrupgdo e/ou neste Anexo |,
e ainda de participagdo em praticas de suborno ou corrupgéo;

Garante que (i) os atuais representantes da CONTRATADA ndo sao funcionarios
publicos ou empregados do governo; e que (ii) informara por escrito, no prazo de 3
(trés) dias uteis, qualguer nomeacdo de seus representantes como funcionarios
publicos ou empregados do governo. A CONTRATANTE podera, a seu exclusivo
critério, rescindir o CONTRATO, caso a CONTRATADA realize referida nomeacao nos
termos do item “ii” acima, sendo que, neste caso, ndo serdo aplicaveis quaisquer
multas ou penalidades @ CONTRATANTE pela rescisdo do CONTRATO, devendo a
CONTRATADA responder por eventuais perdas e danos;

O ndo cumprimento das leis anticorrupcdo e/ou do disposto neste Anexo | sera
considerado uma infracdo grave ao CONTRATO e conferira a CONTRATANTE o
direito de, agindo de boa fé, declarar rescindido imediatamente 0 CONTRATO, sem
qgualquer 6nus ou penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel por eventuais
perdas e danos;

Se obriga a cumprir e fazer respeitar o cédigo de ética da CONTRATANTE (“Cddigo
de Etica”), o qual declara conhecer, em especial nas questdes relacionadas ao sigilo
das informacdes e da LGPD relativas ao presente CONTRATO e tratar como matéria
sigilosa todos os assuntos de interesse da CONTRATANTE que, direta ou
indiretamente, tenha ou vier a ter conhecimento, obrigando-se a deles nao utilizar em
beneficio préprio ou divulgar, de forma a nao permitir ou deixar que qualquer pessoa
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deles se utilize, sob pena de rescisao do presente CONTRATO, de pleno direito. O
Cddigo de Etica deve ser solicitado pela CONTRATADA a CONTRATANTE.
Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO 9 — AREAS DE FORMACAO ACEITAS NA EQUIPE TECNICA

l. NIVEL MEDIO

EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS
TECNICO EM AGRICULTURA
TECNICO EM AGROECOLOGIA
TECNICO EM AGRONEGOCIO
TECNICO EM AGROPECUARIA
TECNICO EM AQUICULTURA
TECNICO EM CAFEICULTURA
TECNICO EM EQUIPAMENTOS PESQUEIROS
TECNICO EM FLORESTAS
TECNICO EM FRUTICULTURA
TECNICO EM GEOLOGIA
TECNICO EM GRAOS
TECNICO EM MINERACAO
TECNICO EM PESCA
TECNICO EM POS-COLHEITA
TECNICO EM RECURSOS MINERAIS
TECNICO EM RECURSOS PESQUEIROS
TECNICO EM ZOOTECNIA

Il. NIVEL SUPERIOR

60000007 CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

AREA DE AVALIACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA E DE EMPRESAS, CIENCIAS

CONTABEIS E TURISMO
60200006 ADMINISTRACAO

60201002  ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
60201010  ADMINISTRACAO DE PRODUCAO
60201029  ADMINISTRACAO FINANCEIRA
60201037  MERCADOLOGIA

60201045  NEGOCIOS INTERNACIONAIS
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60201053
60202009
60202017
60202025
60202033
60202041
60203005
60204001

60301007
60301015
60301023
60301031
60301040
60301058
60302003
60302011
60302020
60302038
60302046
60303000
60303018
60303026
60303034
60303042
60304006
60304014
60304022
60304030
60304049
60305002
60305010

ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACAO PUBLICA

CONTABILIDADE E FINANCAS PUBLICAS
ORGANIZACOES PUBLICAS

POLITICA E PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAIS
ADMINISTRACAO DE PESSOAL
ADMINISTRACAO DE SETORES ESPECIFICOS
CIENCIAS CONTABEIS

AREA DE AVALIACAO: ECONOMIA
60300000 ECONOMIA

TEORIA ECONOMICA
ECONOMIA GERAL
TEORIA GERAL DA ECONOMIA
HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO
HISTORIA ECONOMICA
SISTEMAS ECONOMICOS
METODOS QUANTITATIVOS EM ECONOMIA
METODOS E MODELOS MATEMAT., ECONOMETRICOS E ESTATISTICOS
ESTATISTICA SOCIO-ECONOMICA
CONTABILIDADE NACIONAL
ECONOMIA MATEMATICA
ECONOMIA MONETARIA E FISCAL
TEORIA MONETARIA E FINANCEIRA
INSTITUICOES MONETARIAS E FINANCEIRAS DO BRASIL
FINANCAS PUBLICAS INTERNAS
POLITICA FISCAL DO BRASIL
CRESCIMENTO, FLUTUACOES E PLANEJAMENTO ECONOMICO
CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
TEORIA E POLITICA DE PLANEJAMENTO ECONOMICO
FLUTACOES CICLICAS E PROJECOES ECONOMICAS
INFLACAO
ECONOMIA INTERNACIONAL
TEORIA DO COMERCIO INTERNACIONAL
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60305029

ECONOMICA

60305037
60305045
60306009
60306017
TRAB.

60306025
60306033
60306041
60306050
60307005
60307013
60307021
60308001
60308010
60308028
60309008
60309016
60309024
60309032
60310006
60310014
60310022

60601000
60601019
60601027
60601035
60602007
60602015
60602023
60602031
60603003

RELACOES DO COMERCIO; POLIT. COMERCIAL; INTEGRACAO

BALANCO DE PAGAMENTO; FINANCAS INTERNACIONAIS
INVESTIMENTOS INTERNACIONAIS E AJUDA EXTERNA
ECONOMIA DOS RECURSOS HUMANOS

TREIN. E ALOCACAO DE MAO-DE-OBRA;OFERTA MAO-DE-OBRA F.

MERCADO DE TRABALHO; POLITICA DO GOVERNO
SINDICATOS, DISSIDIOS COLET., RELACOES DE EMPREGO(EMP./EMP)
CAPITAL HUMANO

DEMOGRAFIA ECONOMICA

ECONOMIA INDUSTRIAL
ORGANIZACAO INDUSTRIAL E ESTUDOS INDUSTRIAIS
MUDANGCA TECNOLOGICA

ECONOMIA DO BEM-ESTAR SOCIAL

ECONOMIA DOS PROGRAMAS DE BEM-ESTAR SOCIAL
ECONOMIA DO CONSUMIDOR

ECONOMIA REGIONAL E URBANA

ECONOMIA REGIONAL

ECONOMIA URBANA

RENDA E TRIBUTACAO

ECONOMIAS AGRARIA E DOS RECURSOS NATURAIS
ECONOMIA AGRARIA
ECONOMIA DOS RECURSOS NATURAIS

60600004
DISTRIBUICAO ESPACIAL
DISTRIBUICAO ESPACIAL GERAL
DISTRIBUICAO ESPACIAL URBANA
DISTRIBUICAO ESPACIAL RURAL
TENDENCIA POPULACIONAL
TENDENCIAS PASSADAS
TAXAS E ESTIMATIVAS CORRENTES
PROJECOES
COMPONENTES DA DINAMICA DEMOGRAFICA

DEMOGRAFIA
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60603011
60603020
60603038
60604000
60604018
60604026
60605006
60605014
60605022
60605049
60606002
60606010
60606029
60606037
60607009

60901004
60902000
60902019
60902027
60902035
60902043
60903007
60903015
60903023
60904003
60905000
61201006
61202002

61000000

FECUNDIDADE

MORTALIDADE

MIGRACAO

NUPCIALIDADE E FAMILIA

CASAMENTO E DIVORCIO

FAMILIA E REPRODUCAO

DEMOGRAFIA HISTORICA

DISTRIBUICAO ESPACIAL

NATALIDADE, MORTALIDADE, MIGRACAO
METODOS E TECNICAS DE DEMOGRAFIA HISTORICA
POLITICA PUBLICA E POPULACAO

POLITICA POPULACIONAL

POLITICAS DE REDISTRIBUICAO DE POPULACAO
POLITICAS DE PLANEJAMENTO FAMILIAR
FONTES DE DADOS DEMOGRAFICOS

60900008 COMUNICACAO
TEORIA DA COMUNICACAO
JORNALISMO E EDITORACAO
TEORIA E ETICA DO JORNALISMO
ORGANIZACAO EDITORIAL DE JORNAIS
ORGANIZACAO COMERCIAL DE JORNAIS
JORNALISMO ESPECIALIZADO (COMUNITARIO, RURAL, EMP. CIENTIF.)
RADIO E TELEVISAO
RADIODIFUSAO
VIDEODIFUSAO
RELACOES PUBLICAS E PROPAGANDA
COMUNICACAO VISUAL
PROGRAMACAO VISUAL
DESENHO DE PRODUTO

AREA DE AVALIACAO: SERVICO SOCIAL

61000000 SERVICO SOCIAL
SERVICO SOCIAL
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61001007
61002003
61002011
61002020
61002038
61002046
61002054
61100005

70101000
70102007
70103003
70104000
70105006
70106002

70201005
70201013
70201021
70202001
70203008
70204004
70205000
70206007
70207003

FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL
SERVICO SOCIAL APLICADO
SERVICO SOCIAL DO TRABALHO
SERVICO SOCIAL DA EDUCACAO
SERVICO SOCIAL DO MENOR
SERVICO SOCIAL DA SAUDE
SERVICO SOCIAL DA HABITACAO
ECONOMIA DOMESTICA

70000000 CIENCIAS HUMANAS

AREA DE AVALIACAO: FILOSOFIA

70100004 FILOSOFIA
HISTORIA DA FILOSOFIA
METAFISICA
LOGICA
ETICA

EPISTEMOLOGIA
FILOSOFIA BRASILEIRA

AREA DE AVALIACAO: SOCIOLOGIA
70200009  SOCIOLOGIA

FUNDAMENTOS DA SOCIOLOGIA
TEORIA SOCIOLOGICA
HISTORIA DA SOCIOLOGIA
SOCIOLOGIA DO CONHECIMENTO
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO
SOCIOLOGIA URBANA
SOCIOLOGIA RURAL
SOCIOLOGIA DA SAUDE
OUTRAS SOCIOLOGIAS ESPECIFICAS

AREA DE AVALIACAO: ANTROPOLOGIA / ARQUEOLOGIA
70300003 ANTROPOLOGIA
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70301000
70302006
70303002
70304009
70305005

70501009
70502005
70503001
70504008
70504016
70504024
70505004
70505012
70505020
70505039
70505047
70506000

70601003
70601011
70601020
70601038
70601046
70601054
70602000
70602018
70602026
70602034

TEORIA ANTROPOLOGICA

ETNOLOGIA INDIGENA

ANTROPOLOGIA URBANA

ANTROPOLOGIA RURAL

ANTROPOLOGIA DAS POPULACOES AFRO-BRASILEIRAS

AREA DE AVALIACAO: HISTORIA
70500002  HISTORIA

TEORIA E FILOSOFIA DA HISTORIA
HISTORIA ANTIGA E MEDIEVAL
HISTORIA MODERNA E CONTEMPORANEA
HISTORIA DA AMERICA
HISTORIA DOS ESTADOS UNIDOS
HISTORIA LATINO-AMERICANA
HISTORIA DO BRASIL
HISTORIA DO BRASIL COLONIA
HISTORIA DO BRASIL IMPERIO
HISTORIA DO BRASIL REPUBLICA
HISTORIA REGIONAL DO BRASIL
HISTORIA DAS CIENCIAS

AREA DE AVALIACAO: GEOGRAFIA
70600007  GEOGRAFIA
GEOGRAFIA HUMANA
GEOGRAFIA DA POPULACAO
GEOGRAFIA AGRARIA
GEOGRAFIA URBANA
GEOGRAFIA ECONOMICA
GEOGRAFIA POLITICA
GEOGRAFIA REGIONAL
TEORIA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
REGIONALIZACAO
ANALISE REGIONAL

AREA DE AVALIACAO: PSICOLOGIA
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70701008
70701016
70701024
70701032

PSICOLOG.

70701040
70702004
70702012
70702020
70702039
70702047
70703000
70703019
70703027
70703035
70703043
70704007
70704015
70704023
70705003
70705011
70705020
70705038
70706000
70707006
70707014
70707022
70708002
70708010
70708029
70708037
70708045
70708053
70709009

70700001 PSICOLOGIA
FUNDAMENTOS E MEDIDAS DA PSICOLOGIA
HISTORIA, TEORIAS E SISTEMAS EM PSICOLOGIA
METODOLOGIA, INSTRUMENTACAO E EQUIPAMENTO EM PSICOLOGIA
CONSTRUCAO E VALIDADE DE TESTES, ESC. E O. MEDIDAS

TECN. DE PROCES. ESTAT., MATEMATICO E COMPUT. EM PSICOLOGIA
PSICOLOGIA EXPERIMENTAL

PROCESSOS PERCEPTUAIS E MOTORES

PROCESSOS DE APRENDIZAGEM, MEMORIA E MOTIVACAO
PROCESSOS COGNITIVOS E ATENCIONAIS

ESTADOS SUBJETIVOS E EMOCAO

PSICOLOGIA FISIOLOGICA

NEUROLOGIA, ELETROFISIOLOGIA E COMPORTAMENTO
PROCESSOS PSICO-FISIOLOGICOS

ESTIMULACAO ELETRICA E COM DROGAS; COMPORTAMENTO
PSICOBIOLOGIA

PSICOLOGIA COMPARATIVA

ESTUDOS NATURALISTICOS DO COMPORTAMENTO ANIMAL
MECANISMOS INSTINTIVOS E PROCESSOS SOCIAIS EM ANIMAIS
PSICOLOGIA SOCIAL

RELACOES INTERPESSOAIS

PROCESSOS GRUPAIS E DE COMUNICACAO

PAPEIS E ESTRUTURAS SOCIAIS; INDIVIDUO

PSICOLOGIA COGNITIVA

PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

PROCESSOS PERCEPTUAIS E COGNITIVOS; DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA PERSONALIDADE
PSICOLOGIA DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PROGRAMACAO DE CONDICOES DE ENSINO

TREINAMENTO DE PESSOAL

APRENDIZAGEM E DESEMPENHO ACADEMICOS

ENSINO E APRENDIZAGEM NA SALA DE AULA

PSICOLOGIA DO TRABALHO E ORGANIZACIONAL
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70709017
70709025
70709033
70709041
70709050
70710007
70710015
70710023
70710031
70710040
70710058
70710066

70801002
70801010
70801029
70801037
70801045
70801053
70801061
70802009
70802017
70802025
70803005
70803013
70803021
70803030
70804001
70804010
70804028
70804036
70804044
70805008

ANALISE INSTITUCIONAL

RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
TREINAMENTO E AVALIACAO

FATORES HUMANOS NO TRABALHO
PLANEJAMENTO AMBIENTAL E COMPORTAMENTO HUMANO
TRATAMENTO E PREVENCAO PSICOLOGICA
INTERVENCAO TERAPEUTICA

PROGRAMAS DE ATENDIMENTO COMUNITARIO
TREINAMENTO E REABILITACAO

DESVIOS DA CONDUTA

DISTURBIOS DA LINGUAGEM

DISTURBIOS PSICOSSOMATICOS

AREA DE AVALIACAO: EDUCACAO
70800006  EDUCACAO

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
FILOSOFIA DA EDUCACAO
HISTORIA DA EDUCACAO
SOCIOLOGIA DA EDUCACAO
ANTROPOLOGIA EDUCACIONAL
ECONOMIA DA EDUCACAO
PSICOLOGIA EDUCACIONAL
ADMINISTRACAO EDUCACIONAL
ADMINISTRACAO DE SISTEMAS EDUCACIONAIS
ADMINISTRACAO DE UNIDADES EDUCATIVAS
PLANEJAMENTO E AVALIACAO EDUCACIONAL
POLITICA EDUCACIONAL
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL
AVAL. DE SISTEMAS, INST. PLANOS E PROGRAMAS EDUCACIONAIS
ENSINO-APRENDIZAGEM
TEORIAS DA INSTRUCAO
METODOS E TECNICAS DE ENSINO
TECNOLOGIA EDUCACIONAL
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
CURRICULO
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70805016
70805024
70806004
70806012
70806020
70807000
70807019
70807027
70807035
70807043
70807051
70807060
70807078

90100000
90191000
90192000
90193000
90194000

50100009
50101005
50101013
50101021
50101030
50101048
50101056
50101064
50102001
50102010
50102028

TEORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E DESENV. CURRICULAR
CURRICULOS ESPECIFICOS PARA NIVEIS E TIPOS DE EDUCACAO
ORIENTACAO E ACONSELHAMENTO

ORIENTACAO EDUCACIONAL

ORIENTACAO VOCACIONAL

TOPICOS ESPECIFICOS DE EDUCACAO

EDUCACAO DE ADULTOS

EDUCACAO PERMANENTE

EDUCACAO RURAL

EDUCACAO EM PERIFERIAS URBANAS

EDUCACAO ESPECIAL

EDUCACAO PRE-ESCOLAR

ENSINO PROFISSIONALIZANTE

90000005 MULTIDISCIPLINAR
AREA DE AVALIACAO: INTERDISCIPLINAR
INTERDISCIPLINAR
MEIO AMBIENTE E AGRARIA
SOCIAIS E HUMANIDADES
ENGENHARIA/TECNOLOGIA/GESTAO
SAUDE E BIOLOGICAS

50000004 CIENCIAS AGRARIAS

AREA DE AVALIACAO: CIENCIAS AGRARIAS |
AGRONOMIA
CIENCIA DO SOLO
GENESE, MORFOLOGIA E CLASSIFICACAO DOS SOLOS
FISICA DO SOLO
QUIMICA DO SOLO
MICROBIOLOGIA E BIOQUIMICA DO SOLO
FERTILIDADE DO SOLO E ADUBACAO
MANEJO E CONSERVACAO DO SOLO
FITOSSANIDADE
FITOPATOLOGIA
ENTOMOLOGIA AGRICOLA
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50102036  PARASITOLOGIA AGRICOLA
50102044  MICROBIOLOGIA AGRICOLA
50102052 DEFESA FITOSSANITARIA
50103008  FITOTECNIA
50103016  MANEJO E TRATOS CULTURAIS
50103024  MECANIZACAO AGRICOLA
50103032 PRODUCAO E BENEFICIAMENTO DE SEMENTES
50103040 PRODUCAO DE MUDAS
50103059  MELHORAMENTO VEGETAL
50103067 FISIOLOGIA DE PLANTAS CULTIVADAS
50103075  MATOLOGIA
50104004  FLORICULTURA, PARQUES E JARDINS
50104012 FLORICULTURA
50104020  PARQUES E JARDINS
50104039  ARBORIZACAO DE VIAS PUBLICAS
50105000 AGROMETEROLOGIA
50106007 EXTENSAO RURAL
50200003  RECURSOS FLORESTAIS E ENGENHARIA FLORESTAL
50201000  SILVICULTURA
50201018  DENDROLOGIA
50201026  FLORESTAMENTO E REFLORESTAMENTO
50201034  GENETICA E MELHORAMENTO FLORESTAL
50201042  SEMENTES FLORESTAIS
50201050  NUTRICAO FLORESTAL
50201069  FISIOLOGIA FLORESTAL
50201077  SOLOS FLORESTAIS
50201085 PROTECAO FLORESTAL
50202006  MANEJO FLORESTAL
50202014  ECONOMIA FLORESTAL
50202022 POLITICA E LEGISLACAO FLORESTAL
50202030  ADMINISTRACAO FLORESTAL
50202049  DENDROMETRIA E INVENTARIO FLORESTAL
50202057 FOTOINTERPRETACAO FLORESTAL
50202065  ORDENAMENTO FLORESTAL
50203002  TECNICAS E OPERACOES FLORESTAIS
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50203010
50203029
50204009
50204017
50204025
50204033
50204041
50204050
50204068
50204076
50204084
50204092
50205005
50205013
50205021
50205030
50205048
50206001

50301004
50302000
50302019
50302027
50303007
50303015
50303023
50303031
50304003
50304011
50304020
50304038
50305000

50401009

EXPLORACAO FLORESTAL
MECANIZACAO FLORESTAL
TECNOLOGIA E UTILIZACAO DE PRODUTOS FLORESTAIS
ANATOMIA E IDENTIFICACAO DE PRODUTOS FLORESTAIS
PROPRIEDADES FISICO-MECANICAS DA MADEIRA
RELACOES AGUA-MADEIRA E SECAGEM
TRATAMENTO DA MADEIRA
PROCESSAMENTO MECANICO DA MADEIRA
QUIMICA DA MADEIRA
RESINAS DE MADEIRAS
TECNOLOGIA DE CELULOSE E PAPEL
TECNOLOGIA DE CHAPAS
CONSERVACAO DA NATUREZA
HIDROLOGIA FLORESTAL
CONSERVACAO DE AREAS SILVESTRES
CONSERVACAO DAS BACIAS HIDROGRAFICAS
RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
ENERGIA DE BIOMASSA FLORESTAL
50300008  ENGENHARIA AGRICOLA
MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
ENGENHARIA DE AGUA E SOLO
IRRIGACAO E DRENAGEM
CONSERVACAO DE SOLO E AGUA
ENGENHARIA DE PROCESSAMENTO DE PRODUTOS AGRICOLAS
PRE-PROCESSAMENTO DE PRODUTOS AGRICOLAS
ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS AGRICOLAS
TRANSFERENCIA DE PRODUTOS AGRICOLAS
CONSTRUGCOES RURAIS E AMBIENCIA
ASSENTAMENTO RURAL
ENGENHARIA DE CONSTRUCOES RURAIS
SANEAMENTO RURAL
ENERGIZACAO RURAL
AREA DE AVALIACAO: ZOOTECNIA / RECURSOS PESQUEIROS
50400002  ZOOTECNIA
ECOLOGIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS E ETOLOGIA
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50402005
50403001
50403010
50403028
50403036
50404008
50404016
50404024
50404032
50404040

SEMENTES

50404059
50405004
50405012
50405020
50405039

50601008
50601016
50601024
50601032
50601040
50602004
50602012
50602020
50602039
50602047

INFERIORES

50603000
50603019
50603027
50603035
50603043
50604007

GENETICA E MELHORAMENTO DOS ANIMAIS DOMESTICOS
NUTRICAO E ALIMENTACAO ANIMAL

EXIGENCIAS NUTRICIONAIS DOS ANIMAIS

AVALIACAO DE ALIMENTOS PARA ANIMAIS

CONSERVACAO DE ALIMENTOS PARA ANIMAIS

PASTAGEM E FORRAGICULTURA

AVALIACAO, PRODUCAO E CONSERVACAO DE FORRAGENS
MANEJO E CONSERVACAO DE PASTAGENS

FISIOLOGIA DE PLANTAS FORRAGEIRAS

MELHORAMENTO DE PLANTAS FORRAGEIRAS E PRODUCAO DE

TOXICOLOGIA E PLANTAS TOXICAS
PRODUGCAO ANIMAL

CRIACAO DE ANIMAIS

MANEJO DE ANIMAIS

INSTALACOES PARA PRODUCAO ANIMAL

50600001 RECURSOS PESQUEIROS E ENGENHARIA DE PESCA

RECURSOS PESQUEIROS MARINHOS

FATORES ABIOTICOS DO MAR

AVALIACAO DE ESTOQUE PESQUEIROS MARINHOS

EXPLORACAO PESQUEIRA MARINHA

MANEJO E CONSERVACAO DE RECURSOS PESQUEIROS MARINHOS
RECURSOS PESQUEIROS DE AGUAS INTERIORES

FATORES ABIOTICOS DE AGUAS INTERIORES

AVALIACAO DE ESTOQUES PESQUEIROS DE AGUAS INTERIORES
EXPLORACAO PESQUEIRA DE AGUAS INTERIORES

MANEJO E CONSERV. DE RECURSOS PESQUEIROS DE AGUAS

AQUICULTURA
MARICULTURA
CARCINOCULTURA
OSTREICULTURA
PISCICULTURA
ENGENHARIA DE PESCA
AREA DE AVALIACAO: MEDICINA VETERINARIA
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50501003
50501011
50501020
50501038
50501046
50501054
50501062
50501070
50501089
50502000
50502018
50502026
50502034
50502042
50502050
50503006
50503014
50503022
50503030
50504002
50504010
50504029
50504037
50505009

50701002
50701010
50701029
50701037
50701045
50701053
50701061
50701070

50500007 MEDICINA VETERINARIA
CLINICA E CIRURGIA ANIMAL
ANESTESIOLOGIA ANIMAL
TECNICA CIRURGICA ANIMAL
RADIOLOGIA DE ANIMAIS
FARMACOLOGIA E TERAPEUTICA ANIMAL
OBSTETRICIA ANIMAL
CLINICA VETERINARIA
CLINICA CIRURGICA ANIMAL
TOXICOLOGIA ANIMAL
MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA
EPIDEMIOLOGIA ANIMAL
SANEAMENTO APLICADO A SAUDE DO HOMEM
DOENCAS INFECCIOSAS DE ANIMAIS
DOENCAS PARASITARIAS DE ANIMAIS
SAUDE ANIMAL (PROGRAMAS SANITARIOS)
PATOLOGIA ANIMAL
PATOLOGIA AVIARIA
ANATOMIA PATOLOGICA ANIMAL
PATOLOGIA CLINICA ANIMAL
REPRODUCAO ANIMAL
GINECOLOGIA E ANDROLOGIA ANIMAL
INSEMINACAO ARTIFICIAL ANIMAL
FISIOPATOLOGIA DA REPRODUCAO ANIMAL
INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL
AREA DE AVALIACAO: CIENCIA DE ALIMENTOS
50700006 CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
CIENCIA DE ALIMENTOS
VALOR NUTRITIVO DE ALIMENTOS
QUIMICA, FiSICA, FiSICO-QUIM. BIOQ. DOS ALI. MAT. PRIMAS ALI
MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS
FISIOLOGIA POS-COLHEITA
TOXICIDADE E RESIDUOS DE PESTICIDAS EM ALIMENTOS
AVALIACAO E CONTROLE DE QUALIDADE DE ALIMENTOS
PADROES, LEGISLACAO E FISCALIZACAO DE ALIMENTOS
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50702009
50702017
50702025
50702033
50702041
50702050
50702068
50703005
50703013
50703021

20100000
20200005
20201001
20202008
20203004
20204000
20205007
20206003

20600003
20601000
20602006
20603002
20604009
20604017
20604025
20700008
20701004
20702000
20702019
20702027
20702035
20702043
20702051
20702060
20702078
20703007
20704003
20800002
20801009
20801017
20801025

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

TECNOLOGIA DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL
TECNOLOGIA DE PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL
TECNOLOGIA DAS BEBIDAS

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS DIETETICOS E NUTRICIONAIS
APROVEITAMENTO DE SUBPRODUTOS

EMBALAGENS DE PRODUTOS ALIMENTARES

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

INSTALACOES INDUSTRIAIS DE PRODUGAO DE ALIMENTOS
ARMAZENAMENTO DE ALIMENTOS

20000006 CIENCIAS BIOLOGICAS
AREA DE AVALIACAO: CIENCIAS BIOLOGICAS |

BIOLOGIA GERAL
GENETICA
GENETICA QUANTITATIVA
GENETICA MOLECULAR E DE MICROORGANISMOS
GENETICA VEGETAL
GENETICA ANIMAL
GENETICA HUMANA E MEDICA
MUTAGENESE

AREA DE AVALIACAO: CIENCIAS BIOLOGICAS I
MORFOLOGIA
CITOLOGIA E BIOLOGIA CELULAR
EMBRIOLOGIA
HISTOLOGIA
ANATOMIA
ANATOMIA HUMANA
ANATOMIA ANIMAL
FISIOLOGIA
FISIOLOGIA GERAL
FISIOLOGIA DOS ORGAOS E SISTEMAS
NEUROFISIOLOGIA
FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR
FISIOLOGIA DA RESPIRACAO
FISIOLOGIA RENAL
FISIOLOGIA ENDOCRINA
FISIOLOGIA DA DIGESTAO
CINESIOLOGIA
FISIOLOGIA DO ESFORCO
FISIOLOGIA COMPARADA
BIOQUIMICA
QUIMICA DE MACROMOLECULAS
PROTEINAS
LIPIDEOS
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20801033
20802005
20803001
20804008
20805004
20900007
20901003
20902000
20903006
20904002
21000000
21001006
21001014
21001022
21002002
21003009
21004005
21005001
21006008
21007004
21008000

GLICIDEOS
BIOQUIMICA DOS MICROORGANISMOS
METABOLISMO E BIOENERGETICA
BIOLOGIA MOLECULAR

ENZIMOLOGIA

BIOFISICA

BIOFISICA MOLECULAR

BIOFISICA CELULAR

BIOFISICA DE PROCESSOS E SISTEMAS
RADIOLOGIA E FOTOBIOLOGIA
FARMACOLOGIA

FARMACOLOGIA GERAL
FARMACOCINETICA
BIODISPONIBILIDADE

FARMACOLOGIA AUTONOMICA
NEUROPSICOFARMACOLOGIA
FARMACOLOGIA CARDIORENAL

FARMACOLOGIA BIOQUIMICA E MOLECULAR

ETNOFARMACOLOGIA
TOXICOLOGIA )
FARMACOLOGIA CLINICA

NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS

AGROECOLOGIA

GESTAO DO AGRONEGOCIO
AQUICULTURA
CAFEICULTURA
FRUTICULTURA
HORTICULTURA

IRRIGACAO E DRENAGEM
PRODUCAO DE GRAOS
PRODUCAO PESQUEIRA
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ANEXO 10 — CONCEITUARIO

Autonomia: capacidade de governar-se pelos préprios meios, autossuficiéncia,
emancipacéo, soberania. Capacidade de gerir algum aspecto da vida valendo-se de seus

proprios meios e recursos.

Assisténcia Técnica: acdo que resulta em uma intervencdo tecnolégica pontual e
especifica sobre um determinado problema apresentado. O foco é a tecnologia para a
resolucdo de um problema emergencial. Por exemplo: orientacdes sobre a utilizacdo de

técnicas e produtos voltadas para a melhoria ou a manutencéo da produtividade.

Ater: servico de educacdo ndo formal, de carater continuado, no meio rural, que promove
processos de gestdo, producdo, beneficiamento e comercializagdo das atividades e dos
servicos agropecudrios e ndo agropecuarios, inclusive das atividades agroextrativistas,
florestais e artesanais (LEI N° 12.188, DE 11 DE JANEIRO DE 2010).

Corpo Técnico: compreende a equipe composta por, no minimo, trés profissionais com
formacgbes distintas, sendo pelo menos um graduado em Agronomia, um na area de
Ciéncias Humanas ou Sociais e o terceiro um técnico de nivel médio em Ciéncias Agrarias,

designada no momento do credenciamento e atualizada em momentos posteriores.

Equipe técnica: é a que efetivamente vai executar os servigos contratados, formada por

Agentes de Ater e Suporte Social.

Extens&o Rural: acdo que resulta em uma intervencdo ampla sobre a UFPA, tendo o
carater permanente e continuado. O foco é o ser humano para a resolucdo de problemas a
longo prazo por meio de método educativos. Por exemplo: acesso a politicas publicas;

desenvolvimento de comportamentos que auxiliem na gestdo da UFPA.

Produto esperado: nesta chamada considera-se o produto final da atividade que pode ser
obtido durante a execucéo da atividade (por ex. Producao de curto prazo: hortalicas) ou até
o final da implantacdo total da atividade (por ex. Producdo de médio ou longo prazo:
Fruticultura). O produto esperado € seguido da indicagdo da quantidade e do faturamento

esperado, que devem seguir os critérios acima.

Resultado esperado: nesta chamada considera-se o resultado quantitativo obtido ao longo
do periodo do projeto, mesmo que isto represente ndo represente a totalidade de etapas da
producdo. Por exemplo: se o projeto for de fruticultura e ao longo do periodo o pomar nao

alcangar a fase de produgéo é possivel apresentar como resultado esperado “Plantio de
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mudas”; “Implantacédo de area de producdo de laranja”. Resultado esperado ¢é diferente de

“produto esperado”.

Unidade de Referéncia: Locais de implantacdo / aperfeicoamento de solugbes
tecnoldgicas, sejam elas oriundas da ciéncia ou dos saberes locais, onde as comunidades
e suas familias interagem com diferentes atores (agricultores, pesquisadores,
extensionistas, professores, técnicos), para o intercambio de conhecimentos e a apropriacdo

de saberes.
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ANEXO 11 - PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO PROGRAMA PRODUZIR BRASIL

Principios do Programa:

Fortalecimento da autonomia do assentado, explorando adequadamente a agricultura em

suas terras de modo a obter renda e promovendo o bem-estar social de forma digna;

Incentivo a parcerias com mercados institucionais, visando a venda dos produtos diretamente
ao governo, através dos Programa Nacional de Alimentacdo Escolar-PNAE e Programa de

Aquisicdo de Alimentos além do incentivo a ao acesso a mercados privados;

Assisténcia para criagcdo de espacos alternativos de comercializacdo dos produtos da
agricultura familiar, visando a geracdo e o aumento de renda, a aproximacao entre os

produtores e 0os consumidores;

Contribuicdo na reversdo do éxodo rural e incentivo & sucessdo familiar, por meio da

perspectiva de melhoria na qualidade de vida das familias assentadas;

Incentivo ao cooperativismo para promover a producdo e o consumo de alimentos com

qualidade;

Acessibilidade as diversas politicas publicas produtivas, sociais e de créditos rural, em virtude
da elaboracéo de projetos voltados para realidade regional e local das cadeias produtivas;

Alcance aos conhecimentos inovadores e tecnolégicos proporcionando o aumento da

produtividade, da qualidade, da eficiéncia e da diversificacdo dos alimentos.

Diretrizes do Programa

Assegurar a prestagdo de servicos de assisténcia técnica e extensado rural as familias de

assentados em todo territério nacional;

Promocéao da consolidacdo dos assentamentos rurais por meio de a¢6es de desenvolvimento

nas areas econdmica, social e ambiental;

Desenvolvimento de acdes coletivas que integrem os assentados a cadeias produtivas e 0s

insiram em canais de comercializagao;
Desenvolvimento de acdes coletivas que propiciem vida de qualidade aos assentados;

Desenvolvimento de agbes coletivas que promovam atividades rurais em harmonia com a

preservacdo e conservacdo ambiental,
Promocéo da autonomia nas familias de assentados;

Desenvolvimento de acdes participativas que promovam o protagonismo dos assentados.
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Desenvolvimento de a¢des individuais que promovam o aumento de renda, o bem-estar social

das familias e a preservacao ambiental;

Realizacao de atividades que contemplem as questdes relacionadas as mulheres e jovens;
Promocao de acBes que estimulem o associativismo e o cooperativismo;

Promover o acesso dos assentados as politicas publicas produtivas, de crédito e sociais;

Elaboracéo de projetos coletivos e individuais que preveja resultados mensuraveis até o final

do projeto.

Temas transversais

E obrigatéria a abordagem dos temas transversais abaixo relacionados devendo estar
contemplados no Plano de Trabalho, decorrente de Instrumento de Parceria ou Chamada
Publica ou Convénio, atividades coletivas e individuais, em que o tema seja abordado de

forma tedrica e pratica:

Tema 1: Promocdo do acesso a politicas publicas (crédito, PAA, PNAE, feiras locais e
regionais, PNHR, sementes, etc.) de acordo com o interesse e necessidade dos beneficiarios.

Tema 2: Educacdo cooperativista, financeira, organizacdo dos agricultores familiares para
producao, comercializacao e acesso planejado a fontes de financiamento, entre eles o crédito.

Tema 3: Orientacdo gerencial das Unidades de Produg&o.

154



z

NEIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

ANEXO 12 - PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ASSENTAMENTO
DIAGNOSTICO

O diagnostico deverd ser realizado seguindo as etapas abaixo descritas e considerar os itens

relacionados como informagBes minimas necessarias a elaboracdo do Plano.
Caracterizacado do territério onde o assentamento esta inserido

A caracterizacdo devera ser realizada utilizando-se prioritariamente de dados secundarios
obtidos junto aos érgaos oficiais dos governos federal, estadual ou municipal e em instituicbes

de reconhecida competéncia.
Diagnéstico Rural Participativo do Assentamento (DRPA)

Previamente ao inicio do diagnéstico participativo deverdo ser levantados os dados
disponiveis sobre o assentamento (localizagdo, dimens&o, idade do assentamento,
guantidade de familias, potencialidades agricolas, artesanato, comercializacdo, existéncia de
unidades de referéncia, etc) e os planejamentos realizados anteriormente (Planos de
Desenvolvimento do Assentamento (PDA), do Servigo Oficial de Ater; do Incra; dos Conselhos
Territoriais; entre outros). Estas informacdes deverdo subsidiar o inicio das atividades a partir
da reunido preparatéria para o DRPA.

Reunido preparatéria para o DRPA

O objetivo da reunido é apresentar o programa aos agricultores assentados e demais atores
diretamente envolvidos, sanar as duvidas sobre as caracteristicas, objetivos, atividades e
metas do programa, além de firmar os acordos da participagdo dos agricultores assentados

nas atividades.
Aplicagdo do DRPA:

Deve ser realizada num local que permita a reunido dos participantes, a elaboracdo de
trabalhos em grupos, a exposicéo de cartazes, a discussdo dos assuntos e sirva como ponto
de partida para a caminhada transversal pelo assentamento. O facilitador deve atuar como
um orientador da execug¢do das ferramentas e técnicas do DRP e deve permitir que os

participantes relatem, discutam e decidam os assuntos surgidos ao longo da atividade.
As ferramentas recomendadas para a aplicacdo DRP sé&o:
i. Mapa do assentamento

. Caminhada Transversal e diagrama
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il. Analise FOFA
iv. Diagrama de Venn
V. Calendarios, Matrizes e outros Diagramas
2. ORGANIZACAO, SISTEMATIZACAO E ANALISE DAS INFORMACOES

Todos os dados e materiais produzidos devem ser reunidos, sistematizados e analisados. O
produto da sistematizacdo deve estar num meio (cartazes, laminas para projecéo, quadros,
etc) que permitam a apresentacao e a plena compreensao dos agricultores, a partir dos quais

0s assuntos serdo debatidos e encaminhados para acdes de execucéo.
3. VALIDACAO DAS INFORMACOES COM OS ATORES ENVOLVIDOS

Os problemas, as fraquezas e as oportunidades sistematizadas séo apresentadas e avaliadas
e as solugdes sao construidas em conjunto com os participantes. Pode haver a necessidade
de priorizar problemas a serem resolvidos. Neste caso utilizam-se ferramentas apropriadas
de DRPA para este fim. Ao final devera ser elaborado um Plano de A¢do contendo um
conjunto de ac¢des que visam resolver os problemas identificados. Este plano subsidiara a
elaboracéo do PCA.
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ANEXO 13 - COMPROVACAO DA COMPOSICAO E QUALIFICACAO DA EQUIPE
TECNICA

COMPROVACAO DA COMPOSICAO E QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA

REF.: CHAMADA PUBLICA ANATER n°001/2022 - CONTRATAGCAO DE ENTIDADES PARA
EXECUGAO DE SERVIGCOS DE ATER DESTINADOS AS FAMILIAS DE AGRICULTORES
ASSENTADOS NO AMBITO DO PROGRAMA DE CONSOLIDAGAO DE ASSENTAMENTOS
- PRODUZIR BRASIL.

(razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n° (n°® do CNPJ), por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) (home completo), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n°
RG) e do CPF n° (n° CPF), DECLARA, sob as sang¢des administrativas cabiveis e sob as
penas da lei, que para a execugdo dos servicos de Ater junto aos beneficidrios a

CONTRATADA designara a seguinte equipe técnica:

Xx (NNNN): profissionais que compordo a Equipe Técnica:

ATRIBUICOES PERFIL PROFISSIONAL

- Ver anexo 4 - Ver anexo 4
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01 (um) Suporte Social: profissional da &rea social que assessorara a Equipe de Agentes de
Ater:

ATRIBUICOES PERFIL PROFISSIONAL

- Ver anexo 4 Ver anexo 4

Declaro ainda esté ciente que caso seja necessaria a substituicdo do técnico extensionista no
decorrer da execucao deste Contrato, a substituicdo devera ser submetida a apreciagdo da
ANATER que ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias e s6 podera realizar-se mediante a sua
aprovacdo. A CONTRATADA arcara com todas as despesas necessarias para a formacao do

novo técnico, devendo observar as diretrizes, metodologia e normas da ANATER.
Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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